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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
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भाग 11 --- -- उप -खण्ड ( i) 

PART II - Section 3 --- Sub - section (i) 
रक्षा चालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राज्य क्षेत्र प्रशासनों को छोड़कर ) 

केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए 
धारण नियम जिनमें साधारण प्रकार के आदेश , उपनियम आदि सम्मिलित है । 


General Statutory Rules (including orders , bye -laws etc . of a general character ) issued by the 
Ministries of ths . Government of India ( other than the Ministry of Defence ) and by Central 

Authorities (other than the Administrations of Union Territories). 


- - - - 


- 


- - - - 
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गशिमण्डल सचियालय 

CABINET SECRETARIAT 
( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 

(Depurtment of Personnel & Adininistrative Reforms) 
नई दिल्ली, 6 नतम्बर, 1973 

New Delhi , the 6th November , 1973 
सा . का . नि . 1276.- - संविधान के अनुच्छेद 300 के परन्तक G . S . R. 1276. - -In exercise of the powers conferred by the 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों तथा इस निगित्त उन्हें समर्थ बनाने वाली 

proviso to article 309 of the Constitution and all other 

powers enabling him in that behalf, the President hereby 
अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हा राष्ट्रपति भारतीय 

makes the following rules further to an end the Indian Statis 
सांटिकी संवा नियम , 1961 में आगे और संशोधन करने के लिए tical Service Rules , 1961, namely : - - 
एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं . अर्थात् : 

1 ( 1) These rules may be called the Indian Statistical ser 
1. (1 ) इन निरागों को भारतीय गांख्यिकी रोगा ( आठवां vicc ( eighth Amendment) Rules, 1973 . 
संशोधन ) नियम , 1973 कहा जा सकेगा । 

( 2 ) These rules shall come into force on the date of their 
( 2) ये नियम सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीख 

publication in the Ollicial Gazette . 
से लागू होंगे । 
2 . भारतीय सांख्यिकी सेवा नियम , 1961 की अनसूची 1 में 2 [ n Schedule [ to the Indian Statistical Service Rules , 

1961 . under the heading " GRADE JII - DEPUTY DIREC 
" ग्रंड 3-उप निदेशक शीर्षक के अन्तर्गत मद 2 की उप -मद् ( 2 ) के 

TORS " for the entirics under columns 4 , 5 and 6 against sub 
सामने कालम 4. 5 और 6 की प्रविष्टियां के रन पर निम्नलिखित ilem ( ii ) of item 11 , the following entrics shall be substituted . 

nimely . - - 
प्रविष्टियां प्रतिरथापित की जाएंगी, अर्थात् :-- 
" 1 2 3 " 

___ " 

123 
" 
[ संख्या 11 / 24 / 73 - स्थापना (ड ) ] 

INo . 11 / 24 / 73 - Estt( E)] 
102 G .I. / 73 - 1 
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- - - - - - - 


- - - 


- 


1972 में प्रकाशित. भारतीय प्रशासन सेवा (संवर्ग संख्या का निय 
तन ) छठा संशोधित विनियम , 1972 में 


( 1 ) पृष्ठ 2028 पर, 


सा . का , नि . 127 .-- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों तथा इस निमित्त उन्हें समर्थ बनाने वाली 
अन्य सभी शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति भारतीय सांख्यि 
की सेवा नियम , 1961 में आगे और संशोधन करने के लिए 
एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनास है , अर्थात् : 
1. (1) इन नियमों को भारतीय सांख्यिकी संवा (चौथा 

संशोधन ) नियम , 1973 कहा जा सकेगा । 
(2 ) ये संशोधन सरकारी राजपत्र में प्रकाशन होने की तारीख 

से लागू होंगे । 
2. भारतीय सांख्यिकी सेवा नियम , 1961 की अनसूची 1 में 
"ग्रेड 2 , संयक्त निदेशक शीर्षक के अन्तर्गत मद 10 तथा उससे 
संबंधित प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रतिस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : 


( 1) पंक्ति 3, 4 में निम्नलिखित विनियम के स्थान पर 

भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) 
विनियम , 1955 में और आगे संशोधन करने के लिए 

एनद्वारा निम्नलिखित विनियम पर्छ । 
( 2) पंक्ति 5 में (1) के स्थान पर 1 (1) पई । 
( 3) पक्ति 7 के पश्चात् 2 अन्तःस्थापित करें । भारतीय 

प्रशासन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम , 
1955 का अनसुती में संघ राज्य क्षेत्र शीर्षक और उसके 
अधीन प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रति 

स्थापित किया जायेगा, अर्थात् : 
"संघ राज्य क्षेत्र . . . . . . . 
( 2) पृष्ठ 2030 पर, उपान्स्य पंक्ति में , 
" कल प्राधिकृत संख्या - - - -163 ", के स्थान पर , “कल प्राधिकृत 
संख्या 163 पड़े । 

[ संख्या 33 / 17/ 71 - अ. भा . स . (2) ] 

एस . हबीबुल्लाह , अवर सचिव 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 
56 


__ 1 


2 


3 


4 


- - - 


- - - 


10 ( i) सामियकी विशेष कार्य 

विभाग अधिकारी 
( ii ) केन्द्रीय सांख्यिकी विशेष कार्य 1 

संगठन अधिकारी 


5 


. 


- 


- 


- - - 


[ संख्या 5 / 20/ 73-स्थापना ( ङ) ] 
बी . एल . मरिया, अवर सचिव 


New Delhi, the 19th November, 1973 

CORRIGENDA 


G .S . R . 1277 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution and all other 
powers enabling him in that behalf , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Indian Statis 
tical Service Rules , 1961 , namely : .. 


G . S. R. 1278. - In the Indian Administrative Service ( Fixa 
tion of Cadre Strength ) Sixth Amendment Regulations , 1972 , 
published with the notification of the Government of India , 
Cabinet Secretarint, Department of Personnel , No. G . S . R . 
433 ( E ) , dated the 9th October , 1972 , at pages 2025 to 2027 
of the Gazette of India , Extraordinary , Part II , Section 3 , 
sub -section ( i), dated the 10th October , 1972 -- 


1. ( 1 ) These rules may be called the Indian Statistical Ser 
vice ( Fourth Amendment) Rules, 1973, 


( 1) at page 2025 --- 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette , 


(1 ) in linc 4 , for “ the following regulations" , read " the 

following regulations further to amend the Indian 
Administrative Service (Fixation of Cadre Strength ) 
Regulations , 1955 " ; 


2 . In Scheduled ſ to the Indian Statiytical Service Rules , 
1961, under the heading " GRADE II -JOINT DIRECTOR " . 
for item 10 and the entries relating therсto tho following 
shall be substituted , namely :- - 


(li ) in line 5 , for " 2 " , read " 1 " ; 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


1. 


2 


3 


4 


( iii ) after line 8, Insert 2 In the Schedule to the 

Indian Administrative Service (Fixation of Cadre 
Strength ) Regulations, 1955, for the heading 
" Union Territories " and the entrics thereunder , the 
following shall be substituted, namely : 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - 


- - - 


- - - - 


- 


- 


10 . (i ) Department officer on .. 
of Sta - istics Special 

Duty 
( ii) Central Officer on 1 5 6 

Statistical Special 
Organisation Duty : 

- - - _ _ 

[ F. No . 5 / 5 / 73 - Estt ( E )] 
B . L . MATHURIA, Under Secy . 


" Union Territories . . . . . . . . . . . . . . . 
(2 ) at page 2027 , in the penultimato line, for " Total 
Authorised Strength . : : : . . . . . . 103, 

. . . . 163 , " rend "Total Authorised 
Strength . . . . . . . . . . 163. 


7 


[ No . 33 / 17 / 71 - AIS (II)] 
S. HABEEBULLAH, Under Secy. 


नई दिल्ली, 19 नवम्बर, 1973 

शुदिध पत्र 


सा . का . नि . 1278. - -भारत के राजपत्र , असाधारण, भाग 2 
खंड 3 उपखंड (1) , दिनांक 10 अक्तूबर. 1972 के पृष्ठ 2028 से 
2030 पर भारत सरकार . मंत्रिमण्डल सचिवालय , कार्मिक विभाग 
की अधिसूचना म सा. का नि . 43:3 ( ड ) दिनांक 9 अक्तूबर, 


विधि , न्याप और कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( विधि कार्य विभाग ) 

नई दिल्ली, 22 अक्तूबर , 1973 
सा . फा . नि . 1219. -- सिविल प्रक्रिया संहिता, 1908 ( 1908 
का 5 ) की प्रथम अनुसूची के आदेश 27 के नियम 1 वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सरकार एतद्द्वारा , केन्द्रीय 
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- - - - - - - - - - - - -- 
सरकार द्वारा या उसके विरूद्ध सिविल अधिकारिता के किसी 

" Ollicer on Special Duty ( Vigilance ), Iron and Steel 

Central Organisation , Calcutta . " 
न्यायालय में यादों में वाप-पत्रओं और लिखित कथनों को हस्ताक्षरित 
करने और सत्यापित करने के सम्बन्ध में , भारत सरकार के भूतपूर्य 

[ No . F. 16(1) / 72-Judl .] 
विधि मंत्रालय की अधिसूचना सं , का . नि , आ , 351, तारीख 25 
जनवरी, 1958 में निम्नलिखित और संशोधन करती है , अर्थात् : 

नई दिल्ली, 27 अक्तूबर , 1973 
उक्स अधिसूचना की अनसूची में : -- 

सा . का. नि . 1280 . - ( संविदा/ संशोधन सं . 44 ) - संविधान के 

अनुच्छेद 299 के खंड (1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
( क ) शीर्ष " 5 क-परमाणु ऊर्जा विभाग " के अधीन , उप - शीर्ष करते हुए राष्ट्रपति इसके द्वारा निर्देश करते हैं कि सम्पत्ति 

" ( 9 ) मद्रास परमाण शक्ति परियोजना और उसके को संविदाओं और हस्तांतरण -पत्रों के निष्पादन में संबंधित भारत 
अधीन प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित उप- शीर्ष सरकार के भूतपूर्व विधि मंत्रालय (विधि कार्य विभाग ) की अधि 
और प्रविष्टियां अन्तःस्थापित की जाएंगी, अर्थात् : सूचना सं . सा . का . नि . 585 सारीख 1 फरवरी, 1966 में निम्न 

लिखित और संशोधन किए जाएंगे , अर्थात् : 
"( 10 ) ऋथ और भंडार निवशालप 

उक्त अधिसूचना में , भाग 32 में जो दादरा और नगर हवेली 
(1 ) निदेशक , क्रय और भंडार 

के संघ राज्य क्षेत्र से संबंधित है - , 
( 2 ) उप -निदेशक, क्रय और भंडार 

(1 ) म. 1 के लिए, निम्नलिखित मद प्रतिरथापित की जाएगी, 
( 3 ) ज्येष्ठ क्रय- अधिकारी 

अर्थात् : 
( 4) क्रय अधिकारी 

" 1, इसमें इसके पश्चात् विनिदिष्ट मामलों से भिन्न मामलों 
( 5 ) भंडार अधिकारी 

से संबंधित सभी संविदाएं और लिखतौं, - - 
( 6) प्रशासन अधिकारी । " 

( क ) 50, 000 रु. तक , कलक्टर द्वारा , और 
( ख ) शीर्ष " 20 - इस्पात और भारी उद्योग मंत्रालय " के अधीन , 

( ख ) अन्य मामलों में , प्रशाराक द्वाराः" ; 
उप - शीर्ष " लेखा तथा इस्पात विभाग " के अधीन , विय 
मान प्रविष्टियों के पश्चात् , निम्नलिखित प्रविष्टि अन्तः ( 2) मद 3 में , 
स्थापित की जाएगी, अर्थात् : 

( क) “ मुख्य वन अधिकारी द्वारा ” शब्दों के लिए, "उप वन 
"विशेष कार्य अधिकारी ( सर्तकता) , लोह और इस्पात , 

संरक्षक द्वारा " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 
केन्द्रीय संगठन कलकत्ता " । 

( ख ) “ सर्वक्षण मामलातदार " शब्दो के लिए, "सर्वेक्षण और 
[ सं . फा , 16 (1 ) / 72- न्या . ] 

अंदोबस्त अधिकारी " शब्द प्रतिरथापित किए जाएंगे । 

( ग ) “इंजीनियर द्वारा " शब्दों के लिए, कार्यपालक इंजीनियर " 
MINISTRY OF LAW , SUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे , 
( Department of Legal Affairs ) 

( घ) “ कृषि और पशु -र्चािकत्सा विभाग को बाबत कृषि और 
New Delhi , the 22nd October , 1973 

पश-चिकित्सा अधिकारी द्वारा " शब्दों के लिए " कृषि 
G . S . R . 1279.. - In exercise of the powers conferred by rule 1 

विभाग की बाबत कृषि अधिकारी द्वारा " शब्द प्रति 
of Order XXVII of the First Schedule to tho Code of Civil 
Procedure, 1908 ( 5 of 1908), the Central Government hereby 

स्थापित किए जाएंगे । 
makes the following further amendments in the notification of 
the Government of India in the late Ministry of Law No . 

( ङ ) निम्नलिखित शब्द अन्त में अन्स : स्थापित किए जाएंगे , 
S . R . O .- 351 , dated the 25th January 1958 , relating to the sign 

अर्थात् : 
ing and verification of plaints and written statements in suits 
in any court of civil jurisdiction by or against the Central 

"पश -चिकित्सा विभाग की बाबत पशु पालन व पश, 
Government , namely : 

चिकित्सा अधिकारी द्घारा , शिक्षा विभाग की बाबत 
In the Schedule to the suid notification : 

शिक्षा अधिकारी द्वारा , प्रशासन कार्यालय की बाबत 
( a ) under the heading " V . A. - -- DEPARTMENT OF 

प्रशासक के सहायक सचित्र पारा, उद्योग विभाग की 
ATOMIC ENERGY ", after the sub - heading " (ix ) 

बाबत उद्योग अधिकारी द्वारा , उपखंड भूमि 
Madras Atomic Power Project" and the entries 
thei elinder , the following sub -heading and entries 

संरक्षण विभाग की भारत उपखंड भूमि -संरक्षण अधि 
shall be inserted, namcly : 

कारी द्घारा और पूति विभाग की भाषप्त क्रय और 

पूत अधिकारी द्वारा "; 
" (x ) Directorate of purchase and Stores . 
(i ) Director , Purchase and Slores . 

( 3 ) मद 4 के लिए , निम्नलिखत मद प्रतिस्थापित की जाएगी, 
(ii) Deputy Director , Purchasc and Storcs . 

अति : 
( iii ) Senior Purchase Officer . 
( iv ) Purchase Officer . 

" 4. उप बन पालद्वारा निष्पादित संक्रमा से संधित सभी 
( v ) Stores Officer . 

संविदाएं और लिखत 
( vi ) Administrative Officer, " 

( क ) 50 , 000 रु . सक, लोक निर्माण विभाग के कार्यपालक 
(b ) under the heading Ministry of Steel and Heavy In 

इंजीनियर के अनुमोदन से उप वन पाल द्वारा । 
dustries , under the sub -heading Department of Iron 
and Steel after the existing entries , the following 
entry shall be inserted , namely : 

( ख ) अन्य मामलों में ; कलक्टर द्वारा ", 
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of the Constitution , the President hereby directs that the 
( 4) मन 5 में , " मुस्य बन अधिकारी द्वारा पदों के लिए 

following further amendments shall be made in the notif 
" उप वन पाल धारा शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे , 

cation of the Government of India in the lato Ministry of 
Law ( Department of Legal Affairs) No, G . S. R . 585, dated 

the 1st February , 1966 relating to the execution of contracta 
(5) मद 7 में , खंड (क ) और ( ख ) के लिए , निम्नलिखित खंड । 
and nssurances of property , namely : 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे, अर्थात् : 

In the said notification , in Part XXXIJ which relates to 

the Union territory of Dadra and Nagar Haveli , - - 
“ ( क ) 50,000 रु . तक, प्रत्येक मागले में , तीन वर्ष से अधिक 
की अवधि के लिए , उप -वन पाल द्वारा ; 

( 1 ) for item 1, the following item shall be substituted , 

namely: 
( ख ) अन्य मामलों में , तीन वर्ष से अधिक की अवधि 

" 1 . All contricts and instruments relating to matters 

other than thosc hereinafter specified , 
के लिए; कलक्टर द्वारा "; 

( a ) lupto Rs. 50, 000 by the Collector; 
( 6) मद 8 में और मद 9 के खड ( क ) म . रा क्षण मामलात 

(b ) in other cases ; by the Administrator : " ; 
दार द्वारा शब्दों के लिए " सबै क्षण और बंदोबस्त अधिकारी द्वारा 

( 2 ) in item 3, 
शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे । 

ta) for the words " by the Chief Forest Officer ". the 
(7 ) मद 14 में खंड ( क) और ( ख ) के लिए, निम्नलिखित खंड 

words " by the Deputy Conservator of Forests " 

shall be substituted ; 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे , अलि : 

(b ) for the words " thc Survey Mamlatdar " the 
"( क ) प्रत्येक मामले में 10.000 रु. तक , कार्यपालक इंजीनियर 

Words " the Survey and Settlement Officer " shall 

De substituted ; 
द्वारा 

( c ) for the words " by the Enginçer " , tho words " by 
( ख ) अन्य मामलों में ; कलक्टर द्वारा "; 

thc Executive Engineer shall be substituted ; 

( J ) for the words " by the Agriculture and Veterinary 
( 8 ) मद 15 में , खंड ( क ) और ( 6 ) के लिए, निम्नलिखित खंड 

Officcrin respect of the Agriculture and Vetc 

ritary Department" , tho words " by the Agricul 
प्रतिस्थापित किए जाएंगे, अर्थात् : 

ture Officer in respect of the Agriculturc Depart 

ment " shall be substituted: 
" ( क ) 50, 000 रु . तक , कार्यपालक इंजीनियर द्वाराः, 

(e ) ihe following words shall be inserted at the end , 

___ namely : -- 
( ख ) अन्य मामलों में , कलक्टर द्वारा ", 

" by the Animal Husbandry - Cum- Veterinary Officer 
___ (9 ) मद 16 में , "इंजीनियर द्वारा " शब्दों के लिए, " कार्यपालक 

in l espect of Veterinary Department, by the 

Education Ollicer in respect of 
इंजीनियर इवारा ” शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे , 

Education 
Department by the Assistant Secretary to the 

Administrator in respect of Administra 
( 10 ) मद 17 में , खंड ( क ) और ( ख ) के लिए, निम्नलिखत 

tion Ollicc , by the Industrics Officer 

in respect of Industries Department, by the 
खंड प्रतिस्थापित किए जाएंगे, अर्थात् : 

Sub - Divisional Soil Conservation Officer in res 

pect of Sub - Divisional Soil Conservation 
"( क ) 5, 000 रु. प्रति मास तक, कार्यपातक इंजीनियर, लोक 

Department, and by the Purchase and Supply 
निमण विभाग द्वारा ; 

Oficer in respect of Supply Department." ; 
( ख ) अन्य मामलों में , कलक्टर द्घारा ; 

( 3 ) for item 4 , the following item shall be substituted , 

namely : 
(11) मद 19 में , खंड ( क ) और ( ख ) के लिए, निम्नलिखित 

" All contracts and instruments relating to works exe- 
खंड प्रतिस्थापित किए जाएंगे . अर्थात् : -- 

cuted by the Deputy Conservator of Forests- - 

( a ) upto Rs . 50 ,000 ; by the Deputy Conservator 
"( क ) 50 ,000 रु. तक । कार्यपालक इंजीनियर , लोक निर्माण 

of Forests. with the approval of the Execu 
विभाग द्वारा । 

tive Engincer, Public Works Department; 
( ख ) अन्य मामलों में , कलवटर दयारा " ; 

( b) in other cases by the Collector ."; 
( 4 ) in iteni 5 . for the words by the Chief Forest 

Ollicer " , the words " by the Deputy Conservator of 
( 12 ) मद 20 में , "ईनियर दयारा " शब्दों के लिए कार्य 

Forests " shall be substituted ; 
पालक इंजीनियर द्वारा " शब्द प्रतिस्थापित किए जाएंगे ; 

( 5) in item 7 , for clauses ( a ) and ( b ), the following 
(13 ) मद 28 में खंड ( क ) और ( ख ) के लिए, निम्नलिखित 

clauses shall be substituted, namely: - - 
खंड प्रतिस्थापित किए जाएंगे , अर्थात् :--- 

"( a) upto Rs . 50,000, in cach case, for periods not 

cxceeding three years; by the Deputy Conservator 

of Forests ; 
"( क ) 10 , 000 रु. सक, मख्य चिकित्सा अधिकारी द्वारा " 

( b) in other cases, for periods not exceeding three 
( ख ) अन्य मामलों में :, कलक्टर द्वारा । " 

___ years; by the Collector. " ; 


" Alt contracts and instruments relating to works exer 


[ फा . 17 ( 1 ) / 66 - ल्या . भाग 7 ] 
पी . एच. रामचन्दानी, अवर विधि सलाहकार 


(6 ) in itcm 8 and in clause (a ) of item 9 , for the words 

" by the Survey Mamlatdar ", the words " by the 
Survey and Settlement Officer " shall be substituted ; 


New Delhi , the 27th October , 1973 


( 7 ) ill itent 14, for clauses ( a ) and ( b ) , the following 

clauses shall be substituted , namely : - - 
" (a ) upto Rs. 10 ,000 , in each case ; by the Executivo 

Engincer ; 


G . S. R. 1280.. — ( Contract / Amendment No. 44 ). In exercise 
of the powers conferred by clalise ( 1 ) of the articlo 299 
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(h ) in other cases , by the Collecto ” ; 

(Department of Company Affalrs ) 

New Delhi, the 2014 November, 1973 
( 8 ) in itcin 15, for clauses ( a ) and ( b ), the following 
clauses shall be substituted , namely : 

GS. R . 1281. In cxercise of the power s conferred by the 
" (cl) uplo Rs. 50 ,000 ; by the Executive Engincer ; 

proviso to sub -section ( 1) of section 594 of the Companies 

Act, 1956 ( 1 of 1956 ) Icad with the Government of India , 
(b ) in other cascs ; by the Collçctoi." ; 

Department of Company Affairs , Notification No . G . S . R . 

444 ( F ) dated the 18th October , 1972 and in partial modi 
( 9 ) in item 16 , for the words " by the Engineer ", the 

fication of the Notification of the Government of India , 
words " by the Exccutive Engineer" shall be sub 

Ministry of Finance ( Department of Company Law Admi 
stituted ; 

nistration ) S . R . O ) 3216 dated the 41h October , 1957 , (here 
( 10 ) in item 17 , foi clauses (u ) and (b ), the following 

inafter icfened to as " the Notificntion " ), the Company Law 

Bond hereby directs that in the case of M / s. W . T . Henley s 
clauses shall be substituted . Oamely :-- - 

7 elcgiupl works Compiny Ltd . (hereinafter referred to as 
" ( ul) upto Rs. 5 ,000 per month ; by the Executive the company " ) being a foreiga company, the requiremcnts 
Engincel , Public Works Department ; 

of Jaise ( 2 ) of sub -section ( 1 ) of the said Section 594 as 

modified in their application to a forcign company by the 
(b ) in other cases ; hy the Collector." ; 

notification shall lpply subject to the following further 

cxceplions and modifications, numely : 
( 11 ) In iten] [ 9 , for claluses ( a ) and ( b ), the following 

It shall be deemed to be sufficient compliance with the 
clauses shall be substituted , namely : 

provisions of clause ( u ) of sub -section ( 1 ) of the said Sec 
" ( .1) upto Rs. 50 ,000 ; by the Executive Engineer 

tion 594 if in respect of the financial year ended the 31st 
Public Works Department; 

March, 1973, the company submits to the appropriate Re 

Ristinis of Companies in India in triplicate the Balance 
(b ) in other cases , hu thc Collector ." ; 

Sheet und Profit and Loss Account prepared in terms of 

clause ( 1 ) of the notification and audited by thc auditors 
( 12) in item 20 , for the words " by the Engineer" , the 

of the conpany in the country of its incorporation . 
words " by the Executive Engineer " shall be substi 
tuted ; 

By order of the Company Law Board 
( 13 ) in itemy 28, for clauses ( a ) and ( b ), the following 

[ File No. 14 / 7 / 73 -CL . VI ] 
clauses shall be substituted , namely : 

नई दिल्ली , 21 नवम्बर, 1973 
" (.1) upto Rs. 10 ,000 ; by the Chief Medical Officei . 
(b ) in other cases; by the Collector ," 

मा . का . नि . 1282 . – भारत सरकार, कम्पनी कार्य विभाग की 
[ F . 17(1 )/ 66- J Pt . VII ] अधिराधना सं . सा . का . नि . 443 ( ड ) तारीख 18 अक्तूबर, 1972 
P . II RAMCHANDANI, Additional Legal Adviscr, के साथ पठित , कम्पनी अर्धािनयम 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 

594 की उप - धारा ( 1 ) के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

करते हए. तथा भारत सरकार के वित्त मत्रालय ( कम्पनी विधि 
( कम्पनी कार्य विभाग ) 

प्रशासन भाग ) की अधिसूचना सं . सा . का . नि आ . 3216 तारीख 
नई दिल्ली. 20 नवम्बर , 1973 

4 अक्टूबर, 1957 की अधिसूचना (जिरी इराम इसके पश्चात् 

" अधिगबना " कहा गया है ) में आशिक रूपान्तर करते हुए कम्पनी 
सा . का , नि . 1281. - -भारत सरकार , कम्पनी कार्य विभाग की विधि बोर्ड तन्द्रारा यह निर्देश देता है कि मैसर्स दि गांआलण्डो 
अधिसूचना सा . फा . नि . 443 ( 8 ) तारीख 18 अक्तूबर , 1972 के आइस कम्पनी लिमिटेड (जिरी इसमें इराके पश्चात् “कम्पनी " 
साथ पठित , कम्पनी अधिनियम 1956 ( 1956 का 1 ) की धारा 594 कहा गया है ) के गामले में , जो एक विदेशी कम्पनी है , उक्त धारा 
की उप- धारा (1 ) के परन्त,क द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 594 की उप - धारा (1 ) के खण्ड ( क ) की अपेक्षायें जैसी कि वे 
करस हप, तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि विदेशी कम्पनी के अपने लागू होने के सम्बन्ध में अधिसूचना द्वारा 
प्रशासन विभाग ) की अधिसूचना सं . सा . का नि . आ 3216 तारीख उपान्तरित की गई है , निम्नलिखित अन्य अपवादों सथा उपान्तरों 
4 अक्तूबर , 1957 की अधिसूचना (जिरी इरामें इसके पश्चात् , के अध्यधीन रहतं हार लागू होगी, अर्थात् : 
अधिरचना कहा गया है ) में आंशिक उपान्तर करते हुए कम्पनी 

__ _ याद 31 मार्च 1973 की वित्तीय वर्ष गगाप्ति की बायत कम्पनी 
विधि वार्ड एतद्धारा यह निदेश देता है कि मैसर्स डल . टी 
हेनरा टेलीग्राफ ववर्स कम्पनी लिमिटेड (जिरी इसमें इसके 

भारत में रामाचत कम्पनी रजिस्ट्रार को , विश्न तुलन-पत्र तशा 

कम्पनी नियम , 1956 की धारा 591 ( 1 ) के अन्तर्गत अभिलेखों 
पश्चात् ‘ कम्पनी " कहा गया है ) के मामले में जां एक विदेशी 
कम्पनी हो , उक्त धारा 594 की उप - धारा (1 ) के खण्ड ( क ) की 

की सीन पत्तियां यथाशीधू उपलब्ध होने पर प्रस्तुत करें तो उक्त 
अपेक्षार्थ जैसी कि वे किसी विदेशी कम्पनी के अपने लागू होने से 

धारा 59 .4 की उप- धारा ( 1) के खण्ड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त 
सम्बन्ध में अधिसूचना हवाग उपान्तरित की गई है . निम्नलिखित 

अनगालन इ, आ समझा जारांगा : 
अन्य अपवादों तथा उपान्तरों के अध्यधीन रहते हए लागू होगी , 

कम्पनी विधि बोर्ड के आदेश से 
अर्थान : --- 

[ फाइल सं, 14 / 10 / 73 -सी. एल.-67 
दि 31 मार्च, 1973 को वित्तीय वर्ष रामाप्ति की बावत 

अशोक नाथ, अवर सचिय 
कम्पनी भारत में सचित कम्पनी रीजस्ट्रार को , अधिसूचना के 
खण्ड ( 1) के अनुसार तैयार किये गया. एवं अपने उद्भघ के देश 

New Delhi, the 21st November , 1973 
में इसके लेखा-परीक्षकों द्वारा लेखा पीक्षित तुलन -पत्र एवं लाभ 
हानि के लेखाओं की तीन प्रतियां प्रस्तुत करें तो उक्त धारा 594 

G . S. R. 1282 . -- .In cxercise of the powers conferred by the 

pioviso to sub - section ( 1 ) of section 594 of the Companies 
की ना -धारा ( 1 ) फे साडे (1 ) न उपबन्धों का पर्याप्त अनपालन 

Act , 1956 ( 1 of 1956) read with the Government of India , 

Dep.intiment of Company Affairs , Notification No. 
हआ समझा जायंगा : --- 

G . S . R . 
443( E ) dated the 18th October , 1972 dod in partial modi 

fication of the Notification of the Government of India , 
कम्पनी विधि बोर्ड के आदेश रो 
Ninisty of Finance (Department of Company Law Admi 

Thistration) S. R . O . 3216 dated the 4th Octboer , 1957, ( here 
[ फाइल सं . 14/ 7 / 73- सी . एल.-67 

inafter referred to as " the Notification " ) . The Company 
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Law Board hereby directs that in the case of the Goalundo 

PLANNING COMMISSION 
Ice Company Ltd . (hereinafter referred to as " the Company " ) 

New Delhi, the 22nd September, 1973 
being a forcign company , the requirements of Clause ( a ) of 
sub - section ( 1 ) of the said section 594 as modified in their 
application to & foreign company by the Notification shall 

G .S . R . 1283 . --In exercise of the powers conferred by the 
apply subject to the following further exceptions and modl proviso to article 309 of the Constitution, the President 
fications, namely : -- 

hereby makes the following rules further to amend tho 

Planning Commission (Senior Research Officers and Resoarch 
It shall be deemed to be sufficient complianco with the Officers ) Recruitment Rules , 1970 : 
provisions of clause ( a ) of sub- section ( 1 ) of the said sec 
tion 594 in respect of the financial year ended the 31st 

( 1 ) These rules may be called the Planning Commission 

(Senior Research Officers and Resoarch Officers ) Re 
March , 1973, the Company submits to the appropriate 
Registrar of Companics in India in triplicate the World 

cruitment (Amendment), Rules , 1973 , 
accounts and the documents under Section 594 ( 1 ) of the 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
Companics Act , 1956 as soon as these are available. 

cation in the Official Gazette . 
By order of the Company Law Board 

2 . In the Planning Commission ( Senior Research Officers 
[ F. No. 14 / 10 / 73- CL. VI ] 

and Research Officers ) Recruitment Rules , 1970, 
ASHOK NATH, Under Secy . 

(i) For rule 5, the following rule shall be substituted , 

namely : 

" 5. Disqualifications. -- No person, -- 
योजना आयोग 

(a ) who has entered into or contracted a marrlago 

with a person having a spouso living , or 
नई दिल्ली, 22 सितम्बर , 1973 

( b ) who having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 
सा . का . नि . 1283. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्धारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, योजना 

shall be eligibile for appointment to any of the 

sald posts . 
अयोग ( ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी और अनुसंधान अधिकारी ) भती 
नियम , 1970 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम 

Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the per 
बनाते है , अर्थात् : 

sonal law applicable to such person and tho other 

party to the marriage and that there aro other 
___ 1 . ( 1) इन नियमों का नाम योजना आयोग ( ज्येष्ठ अन 

grounds for so doing, exempt any person from tho 
संधान अधिकारी और अनुसंधान अधिकारी) भर्ती ( संशोधन ) 

operation of this rule. "; 
नियम , 1973 है । 

( ii) after rule 6 , the following rule shall be inserted , 

namoly : - -- 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त होंगे । 

Savings. - Nothing in these rules shall affect reser 

vations and other concessions required to be pro 
2, योजना आयोग ( ज्येष्ठ अनुसंधान अधिकारी और अनुसंधान 

vided for candidates belonging to tho Schodulo 
अधिकारी भर्ती नियम , 1970 में - 

Castes , Scheduled Tribes and other special cato 
gories in accordance with the orders işgued by the 

Central Government from time to time in this 
( 1 ) नियम के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा, 

regard ." 
अर्थात् : 

[ No . A - 12018 / 17 / 73- Adn. I] 
"5. निरर्हसाएं . यह व्यक्ति - 

नई दिल्ली, 24 सितम्बर , 1973 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति था जिसकी पत्नी 
जीवित है , विवाह किया है , या 

__ सा . का . नि . 1284 . -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 

परन्तुष्क दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, योजना आयांग 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीषित होत हए में सलाहकार उद्योग और खनिज ) के पद पर भर्ती की पर्धात 
किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 

को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 

अर्थात् : 
उक्त पदों में से किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - (1) इन नियमों का नगम 
परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि एसा विचार 

योजना आयोग सलाहकार (उद्योग और खनिज ) भर्ती नियम , 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 

1973 है । 
अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है । 
तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । " ( 2) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
( 2 ) नियम 8 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्तःस्थापित 

होंगे । 
किया जाएगा, अर्थात् : 

2. संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान. - उक्त पद की संख्या , 

उसका वर्गीकरण और उसका सनमान पे होंगे जो इससे उपाबद्ध 
"7. व्यात्ति. इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 

अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय 
सरकार द्वारा इस सम्बन्ध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों 

3. भती की पात , आप-सीमा और अहंताएं आपि. - उक्त पप 
के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य 

पर भर्ती की पद्धति , आय-सीमा , अर्हताएं और उससे सम्बन्धित 
विशेष प्रवर्ग के अभ्यर्थियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । " 

अन्य बातें ये होगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक में 
[ सं . ए -12018/ 17/ 73-प्रशा. 1 ] 

विनिर्दिष्ट है । 
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4. निरर्हताएं . वह क्ति 

विवाह ऐसे टषित और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति था जिसकी पत्नी 

विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार 

मौजूए है तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छुट 
जीवित है , विवाह किया है , या 

दे सकेगी । 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने हुए 

___ 5. शिथिल करने की शक्ति . -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 

हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां, वह, उसके लिए 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

जो कारण हैं उन्हें लेखषध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग 

से परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग 
परन्त, थाप केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐमा या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


अनुसूची 


योजना आयोग में सलाहकार ( ग्योग और खनिज ) के पद के लिए भी नियम 


- -- 


- 


- 


- - -- --- 


पद का नाम 


पदो की संख्या 


वर्गीकरण 


वेतनमान 


चयन पद अथवा अचयन पद 


मीधे भी किए जाने 
वाले व्यक्तियो के लिए 
प्रायु-मीमा 
- - - - - - --- - - - - - 


- 


-- - 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


--- - - -- - - -- 


- - - 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - -- - 


- - - 
लागू नहीं होता 


1 ( एमा ) 


• - 
साधारण केन्द्रीय सेवा, वर्ग 3000 रुत नियत 
1, राजपत्रित । 


मलाहकार ( उद्योग ) और 
समिज ) 


लागू नही होता 


- - 


-- 


- 


- - -- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


-- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - - - 


- 


-- - - 


- 


- - 


- - - 


- - -- - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


-- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


सोधे भर्ती किए सीधे भर्ती किए परिवीक्षा की भर्ती को पनि भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति या प्रति - यदि विभागीय भर्ती करने में किन परि 
जाने वाले जाने वाले व्यक्तियो अनाधि , यदि कोई प्रोन्नति बाग या प्रतिनियुक्ति या नियुक्ति या स्थाना - प्रोन्नति समिति स्थितियों में संघ लोक सेवा 
व्यक्तियो के लिए के लिए विहित हो 

स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न न्तरण द्वारा भी है तो उसकी प्रायोग से परामर्श किया 
अपेक्षित शौक्षिक प्रायु और शैक्षिक पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली की दशा में वे मरचना 

जाएगा । 
और अन्य प्रहलाएं प्रोन्नति 

रिक्तियो का प्रतिणत 

श्रेणियां जिनमे 
पाहताएं की दशा में लागू 

प्रोन्नति या प्रति 
होगी या नहीं 

नियुक्ति या 
स्थानान्तरण किया 
जाएगा 


- - - - 


- - - - - 


- - - 


-- 


- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

101 
--..- . - - - - - - -- - -- - - - -- - - - - - - ---- - - - - -- - -- - - - - -- 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

इस पद पर नियुक्ति भारत सरकार के 
उप सचिव के और उसकी रैक के 
ऊपर के ज्येष्ठ प्रशासनिक पदो को 
भरने से संबंधित उस म्फीम के उपबन्धों 
के अनुसार की जाएगी जो समय 
ममय पर यथामशोधित गृह मन्त्रालय 
के सकल्प सं० फा० 3 4 ( 3 ) -ई 
प्रो / 57, तारीख 17 अक्तूबर , 
1957 के अन्पर्गत अधिसूचित की 
गई थी । 


- - - - - - - - - - 

-- - - - - -- - 
12 

13 

- -- - - -- - 
लागू नहीं होता संघ लोक सेवा प्रायोग 

( परामर्श से छूट ) विनियम , 
1958 के अधीन मथा 
अपेक्षित । 


N 


- 


L 


. 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - - - - - -- - - - - 
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New Delhi, the 24th September, 1973 

4 . Disquellfications. - - No person , 
G .S .R . 1284 . In cxercise of tho powers conferred by the 

( a ) who has cutered into or contracted a marriage with 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 

a person having a spouse living , or 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the post of Adviser industries and Minerals ) in the 

(b ) who having il spouse living , has entered into or con 
Planning Commission , namely 

tracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post . 


1 . Short title and continencement. - ( 1 ) These rules may bo 
called thc Planning Commission Adviser ( Industries and Mino 
rals ) Recruitment Rules, 1973 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to 

and that there are other grounds for so 
doing , excmpt any person from the operation of this 
rule , 


2 . Number, classification and scale of Pay . The mumber 
of the said post, classification and the scale of pay attached 
thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the Sche 
dule annexed hereto . 


3 . Method of recruitment, age limit and qualifications . The 
method of recruitinent to the said post, age limit, qualifica 
tions and other matters connected therewith shall be as speci 
fied in columns 5 to 13 of the Schcdule aforesaid , 


5 . Power to relax , - - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or cxpcdicnt so to do , it may , 
by order , for icasons to be recorded in writing and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of thesc rules in respect of any class or 
category of persons . 


SCHEDULE 


- - - 


- 


- 


- - 


Recruitment Rules for the post of Advisor ( Industries and Minerals ) Planning Commission 
- - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Name of Post 

No. 

Classification Scale or Whother Selcc - Age liorit for Educational and Whethreanic and 
of 

Pay tion Post or direct recruits other qualifica - educational 
Posts 

Non - Selection 

tions required qualifications 
Post 

for direct rec prescribed for 
ruits 

diroct recruits 
will apply in the 
case of Promo 

lion 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - 

- - - - - - - - - - 
1 

2 3 4 

5 
- - - - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - 

- - - 
Adviser ( Industries and 

General Central Rs. 3000 / - Not applicable Not applicable Not applicable Not applicable 
Minerals ). 

Service Class ( fixed ) 

I Gazetted . 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - -- 

- 


Pering or probatic 


- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Period of probation iſ Method of rocruitment In caso of recruitment by If a Departmental Pro . Circumstances in which Union 
ary 

whether by direct recruit- promotion or deputation Motion Committee exists , Public Servicc Commission 
nent or by promotion or ot transler , grades from what its composition is to be consulted in making 
by deputation or transfer which promotion or depu 

recruitment. 
and percentage of the ( tion or transfer to be 
vacancies to be filled by 

made 
the various methods 
- - - - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - 
10 11 12 

13 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

- - - - 

- - - 
Not applicable Appointment to the post shall be made in accordance Not applicable 

As required under the Union 
with the provisions of the Scheme for staffing Senior 

Public Sorvice Commitussion 
Administrative posts of and above the rank of 

(Exemption fron ) Consulta 
Deputy Secretary to the Government of India , 

tion ) Regulations, 1958 , 
notifiod under the Ministry of Home Affairs 
Resolution No. F . 3413 ) - FO / 57 , dated the 17th 

October , 1957 , as amended from time to time, 
- - - - -- - -- - - - 

- - - - - - - 
Filc No. A . 12018 / 13 / 70 -Adm 1 ] 


- - 


- - 


- - 


-- 


-- 


Fred Perrat, 26 fechara , 1973 
FIT. T. Par. 1285 . — 7yfa , paa # 309 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, योजना आयोग 
में सलाहकार ( यातायात ) के पद पर भर्ती की पद्धति को विनिय 
मित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ. - (1 ) इन नियमों का नाम योजना 
por HAUTE (ETATUIT ) Haile format , 1973 


( 2) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 

tot i 
2. UM , TOT 308 H177. --378 E T PEIT, 
वर्गीकरण और उसका पतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध अनुसूची 

TEHT 2 4 1791 Patate elector 

3. भर्ती की पर्धात , आय-सीमा और अर्हताएं आदि:- - उक्त पद 
पर भर्ती की पत्ति, आय-सीमा, अर्हताएं और उससे सम्बन्धित अन्य 


- - - - 


- - - - - - - - - 


- - 
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बातों में होंगी जो पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 तक मैं परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
निनिर्दिष्ट है । 

ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के 
4. निरर्हताएं : - वह टीक्स , - 

अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं। 

तो यह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट पे सकेगी । 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 
जीपित है , विवाह किया है , या 

____ 5. शिथिल करने की शक्ति . - जहा केन्द्रीय सरकार की राय है 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होने हुए 

कि ऐसा करना आवश्यक था समीचीन है वहां, वह, उसके लिए जो 

__ कारण उन्हें लेखाबद्रय करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श 
किमी व्यक्ति से विवाह किया है , 

करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

रक्तियों की नाबस , आदेश द्वारा, शिथिल कर सकेगी । 


- - - 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - -- - - 
पद का नाम 


- - - - 
पदो को सममा 


अनुसूची 
योजना प्रायोग में सलाहकार ( बातावात ) पर लिए भर्ती नियम 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
वर्गीकरण बेतनमान 

चयन पद अथवा प्रथयन पर सीने भर्तीकिए जाने वाले 

व्यक्तियो के लिए प्रायु सीमा 
- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 


. 


- - 


- 


- 


- -- - - 


- - - - 


- - 


- - 


____ 


- 


2 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


मलाहकार ( यातायात ) 


एक ) 


- - - - - -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- 
साधारण केन्द्रीय सेवा , 2, 500 रु० (नियम ) लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
वर्ग 1, राजपनिस 
- - - -- - - - --- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - --- - - - - -- - - - - - - - - - 


-- - - - - - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


-- - - - - - _ _ .. . _ - .- . - - - - - - - -- - - . - - 

. - - - - - - - - - - - - - 
सोधे भर्ती किए सीधे भर्ती किए परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति या प्रति - यदि विभागीय भर्ती करने में किन परि 
जाने वाले जाने वाले व्यक्तियो यदि कोई हो प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति या नियस्ति या स्थाना- प्रोन्नति समिति स्थितियों में संघ लोक सेया 
भ्यक्तियों के लिए के लिए विहित । 

स्थानांतरण द्वारा सपा विभिन्न तरण द्वारा भती तो उसकी संरचना प्रायोग से परामर्म किया 
अपेक्षिप्त शैक्षिक घायु और शैक्षिक पद्धतिया द्वारा भरी जाने वाली रिक्तियों की वसा में ये 

जाएगा । 
और अन्य प्रर्हताएं अहंताएं प्रोनसों 

কা মনিয়াম 

श्रेणियां जिनसे 
की दशा में लागू 

प्रोन्नति या प्रति 
होगी या नहीं 

नियुक्ति या 
स्थानान्तरण 

किया जाएगा 
- - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - . 

10 

11 

___ 12 
- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नही होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण पारा - 

लाग नही होता संघ लोक सेवा प्रायोग 
इस पद पर नियुक्ति भारत सरकार 

( परामर्श से छूट ) निनियम , 
के उप - सचिव के या उसकी रैक से 

1958 के प्रधीम तमा 
ऊपर के ज्येष्ठ प्रशामनिक पदो 

पपेक्षित । 
को भरने से मनधित उम स्कीम के 
उपबन्धो के अनुमार की जाएगी 
मो समय-समय पर यथासंशोधित 
गृह मन्त्रालय के संकल्प सं० फा० 
34 ( 3) -ई भो / 57, तारीख 17 
प्रभूबर, 1957 के अन्तर्गत अधिसूचित 
को गई थी । ऐसे अधिकारी को 
यातायात प्रौर मचार के दीर्धकालिक 
विकास से संवा समस्यानो का 
अम्छा ज्ञान होना चाहिए और या 
उनकी भौमिक और वित्तीय योजना 

का पर्याप्त अनुभव होना चाहिए । 
--- - - - - - - -- - - - - 

( फा० से . ए - 120 18/ 18/ 72-प्रशा . 1 ) 

एम० के० अग्रवाल भवर सचिव 


- 


- - -- 


- - - - - - - - - - 
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New Delhi, the 26th September , 1973 


4 . Disquallfications. No person , 
( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having spouse living , or 


G . S . R . 1289. - In cxercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President here 
by makes tho following rules regulating the method of recruit 
mcat to the post of Adviser ( Transport ) in the Planning Com 
mlesion , namely : 


(b ) who having a spouse living, has entered into or con . 

tracted a marriage with any person , 


1 . Short title and commencement. - ( 1 ) Theso rules may be 
called the Planning Commission Adviser ( Transport ) Recruit 
mcnt Rules, 1973 . 


shall be cligible for appointment to the sald post. 


(2) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the official Gazette. 


Provided that the Central Govornment may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law ap 
plicable to such person and the other party to the marriago 
and that there are other grounds for so doing, exempt any 
person from the operation of this rule. 


2 . Number, clasification and scale of pay . The number 
of the said post , classification and the scale of pay attached 
thereto , shall be as specified in columns 2 to 4 of the Sche 
dule annexed hereto . 


3 . Mathod of recruitment, age limit and qnallfications , 
The method of recruitment to the sald post, age liinit , quali 
fications and other matters connected therewith shall be as 
specified in columns 5 to 13 of the schedule aforesaid , 


5. Power to relax. Where the Contral Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, for 
reasons to be recorded in writing and in consultation with 
the Union Public Service Commission , relax any of the provi 
sions of these rules in respect of any class or category of 
persons . 


SCHEDULE 


Recruitment Rules for the post of Adviser (Transport) , Planning Commission 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


Name of Posts 


No . 


Classification 


of 


Posts 


Scale of pay Whether Seloc- Age limit for Educational and Whether ago and 

tion Post or direct recruits other qualifica educational 
Non - Seloction 

tions required quialifications 
Post . 

for direct 

prescribed for 
Tecruits 

direct recruits 
will apply in the 
CASC of Promo 
toes 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


2 


3 


4 


5 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


-- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 
Adviser Transport) 


Not applicable 


Not applicable 


Not applicable 


General Central Rs, 2500 /- 
Service Class I ( fixed ) 
Gazetted . 


- - - - - - 
Not applicable 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- - 


-- - 


- - - - - - 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


-- 


- - - 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- - - 


- - - 


- - 


- - - - - 


- - 


-- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Circumstanos in which U . P . 
S . C . is to be consulted in 
making recruitment 


- - - - - -- - - - - - - - - - - - 
Period of probation Method of rectt , whether In case of recruitment by If a D . P . C . exists , what is 
if any 

by direct rectt. or by pro - promotion , deputation its composition 
motion or by deputation transfer, grades from 
transfer and percentage whiclı proinotion / deputa 
of the vacancies to be fill - tion / transfer to be made 

cd by the variousmethods 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

10 11 

12 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


13 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


Not applicable 


As required under the Union 

Public Service Commission 
(Exemption from Consulta 
tion ) Regulations, 1958 , 


By transfer on deputation . Appointment to the post Not applicable 

shall be made in accordance with the provisions of 
the Schemefor Staffing Senior Aclministrative posts 
of and above the rank of Deputy Secretary to the 
Government of India notified under the Ministry 
of Home Affairs Resolution No. F . 34 ( 3 ) -EO /57 , 
dated the 17th October , 1957 , as amended from the 
time to time. The officer should have good graps 
of problems of long term development and / or ex 
tensive experience of physical and financial plann 
ing of transport and Communications . 


-- - - - - 


- - 


- 


- 


[ File No. F .A .-12018 /18 /72 - Adm . Il 

N . K . AGGARWAL, Under Socy . 
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सांख्यिकी विभाग 


( 1 ) वह उक्त राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन में जिस पर पर 

प्रारम्भिक रूप से नियुक्त किया गया था उसी पर पर माना जाएगा । 


( 2 ) उसके मामलो में , संप लोक सेवा मायोग को परामर्श से समय 

समय पर समीक्षा की जाएगी । 


सारली 


__ - - 


- 


- - 


-- - - • - -- 


- --- - -- -- - - - - 


2 


(1 ) 
- - --- -- - -- - 
(1 ) साम्यिक ये 


( I) विशेष कार्य अधिकारी ( पांकड़ा 

विधायन ) 


( II ) सामियक ग्रेड- II संकाय केन्द्र ( II ) उप निदेशक ( पाका विधा 
के उपाध्यक्ष 

यन मोर सर्वेक्षण विजाइन 
तथा अनुसंधान ) 


(III ) कार्यपालक अधिकारी ( प्रवरण ( III ) उप निदेशक प्रशासन ( मांका 
ग्रेड ) 

विधायन ) 


(IV) लेखा अधिकारी 


(IV ) उप निदेशक लेखा ( पाका 

विधायन ) 


नई दिल्ली, दिनांक 14 नवम्बर , 1973 
सा . सा नि० 1 286. - राष्ट्रपति , सविधान की धारा 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए एतद्वारा योजना मन्त्रालय में 
साख्यिकी विभाग के राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण सगठन फिड़ा विभाजन 
प्रभाग व सर्वेक्षण जिजाइन पोर मनुसंधान प्रभाग के श्रेणी - ! मोर श्रेणी - 2 
पदो की भर्ती पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 
हैं , अर्थात् :--- 
___ 1. संक्षिप्त शीर्षक एवं प्रारंमः ---- ( 1 ) इन नियमो को पाकड़ा विधा 
यन प्रभाग और सर्वेक्षण डिजाइन तथा अनुसंधान प्रभाग, राष्ट्रीय , प्रतिदर्श 
सर्वेक्षण संगठन ( श्रेणी -I और श्रेणी - II पदों के ) भर्ती नियम , 1973 कहा 
जाएगा । 

( 2 ) ये सरकारी रामपक्ष मे उनके प्रकाशन की तारीख से लाग 
होगे । 

2. प्रयुक्ति ... ये नियम इसके साथ सलग्न अनुसूची के कालम - 1 
में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होगे । 

3. पयों की संख्या, वर्गीकरण मौर मेसनमान -- पदो की संख्या , उनके 
वर्गीकरण और वेतनमान वही होगे जो इसके माथ संलग्न अनुसूची के 
कालम - 2 से 4 में विनिर्दिष्ट किए गए हैं । 

4. मी पद्धति , प्रायु सीमा पार पहंताएं पादि .- -- उक्त पदो से 
सबधित भर्ती पद्धति , पायु सीमा , महताए और अन्य बाते यही होंगी जो 
उपयुक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 में विनिर्दिष्ट की गई है । 

5. महंताएं .. कोई भी व्यक्ति , 
( क ) जिसने किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो या विवाह की 

संविदा को हो जिसकी पत्नी / पति जीवित हो , या 
( ख ) जिमने पली/ पति के जीवित रहते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो 

या विवाह को सविदा की हो । उक्त पदो में से किसी के 

लिए भी नियुक्ति का पात्र नही होगा । 
बशर्ते कि केन्द्रीय सरकार को इस बात का समाधान हो आए कि ऐमा 

विवाह उस व्यक्ति और विवाह करने वाले दूसरे पक्ष पर लागू 
होने वाली किसी स्कीम विधि के अंतर्गत अनुज्ञेय हो और ऐसा 
करने के अन्य प्राधार हों तो किसी भी व्यक्ति को इस नियम 

के प्रर्यतन से छूट दे सकती है । 
6 छुट हेमे की शक्ति --- जहा केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि 
ऐमा करना प्रावश्यक या समीचीन है यहाँ यह उन कारणों को लिखित 
रूप से रिकार्ड करके और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से प्रादेश 
दारा किसी भी श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों या पदो के संबंध में इन नियमो 
के उपबधों में रियागत दे सकेगी । 

___ 7. राष्ट्रीय प्रतिवर्ग सर्वेक्षण संगठन में पाए गए भारतीय सायिकीम 
सस्थाम के कर्मचारियों से संबंधित विशेष उपबंध : - इन नियमो में अन्य बाते 
घिहित रहते हुए भी प्रत्येक व्यक्ति जो भारतीय सांख्यिकीय संस्थान का भूतपूर्व 
कर्मचारी होते हुए इन नियमो के लागू होने के बाद राष्ट्रीय प्रतिवर्श 
मर्वेक्षण संगठन में नीचे दी गई सारणी के कालम ( 1 ) में विनिविष्ट पदो 
में से किसी एक पर कार्य कर रहा हो , उसे संघ लोक सेवा प्रायोग से 
परामर्श लेकर उक्त सारणी के कालम ( 2 ) मे तद्नुरूप प्रविष्टि में दिखाए 
गए पद पर नियुक्त किया जा सकता है और जब तक इस प्रकार नियुक्त 
नहीं होता तब तक ----- - 


( V ) साव्यिक ग्रेड - I 

अनुभाग अध्यक्ष ( संगणक ) 
अनुभाग अध्यक्ष यत सारणीपन 


( V ) सहायक निदेशक ( माकरा 

विधायन और सर्वेक्षण डिजा 
इन और अनुसंधान ) 


और 


मनुभाग अध्यक्षा ( पचिग ) 


( VI ) लेखा पाल 


( VI ) लेखा व प्रशासन अधिकारी 

( कड़ा विधायम और सर्वे 
क्षणडिजाइन व प्रमुसंधान ) 


( VII ) कार्यपालक अधिकारी प्रेड - II ( VII ) कनिष्ठ प्रशासन मधिकारी 

( पाकड़ा विधायन तथा सर्व 
अण डिजाइन प अनुसंधान ) 


( VIII ) अनुभाग उपाध्यक्ष ( संगणक ) ( VIII ) अधीक्षक ( पाकड़ा विधायन ) 

पनुभाग उपाध्यक्ष ( यंत्र 
सारणीयम ) और मनुभाग प्राध्यक्ष 
( पंचिंग ) 


( IX ) अनुभाग अधिकारी 


( LX ) कार्यालय अधीक्षक ( माफमा 

विधापन और सर्वेक्षण 
विजाइन व अनुसंधान ) 


8. प्रतिषध.---- इनमें से कोई भी नियम समय - समय पर केन्द्रीय 
सरकार द्वारा जारी किए गए प्रादेशों के अनुसार अनुसूचित जातियो, 
अनुसुचित जन जातियो पोर अन्म विशेष प्रवर्गों में पाने वाले व्यक्तियों को 
प्रदान किए जाने वाले प्रारक्षणो प्रोर अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं 
पालेंगे । 
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मोजना मंत्रालय, सांझिी विभाग में राष्ट्रीय प्रतिदर्श सर्वेक्षण संगठन के सर्वेक्षण डिजाइन एंष अनुसंधान प्रभाग में श्रेणी -1 और श्रेणी- 2 के विभिन्न पदो के लिए भर्ती नियम 


- - 


- - 


- - - 


- - - -- - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


_ 


_ . 


_ 


_ _ 


_ . 


पद का नाम 


पद का नाम 


पदो की 


वर्गीकरण 


सीधी भर्ती वालों के लिए अपेक्षित पौक्षिक और 

अन्य महताएं 


बेतनमान प्रवरण पर प्रश्नवा सीधी भर्तीवाल 
मप्रवरण पर व्यक्तियों के लिए 

मायु - सीमा 
------ - 


- -- - - - - - 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- - - - - - - - 


- 


- -- -- - - - - - - - -- - -- - 


___ 


2 


5 


- - - 


- - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- -- - - .- ~ 


1 


प्रवरण 


1 . मिशेष कार्य अधिकारी 
( माकड़ा विधायन ) 


10 1100- 50- 

1400 


लागू नहीं होता लागू नही होता 


3 
सामान्य केन्द्रीय 
सेवा श्रेणी - 1 
राजपत्रित 
भलिपिक वर्गीय 
सामान्य केन्द्रीय 
सेया श्रेणी - 1 
राजपत्नित । 
मसिपिक वर्गीय 


प्रपरण 


2. उप निदेशक ( प्राकड़ा 
विधायन और सर्वेक्षण 
डिजाइन और अनुसंधान ) 


१० 700- 40- 
1100- 50/ 2 
1250 


40 वर्ष 
( सरकारी कर्म 
पारियो के लिए 


अनिवार्य: - - ( 1 ) किसी मान्यता प्राप्त 
विश्वविद्यालय से सांम्पिकी या 
मामिप्रकी सहित गणित या अर्थशास्त्र 
या वाणिज्य में द्वितीय श्रेणी में 
स्नातकोत्तर डिग्री या समकक्ष योग्यता/ 
अषया किसी मान्यता प्राप्त विश्व 
विद्यालय से गणित मा सांख्यिकी या 
अर्थशास्त्र में एक विषय के रूप में 
( कम से कम 50 % अंक सहित ) 
डिग्री तथा किसी मान्यता प्राप्त 
संस्थान में दिये जाने वाला फम से 
कम दो वर्षों के प्रशिक्षण के फलस्वरूप 
साख्यिकी विषयक स्नातकोतर जिप्सोमा 
( 2 ) सांस्पिकीय कार्य या अन्वेषण या 

मान्यता प्राप्त संस्थान में अनुसंधान 
या सरकारी विभाग या उससे संबंधित 
किसी वाणिज्यिक , प्रतिष्ठान में 

लगभग पांच वर्षों का अनुभव 
( संघ लोक सेवा प्रायोग के निर्णय पर 

उम्मीदवारों को पहतामो से रियायत 
दी जा सकेगी जो सब प्रकार से 
सुयोग्य है ) 


क्या सीधी भर्ती वालों के परिवीक्षा की भर्ती पयति सीघी 
लिए निर्धारित प्राय तथा प्रवधि यदि भर्ती से या पदोन्नति से 
शैक्षिक पहंसाएं पदोमप्ति कोई हो प्रथया प्रतिनियुक्ति / 
किए जाने वाले व्यक्तियों 

स्थानान्तरण से लथा 
के संबंध में भी सागू होनी ? 

विभिम पद्धतियों द्वारा 
परो आने वाली 
रिक्तियों का प्रतिशत 


पदोमसि / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण से यदि विभागीय पदोन्नति थे परिस्थितियां जिनमें भर्ती करने 
भी किए जाने पर वे ग्रेड जिनसे पदो - समिति विद्यमान है तो में संघ लोक सेवा प्रायोग से 
पति / प्रतिनियुसि / स्थानान्तरण किए उसका गठन क्या है ? परामर्श करमा है 
जामे हैं । 


9 


10 


12 


13 


- 


माग नहीं होता 


2 वर्ष 


पदोन्नति धारा 


11 
पयोम्मति :-नियमित प्राधार पर की गई श्रेणी- 1 विभागीय 
नियुक्ति के भाव उप -निर्देशक के पदोप्रति समिति 
ग्रेड में तीन वर्ष की सेवा 


संघ लोक सेवा प्रायोग (परा 

मर्श से छुट ) विनियमन 
1958 के अन्तर्गत जैसा 

प्रपेक्षित हो । 
संघ लोक सेवा प्रायोग ( परा . 
मर्श से छूट ) विनियमन 1958 
के अन्तर्गत जैसा अपेक्षित 


2 वर्ष 


पदोन्नति द्वारा या ऐसा पदोन्नति :-नियमित माधार पर की गई श्रेणी- 1 विभागीय 
न होने पर सीधी भर्ती नियुक्ति के माद सहायक निर्देशक पदोन्नति समिति 
द्वारा 

पेर में पाच वर्ष की सेवा 


- -- - -- 


- - 


- - - 


- - - - - - 


- - - 


- -- 


- 


-- - -- - - - --- - - .. - 


- . - 


- --- --- - - 
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- -- - - - - - - 
3 उप मिदेशक प्रशासन । 

( मांकड़ा विधायन ) 


लागू नहीं होता 
लाग मी और 


456 
- - - - - - - - - 
सामान्य केन्द्रीय रु . 700- 40- प्रयग्ण लागू नहीं होता 
सेवा श्रेणी -I , 1100-50/ 2 
राजपवित 1250 
मलिपिकवर्गीय 


लागू नहीं होता 


4 उपनिदेशक लेखा ( पाकड़ा 
विधायन ) 


1 सामान्य केन्द्रीय २० 700 - 40 - लागू नहीं होता लागू नहीं होता 

सेवा श्रेणी -I , 1100-50/ 2 
राजपत्रित 1250 
अलिपिकवर्गीय 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - 


- - - - - 


-- - -- - - -- - - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- 


- -- 


- - - ---- - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

10 

11 

12 

13 
- - - -- - - - -- - - - - - -- - - - -- - - - - - - -- -- - - - -- -- - - - -- 
लागू नही होता 2 वर्ष 

पदोन्नति द्वारा, ऐसा न पदोन्नति - लेखा व प्रशामन अधिकारी श्रेणी - I विभागीय पदो - सघ लोक सेवा प्रायोग ( परा 
होने पर प्रतिनियुक्ति जिन्होने 8 वर्षों की सेवा नियमित प्रति ममिति 

मर्श से छुट ) विनियमद 1958 
पर स्थानान्तरण द्वारा आधार पर दी गई नियुक्ति के 

के प्रतर्गत जैसा अपेक्षित हो 
बाद दिए गए वेतनक्रम मे की 


प्रतिनियुक्ति पर स्थामान्तरण -- -- 
मेन्द्रीय सरकार के अन्तर्गत सवस्य 
पदो पर कार्य करने वाल अधि 
कारी या रु . 350 - 900 या 
समकक्ष येतन मान के पदो पर कम 
से कम 8 वर्ष सेवा की हो मौर 
स्थापना व लेखा कार्य का अनु 
भघ हो । ( प्रतिनियुक्ति की 
मधि सामान्यत . 3 वर्षों से 
अधिक नहीं होती ) 


लागू नहीं होता 


लाग नहीं 
होता 


प्रतिनियुक्ति पर स्था 
नान्तरण द्वारा 


सघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श 
से छूट ) विनियमन 1958 के 
प्रतर्गत जैसा अपेक्षिप्त हो 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण -किही लागू नहीं होता 

भी प्रायोजित लेखा सेवामा 
अर्थात् भारतीय लेखा परीक्षा 
सेवा, भारतीय रक्षा लेखा, भार 
सोय रेलवे लेखा सेवा इत्यादि के 
समय वेतन माम के अधिकारी इनके 
न रहने पर लेखा या लेखा परीक्षा 
अधिकारी की हैसियत पर रहने वाले 
अधिकारी जिन्हे उस ग्रेड पर किन्ही 
भी सगठित लेखा विभागो प्रर्थात् 
भारतीय लेखा परीक्षा पौर सेखा 
विभाग , भारतीय रक्षा लेखा विभाग 

और भारतीय रेलवे लेखा विभाग 
इत्यादि में 5 वर्ष की सेवा को हो । 
( प्रतिनियुक्ति की मर्याध सामाम्यत 3 
वर्षों से अधिक नही होती ) 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - 


- 


- -- 


- 


- - - - 


- - - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- - - 


-- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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5 सहायक निदेशक ( प्रामा 
विधायन और सर्वेक्षण 
डिजाइन अनुसंधान ) 


सामान्य केन्द्रीय रु० 400- 400- प्रवरण 33 वर्ष अनिवार्य:--- (i ) साख्यिकी मे या सांख्यिकी 
सेवा श्रेणी -I 450- 30- 600 

( सरकारी कर्म महित गणित या अर्थशास्त्र या 
राजपत्रित 35- 670-६० रो० 

चारियों के लिए वाणिज्य में किसी मान्यता प्राप्त 
प्रलिपिकवर्गीय 25- 950 

रियायत दी जा विश्वविद्यालय को द्वितीय श्रेणी की 
सकेगी ) 

स्नातकोत्तर डिग्री या समकक्ष योग्यता 
अथवा गणित या सांख्यिकी या 
अर्थशास्त्र में कम से कम 30 
मक सहित स्नातक की डिग्री और 
किसी मान्यता प्राप्त संस्था में कम से 
कम दो वर्ष के प्रशिक्षण के उपरान्स 
सास्पिकी मे मान्य स्नातकोसर 
डिप्लोमा या समकक्ष योग्यता । 
( ii ) किड़ा विधायन कार्य या कार्य 

मारणीयन प्रणाली में लगभग तीन 
वर्ष का अनुभव ( सुयोग्य उम्मीदवारो 
के मामले में संघ लोक सेवा आयोग 
के विवेकाधिकार से योग्यता में 

छूट दी आ सकती है ) 
बोछनोय : - ( i ) अनुसधान या सांख्यिकीय 

मांकहो के संग्रह, सवीता तथा 
व्याख्या का अनुभव । 
( ii ) शांख्यिकीय या सम्बद्ध विज्ञानो 
में होने वाले माधुनिक विकास 

क्रम की जानकारी । 
सामान्य केन्द्रीय २० 350- 25 - प्रवरण लागू नहीं होता लागू नही होता 
सेवा श्रेणी - II 500- 30- 590 
राजपत्रित ( लिपि - द० रो०- 30- 800 . 
कवर्गीय ) द० रो० 30- 830 

35 - 900 
मामान्य केन्द्रीय रु . 350- 25- सागू नहीं होता 35 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य : -- (i ) किसी मान्यताप्राप्त 
सेवा श्रेणी -II 500- 30- 590 

कर्मचारियो के विश्वविद्यालय की द्वितीय श्रेणी की डिग्री 
राजपत्रित० रो0 30- 800 

लिए छूट दी जा या समकक्ष योग्यता 
(लिपिकवर्गीय ) 

सकती है ) ( ii ) मरकारी विभाग या सार्वजनिक 

निकाय या संबंधित प्रसिद्ध प्रौद्योगिक 
प्रतिष्ठान में स्थापना और लेखा कार्य का 
लगभग 3 वर्षों का अनुभव । 
( संध सोक सेवा प्रायोग के निर्णय पर 
उम्मीदवारों को महतामों में छूट दी 
आ सकती है जो सुयोग्य हो ) 


2 


9. लेखा व प्रशापकोय मधि 

कारी ( माकड़ा विधायन 

और सर्वेक्षण डिजाइन 
व अनुसंधान ) 


2 


निष्ठ प्रशासकीय अधि - 
कारी ( मोकड़ा विधायन 
व सर्वेक्षग जिजाइन पौर 
अनुसंधान 


-- -- - - - 


- 


- - - - - - - -- - - - -- - - - - 


- --- -- - - 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - 

13 


10 


11 


12 


2 वर्ष 


C 


20 % पदोन्नति द्वारा पदोन्नतिः -नियमित आधार पर की गई श्रेणी - I विभागीय संघ लोक सेवा पायोग ( परामर्श 
या ऐसा न होने पर नियुक्ति के बाद दिए गए वेतनमम पदोन्नति समिति से छूट ) विनियमम 1958 
सीधी भर्ती द्वारा तथा में 3 वषों की सेवा करने वाले 

के मंतर्गत जैसा अपेक्षित हो । 
सीधी भर्ती द्वारा 80 % अधीक्षक । 
लाग नही होता 7 वर्ष पदोन्नति द्वारा पदोन्नति : - (i ) कनिष्ठ प्रशासकीय श्रेणी -II विभागीय सघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श 

अधिकारी 

पदोन्नति समिति से छुट ) विनियमन 1958 के 
( ii ) कार्यालय अधीक्षक जिन्हें 

अन्तर्गत जैसा अपक्षित हो । 
कमशः उसो बेतनक्रम में तीन 

वर्षों का अनुभव हो । 
लागु नहीं होता । वर्ष सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता संघ लोक सेवा मायोग ( परामर्श 

से छट ) विनियमन 1958 के 

अन्तर्गत जैसा अपेक्षित हो 
__ - - -- - - - -- - -- - --- - . - - --- - - - - 
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- ~- - 


- - 


- 


- - 


- - - . 


३ अधीक्षक 

( प्राकमा विधायन ) 


12 सामान्य केन्द्रीय १० 325- 15- प्रयरण 

सेवा श्रणी - II 475- 475-६० 
राजपत्रित रो०- 20- 575 
( अनिपिकवर्गीय ) 


30 वर्ष ( सरकारी अनिवार्य : - ( i) मांख्यिकी मे या साटिमकी 
कमवारियो के सहित गणित या अर्थशास्त्र या वाणिज्य 
लिए छूट दी जा में किमी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय की 
सकती है ) स्नातकोत्तर डिग्री या समकक्ष योग्यता 

पपया 
गणिस या सांख्यिकी या अर्थशास्त्र विषय 
सहित किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय 
की ( कम से कम 50 प्रतिशत अंक सहित ) 
स्नातक की डिग्री और किसी मान्यता प्राप्त 
संस्था में कम से कम दो वर्ष के प्रशिक्षण के 
उपरान्त दिया गया साख्यिकी विषयक 
डिप्लोमा या समकक्ष योग्यसा । 
( ii ) प्राकटा विधायन कार्य अथवा कार्ड 
सारणीयन प्रणाली में लगभग दो वर्ष का 
अनुभव । ( सुयोग्य उम्मीदवारों के बारे 
में संघ लोक सेवा प्रायोग के विवेकाधिकार 
से योग्यता में छूट दी जा सकती है ) 
पाछनीय : - ( i) अनुसंधान या साख्यिकी 
प्रांकड़ों के संग्रह, संवीक्षा तथा व्याख्या का 
मनुभव । 
( ii ) सांख्यिकी या सम्बय विज्ञानों में 
माधुनिक विकासक्रम की जानकारी । 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


१ . कार्यालय अधीक्षक ( मोकळा 

विधायन तथा सर्वेक्षण 
डिजाइन और अनुसंधान ) 


। सामान्य केन्द्रीय रु . 350- 20- प्रवरण 

सेवा श्रेणी - II 450- 25- 575 
राजपत्रित 
लिपिकवर्गीय 


- 


- - - - 


- 


- - - - - 


-- - - - - 


- - - 


11 - 


12 


13 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


25% पदोन्नति द्वारा पदोन्नति :- नियमित आधार पर श्रेणी - II विभागीय संघ लोक सेवा प्रायोग ( परामर्श 
75 % सीधी भर्ती द्वारा की गई नियुक्ति के आधार पर दिए पदोन्नति समिति से छूट ) विनियमन 1958 के 
गए वेतनक्रम में 5 वर्ष सेवा करने 

मम्सर्गत जन्मा अपेक्षित हो । 
बांने सहायक अधीक्षक 
पदोन्नति द्वारा या ऐसा पदोन्नति : - ( 1 ) लेखापाल श्रेणी -II विभागीय संघ लोक सेवा आयोग ( परामर्श 
न होने पर प्रतिनियुक्ति ( 2 ) सहायक 

पदोन्नति समिति से छूट ) विनियमन , 1959 के 
पर स्थानान्तरण ( 3 ) प्राशुलिपिक ग्रेड 

अन्तर्गत जैमा अपेक्षित हो । 
नियमित प्राधार पर की गई नियुक्ति 
के बाद उक्त ग्रेडों में 5 वर्ष की सेवा । 
प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : केन्द्रीय 
सरकार के अंतर्गत सदृश्य पदों पर कार्य 
करने वाले अधिकारी या रु० 210 
425 या उसके समकक्ष वेतनक्रम 
में 5 वर्ष सेवा की हो तथा स्थापना 
व लेखा कार्य का अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि सामान्यतः 
3 वर्षों से अधिक नहीं होगी । ) 


- 


- 


- - 


- 
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JI , 


(DEPARTMENT OF STATISTICS) 

7 . Special provision relating to the employees of Indian Statis 

tical Institute absorbed in the National Sapiple Survey Organiga 
New Delhi, the 14th November, 1973. 

tion Notwithstanding anything contained in these rules , 
GSR 1286 . In exercise 

overy porson who , being a former employce of the Indian Statis 
of tho powers conferred 

tical Institute , is holding on the commencement of these rules , 
by the proviso to article 309 of the Constitution , the Prosident 
hereby makes the following rules regulating the method of re 

any of the posts specified in column ( 1 ) of the Table given 

below , in the National Sample Survey Organisation shall, in 
cruitment to Class I and Class II posts in the Data Processing 
Division and Survey Design and Research Division of National 

consultation with the Union Public Service Commission , be 

appointed to the post mentioned in the corresponding entry in 
Sample Survey Organisation , Department of Statistics , Ministry 

column ( 2 ) of the said Tablo and until so appointed , 
of planning , namely : 

(i) ho shall continuo to hold the post to which he had beca 

initially appointod in tho said National Samplo Şurvey 
1 . Short title and commencement : 

Organisation , and 
( 1) These rules niay be called the Data Processing Division 

(ii) his casc shall be icvicwed , in consultation with the Union 
and Survey Design and Research Division , National 

Public Service Commission , periodically , 
Sample Survey Organisation (Class I and Class Il posts ) 

TABLE 
Recruitment Rules , 1973 . 

- - - 

(2) 
(2 ) They shall come into force on the date of their publica (1) Statistician Grado I; (1) Officer-on -Special Duty 
tion in the Official Gazette , 

(Data Processing) ; 

(11 ) Statistician Grade II ; ( ii ) Deputy Director (Data 
2 . Application - These rules shall apply to the posts 

Deputy Head of Operation Processing and Survey 
specified in column 1 of the Schedule hereto annexet. 

Centre ; 

Design , and Research ) 
3 . Number of posts , classification and scale of pay : 

(111 ) Exccutive Officer ( Selec - ( iii) Deputy Director- Adminis 
The number of posts , their classification and the scalo of pay 

tion Grade ) ; 

tration (Data Processing ) ; 
attached thereto shall be as specified in Culuinas 2 to 4 of the said 

(iv ) Accounts Officer ; ( iv ) Deputy Director-Accounts 
Schedule . 

(Data Processing) ; 

(v ) Statistician Grade IV , (v ) Assistant Director (Data 
4 . Method of recruitment age limit and qualifications , elc . : 

Head of Section (Com 

Processing and Survey 
puting ), 

Design and Reascarch ) ; 
The method of recruitment , age limit, qualifications and other 

Head of Section ( 

MT) 
matters relating to the said posts shall be as specified in columns 

and Head of Sectiou 
5 to 13 of tho said Schedule . 

(Punching ) ; 
(vi) Accountant ; 

(vi) Acconuts -cuni-Admini 
5. Disqualification : - No Person , 

strative Officer (Data Pro 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a 

cessing and Survey Design 
person having a spouse living , or 

and Research ) ; 

(vii) Executive Officer Grade (vii ) Junior Administrative 
(b ) who , having a spouse living , has entered into or contrac 

Officer (Data Processing 
tod a marriage with any person , 

and Survey Design , and 

Rescarch ) ; 
shall be eligible for appointment to any of the said posts : 

(viil ) Deputy Head of Section (viii ) Superintendent (Data Pro 
Provided that the Central Government, may if satisfied that 

( Computing ) ; 

cessing) ; 
such marriage is permissible under the personal law applicable 

Doputy Head of Section 
to such person and the other party to tho marriage and there 

(MT) and Deputy Head 
are other grounds for so doing, cxompt any person from the 

of Section (Punching ) ; 

( ix ) Office 

(ix ) S8 tion Officer , 
operation of this rule, 

Superintendent 

(Data Processing and Şur 
6 . Power to relax : Where the Contral Governmont is of 

vey , Design & Rescaich ). 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , by order , 

8 . Saving : - Nothing in these rules shall affect reservations 
for reasons to bc recorded in writing, and in consultation with the 

and other concessions required to be provided for the Scheduled 
Union Public Service Commission , relax any of the provisions 

Castes , the Scheduled Tribes and other special categories of per 
of these rules with respect to any class or category of persons or 

sons in accordance with the orders 19sued by the Central Govern 
posts. 

ment from time to time in this regard , 

SCHEDULE 
Recruitment Rules for various Class I And Class II posts in Data Processing Division and Survey Design and Research Division 

in the National Sample Survey Organisation Department of Statistics 
Name of post Number Classification 

Scale of pay Whether selection Age limit for Educational and other 
of posts 

post of non -sel - direct recruits qualifications required 
ection post 

for direct recruits 

- - - 
1. Officer on Spe- 1 General Central Rs. 1100 - 50 - 1400 Selection - Not applicablo Not applicable 
cial Duty (Data 

Service Class I 
Processing ). 

Gazetted Non 

Ministerial 
- - - - - - - - - - 

- - - - - 

- - - - - - - - - - - - - 
Whether age and Period of Mothod of recruit- In case of recruitment by pro - If a Departmental Circumstances in 

educational quall - Probation ment whether by motion or deputation or Promotion Com - which Union Pub 
fications prescri- fany , 

direct recruitment transfer, grades from which mitto exists, lic Service Com 
bod for direct re 

or by promotion promotion or deputation or Whotisits Com mission is to recon 

or by deputation transfer to be made . 
cruite will applyin 

sulted 
position 

in making 
the case of pro or transfer and 

recruitment , 
motees 

percentage of the 
vacancies to be 
filled by various 
incthods. 

11 - - 12 - - - 

13 
Not applicabic 2 years By promotion Promotion 

Class I Dopart- Au required under the 
Deputy Directors with three mental promo- Union Public Sor 

years service in the grade ren - tion Committee . vice Commission 
dered after appointment 

( Exemption from 
thereto on a regular basis . 

Consultation ) Re 
gulations 1958 . 


(ix ) Oftata 
PROCESSE 
ROSCA 


vey, Derocessi intendent 


- - 


3 


- - - 


5 


8 


10 


- 


CIA 
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6 


2 . Deputy Director 

(Data - Processing , 
and Survey De 
sign , And Re 
scarch ) . 


Selection 


General Central 
Service Class I 
Gazetted Non 
Ministerial 


Rs.700 -40 - 1100 - 50 /2 - 
1250 . 


40 Years (Ro- Essential 
laxable for ( i) II Class Master s Degree 
Government in Statistics or in 
Servants ) 

Mathematics or Eco 
nomics or Commerco 
(with Statistics) of a 
rccognised University 
or equivalent. OR 
Degree (with atleast 
50 % marks) of a reco 
gnised University with 
Mathematios or Sta 
tistics of Economics 
as a subject and a 
recognised post- gradu 
ate diploma in Statis 
tics awarded after 
atlcast two years 
training in a recognised 
Institution or equivalent . 
(il) About five years ex 

perience in Statis 
tical work or in 
vestigation or re 
search in recognised 
Institutions 

or 
Government Depart 
moot of Commer 
cial concern of re 
pute . 


(Qualifications relaxablo 
at the disceretion of the 
Union Public Service 
Cominission in case of 
candidates otherwise well 
qualified ). 


1 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


3 . Deputy Director 

Administration 
(Data Processing ) 


General ContralR s. 700 - 40 - 1100 - 50 /2 . 
Sorvice Class I 1250 . 
Gazetted 
Non -Ministerial 


8 


9 


10 


12 


13 


- - 


- 


- - 


No 


2 Yoars 


By promotion fal. Promotion 
"ling which by di- Assistant Directors with five 
rect rocruitment years service in the grade ren 

dered after appointment there 
to on a regular basis , 


Class I Depart. As required under the 

mental promo Union Public Ser 
tion Committee . vice Commission 

( Exemption from 
Consultation ) Re 
gulations, 1958 . 


Not applicablo 


2 Years 


By promotion fail - Promotion 
Ting which by Accounts -cum -Administrative 
transfer on dopu - Officer with 8 years service in 
tation . 

the grade rendered after ap 
pointment thereto on a regu 
lar basis . 


Class I Depart - As required under the 

mental Promo- Union Public Ser 
tion Committee , vice Commission 

(Exemption from 
Consultation ) Regu 
lations, 1958 . 


Transfer on Deputation 


Officers under the Central 

Government holding ang 
logous posts or with atleast 
8 years service in posts in the 
scale of Rs, 350 - 900 or oqui 
valent and having experience 
of establishment and accounts 
work . ( Period of doputation 
ordinarily not exceeding three 
years ) 


re 


102 G . I. /73 - 3 
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2 


6 


7 


1 


Not applicable 


4 , Deputy Director 

Accounts (Data 
Processing) . 


Rs. 700-40 - 1100 -50 /2 - Not applicable 
1250 , 


Not applicable 


General Central 
Service Class I 
Gazetted 
Non -Ministerial, 


64 


Selection 


5 . Assistant Direc - 

tor (Data Pro 
cossing and Sur 
vey Design and 
Research ) 


General Central 
Servico 
Class I Gazettod 
Non -Ministerial, 


Rs.400 - 400 -450 - 30 - 
600 - 35 - 670 - EB - 35 
950 , 


35 years (Re- Esgential : 

lexable for (i) II Class Master s degree 
Government in Statistics or if 
Servants ) . 

Mathematics or Eco 
nomics of Commerce 
(with Statistics ) of a 
recognised Univer 
sity or equivalent OR 
Degree (with atleast 
50 % marks ) of a re 
cognised University 
with Mathematics or 
Statistics of Econo 
mics as a subject, and 
& recognised post 
graduate diploma in 
Statistics awarded 
afteratleast two ycars 
training in a recog 
nised Institution or 

cqulvalent. 
(ii) About three years 

experienco in data 
processing work or 
card tabulation sys 
tom . (Qualifications 
relaxable at the dis 
crotion of the Union 
public Service Con 
mission in case of 
candidates otherwise 

well qualified 
Desirablo : 
(i ) Experience of re 
search or collection , 
scrutiny and inter 
pretation of Statis 

tical data . 
( 1 ) Acquintance with 

modern dovelopments 
in Statistical data , 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 
- 


-- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


10 


- 
13 


Not applicable 


Not appli - 
cable , 


By transfer on depu - Transfer on deputation : 

Not applicablo As required under the 
tation , Time scale Officers from any of 

Union Public Ser 
the organised Accounts Ser 

vice Commission 
viccs e , g . Indian Audit and 

(Exemption from 
Accounts Serivce , Indian De 

Consultation ) Re 
fence Accounts Service , In 

gulations, 1958 . 
dian Railway Accounts Ser 
vice , etc , failing which offl 
cers of the rank of Accounts 
or Audit Officer with 5 years 
service in the grade from any 
of the organised Accounts 
Departments c . g . Indian Au 
dit and Accounts Dopartment, 
Indian Defeuce Account Dep 
artment and Indian Railway 
Accounts Departments etc 
( Period of deputation ordi 
narily not exceeding three 

years ). 
20 % by promotion Promotion . 

Class I Depart . As required under the 
failing which by Superintendents with three years mental promo Union Public Ser 
direct recruitment service in the grade rendered tion Committee vice Contission 
and 80 % by direct after appointment thereto on 

( Exemption from 
recruitment , 9 regular basis , 

Consultation ) 
Regulations, 1958 . 


No 


2 Years 


- - 


- - 


- 
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1 


2 


3 


— 


- - — 


2 


Selection 


Not applicable 


Not applicable 


6 . Accounts- cum - 

Administrative 
Oficer (Daca 
Processing and 
Survey Design 
and Research ). 


General Central 
Service Class 
Gazetted (Minist - 
erial) . 


Rs. 350-25- 500-30- 
590 - EB -30 -800 - EB 
30-830-35 - 900 . 


7. Junior Admini 


2 


Not applicable 


strative 


Officer 


General 
Service 
Gazetted 
erial). 


Central Rs. 350 -25- 500 - 30 . 
Class II 590 -EB- 30 -800 . 
(Minist 


(Dita Processing 
and Survey Dec 
sign and Re 
scarch ). 


35 years (Rela - Essential : 

xable for Go- (i) Ilnd Class Degree 
veromcnt ser of a recognised 
vants ) 

University or equi 

valent. 
( 11 ) About three years 

experience of es 
tablishment and 
accounts work 
in a Government 
department or 
a public body or 
an industrial con 
cern of repute. 
( Qualifications re 


laxable at the di 


scretion of the 
Union Public Ser 
vice Commission 
in case of 
candidates other 
wise well quali 
fied ). 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


Not applicable 


2 years 


By promotion 


Promotion . 

Class II Depart - As required under the 
( 1) Junior Administrative mental Promo- Union Public Service 
Officers 

tion Committee . Commission (Exemp 
( ii) Office Superintendents 

tion from Con 
with three years service 

sultation ) Regula 
in the respective grade . 

tions, 1958 . 


Not applicable 


2 years 


By direct recruitment Not applicable 


Not applicable 


As required under the 

Union Public Service 
Commission (Excmp 
tion from Con 
sultation ) Regula 
wions , 1958 


- 


- - - 


-- - 
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4 


6 


Selection 


8 . Superintendent 

(Data Processing) . 


General Central Rs. 325-15-475-EB- 
Service Class II 20 - 375 . 
Gazetted (Non 
Ministerial). 


30 years (Rela - 
xable for Go - 
vernment scr 
vants ) . 


Essential: 
(i) Master s degree in 

Statistics or in 
Mathematics / or 
Economics /of Co 
mmerce (with Sta 
tistics ) of a reco 
gnised University 
or equivalent. 

OR 
Degree (with at 
least 50 % marks) 
of a recognised 
University with 
Mathomatics or 
Statistics or Eco 
nomics as a 
subject and a 
post- graduate di 
ploma in Statis 
tics awarded aftcr 
atlcast 2 years tra 
ning in a 10 
cognised Insti 
tution or equi 

valent. 
(ii) About 2 years ex 

perience in Data 
processing work 
or Card Tabu 
lation System 
( Qualifications re 
laxable at the 
discretion of the 
Union Public Ser 
vice Commission 
in case of 
candidates other 

wise well qualified ). 
Desirable : 
(i) Experience of re 

search of collec 
tion , scrutiny and 
Interpretation of 
Statistical Data . 
Acquaintance with 
modern develop 
ments in Sta 
tistical Of Allied 

Sciences . 
Not applicable 


7 


Solection 


Not applicable 


9 . Of Superiot 

oniont ( Data 
Processing and 
Survəy Design 
and Research ). 


General 
Sorvice 
Gazetted 
rial 


Central RS, 350 -20 -450 - 25. 
Class II 575 , 

Ministe 


- - 


o 


- - 


12 - - 


No 


2 years 


Not applicable 


2 years 


25 % by promo - Promotion : 

tion * 75 % by Assistant Superintendents with Class II Depart. As required under the 
diroct recruitment. 5 year s servico in the grade mental Promo- Union Public Service 

rendered aftor appointment tion Committee . Commission (Exem 
thereto on a rogular , basis . 

ption from Con 
sultation ) Regula 

tions, 1958 . 
Promotion : 
By promotion fail - (i ) Accountant 

Class II Depart- As required under the 
ing which by tran . ( ii ) Assistants 

mental Promo Union Public Scrvice 
sfer on deputation . (iii ) Stonographers Grade 1 tion Committee . Commission (Excm 
with 5 years service in the 

ption from Con 
rospective gradcs rendered 

sultation ) Regula 
after appointment thereto 

tions , 1958 
on a regular basis . 
Transfer on deputation 

Officers under the Con 
tral Government hol 
ding analogous posts 
or with atleast 5 years 
sorvico 10 post in tho grade 
of Rs . 210 - 425 or equiva 
lent and possessing ex 
perience of administration 
and account work . ( Peri 
od of deputation ordinarily 
not cxceeding 3 years ) 
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वित्त मंत्रालय 
( राजस्व और भीमा विभाग) 
नई दिल्ली, 1 दिसम्बर , 1973 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 
सा . का . नि . 1287: - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और लवण अधि 
नियम , 1944 (1944 का 1 ) की धारा 37 द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हुये , केन्द्रीय सरकार केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 
1944 में और संशोधन करने के लियेनिम्नलिखित नियम बनाती है , 
अर्थात् : -- 

1. (1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( ग्यारहवां 
संशोधन ) नियम , 1973 है । 

(2) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. केन्द्रीय उत्पाद शुल्क नियम , 1944 के अध्याय 5 की धारा 
61 में , नियम 98- ख और 96- ग के स्थान पर निम्नलिखित नियम 
रखें जायंगे, अर्थात् : 

" 96 - ख सूती कपड़ों पर चिहनन - ( 1) निम्नलिखित सूती 
कपड़े के प्रत्यक दकड़े पर छोर से एक मीटर से अधिक फासले 
पर चिडून लगाया जायेगा 
(1) (क ) अधिनियम की प्रथम अनुसूची की मद सं . 19 -1 ( 1) 

के अधीन आने वाले सूती कपड़ो की दशा में , यथास्थिति , 
" कोटिंग, " " सूटिंग ", " सर " , “ काईराय ", " गंबरडीन " , 
" बैंड-फोर्ड ", " सटिन " " हनिम ", " लपिट ", "बटा 
फोबिक्स ", गोल जालीदार मच्छरदानी " , " लस , 
"बने हुए कपड़े ", "टेपस्टरी ", " फनिशिंग फैथिक या 
जैकर्ड करटेन कपड़ा", "गंड लाफ्ट ", " आस्तरण फैथिक " , 
"टरि टावल या तुर्की टावल ", " और टालिंग कपड़ा 
या ती टावलिंग कपड़ा ”, “कम्बल " , " कन्यास ", " डक , 

"फिल्टर क्लाथ ", " सिंग कपड़ा", या "अक्रम कपड़ा " , 
( ख ) अधिनियम की प्रथम अनसूची की मद सं . 19- 1 (1क ) 

के अन्तर्गत आने वाले सूती कपड़ों की दशा में , सूती 

कपड़ों का सही विवरण । 
( ग ) अधिनियम की प्रथम अनुसूची की मव सं. 19- 11 (2 ) 

अन्तर्गत आने वाले सूती कपड़ो की दशा में , यथास्थिति 
उनके प्रवर्ग अथात् : 
( क ) “मोटा कपड़ा " शब्द वहां होंगे जहां कि धागा 17 

एस के आँसत काउंट से कम है , " मध्यम ख " शब्द 
वहां होंगे जहां कि धागा 17 एस के औसत काउंट या 
उससे अधिक परन्त, 26 एस से कम है , "मध्यम क ” । 
शब्द वहां होंगे जहां कि धागा 26 एस ऑसत काउंट या 
अधिक है परन्त , 35 एस से कम है , " फाइन " शम्म 
यहां होगा जहां कि धागा 48 एस ऑसत फाउंट है 
या इससे अधिक परन्त, 48 एस से कम है , और " सुपर 
फाइन " शब्द वहां होगा जहां कि धागा 48 एस औसत 

काउंट है या अधिक , या 
( ख ) " काटन फैबिक जो अन्यथा विनिर्दिष्ट न हो ।" 
टिप्पण 1. - घरेल, उपयोग के लिए आशयित काटन फैविक 

की बाबत , " माध्यम- ख " के लिए " एम बी " अक्षर , 
" मध्यम -ए " के लिए "एम ए " अक्षर, " फाइन " के लिए 
" एफ अक्षर और “सुपरफाइन " के लिए "एफ (एस ) " 
अक्षर और काष्टक चिह्नित किये जा सकेंगे । 


टिप्पण 2. -निर्यात के लिए आर्शायत काटन फैधिक की 

बाबत , “मादे कपड़े " के लिए सी अक्षर , " माध्यम - जी " 
के लिए "एम बी " अक्षर, "माध्यम - ए " के लिए " एम " 
अक्षर , “फाइन " के लिए " एफ अक्षर और सुपरफाइन के 

लिए "एफ एस " अक्षर चिह्नित किये जा सकेगा । 
( घ ) अधिनियम की प्रथम अनुसूची की मद 19-2 के 

अन्तर्गत आने वाले सूती कपड़ो के बारे में , शव 
"एम्बॉइडरी । 
(2 ) मीटर में टकड़े की लम्बाई ; 
( 3) संण्टीमीटर में चौड़ाई , 
( 4 ) अधिनियम की प्रथम अनुसूची की मद सं 19- 1( 2 ) 

के अन्तर्गत आने वाले सूती कपड़ो की दशा में , जहां 
विभिन्न प्रकार के कपड़ों पर विभिन्न दरों से 
शुल्क प्रभार्य है , वहां सूसी कपड़ों का उपयुक्त 

प्रकार का वर्णन होगा जैसे कि ग्रे, ब्लीच्ए, या तत्समान । 
(2) कई हुए कपड़े , मंश काटन फैब्रिक्स , लम्बाई में 1.5 
मीटर से अधिक तालिये , फनीशिंग फैबिक्स , टेपेस्टीर , जैकर्ड 
कपड़ा, काईराय कपड़ा, कम्बल जिसमें वैस्ट और रेजड़ कम्बल 
भी सम्मिलित है", लिन्ट कपड़ा, टेबल कपड़ा चादर, रिटेल साइज 
की बनी हुई नहाने की चटाइयां, नापकिन इस्टर, स्वाम , ट्रे 
कपड़े या रूमालों की दशा में , ऐसे कपड़े की ऊपरी तह पर या 
ऐसे कपड़े पर सूक्षित रूप से लगे हए कागज के टुकड़े पर या 
ऐसे कपड़े रो सुरक्षित रूप से चिपकाये हुए या बंधे हुए कपड़े के 
कई पर उप -नियम (1 ) में विहित चिहूनन लगाये जा सकेगें । 

( 3) उपनियम ( 1) और ( 2 ) में दी गई कोई भी बात , 
चिन्दियां, चिथड़े , और फेन्टस पर लागू नहीं होगी सिवाय इसके 
कि चिपड़े और फैन्ट्स की बशा में , उप-नियम ( 1 ) के खण्ड ( 1 ) 
में विहित चिडून लगाये जायेंगे और जहां चिथड़े और फैन्ट्स 
अधिनियम की प्रथम अनुसूची को मह सं . 19-1 ( 2 ) के अन्तर्गत 
आते हैं , वहां उपनियम (1 ) के खपट ( 4) में विहित चिह्न भी 
लगाये जायेंगे । 
____ 98 -ग - गाठो पर चिहनन . - ( 1) कादन फक्सि की प्रत्येक 
गांठ या अन्य गठरी पर निम्नलिखित चिहन होंगे 
(1) नियम 96- ख के उपनियम ( 1 ) के खण्ड (1 ) से (4) मै. 

विनिर्पिष्ट चिहन ; और 
(2 ) उसमें पैक किए गए काटन फोबिक्स के वर्ग मीटरों 

___ का क्षेत्रफल । 
(2 ) उप-नियम (1) के उपबंधों के अधीन रहते हुए, जहां 
अधिनियम की प्रथम अनुसूची की मद सं . 19-1 ( 2) के अधीन 
आने वाले और नियम 96 -ख के उपनियम ( 1) के खण्ड (1 ) 
के उपखण्ड ( ग ) में निशित विभिन्न प्रवर्ग के और / या उस 
उपनियम के खण्ड ( 4) में निदशित विभिन्न प्रकार के और/ 
था विभिन्न चौड़ाई के काटन फेथिक्स उसी गांठ या अन्य गठरी 
में पैक किए गए हों वहां प्रत्येक ऐसे फोबिक्स की दशा में प्रथकत : 
प्रत्येक एसी गांठ या अन्य पीकज के प्रवर्ग / प्रकार, संटिमीटरों में 
चौड़ाई और मीटरों में कल लम्बाई के बारे में चिन्हन लगाए 
जाएंगे । 
___ (3) जहां अधिनियम की प्रथम अनुसूची की मद सं. 19- 3 के 
अधीन आने वाले काटन फैब्रिक्स एक गांठ या गठरी में पैक किए 
गए है तो प्रत्येक ऐसे गांठ या गठरी पर “ कीटेड या इन्प्रेगनेटिह 
फीक्स की " सेंटीमीटरों में चौड़ाई , मीटरों में कल लम्बाई 
और सही व्यापार वर्णन शब्द चिहिनत किए जाएंगे । 
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(üi) the width in centimetres ; 


( 4) 34f4147H ( 1) ne sufre (2) # nice metra 
बात , चिन्दियां , चिथड़ों या फोन्टस पर लागू नहीं होगी परन्तु 
चिन्दियां , चिथड़े या फन्टस की प्रत्येक गांठ या अन्य गठरी पर 
टरिफ वर्गीकरण के अनुसार ऐसी गांठ या अन्य गठरी में अन्त 
विष्ट चिन्दियां , चिथड़े या फन्द्रस के सही विवरण और शुद्ध 
HTC TER JITI 


(iv ) in the case of cotton fabrics falling under ltem 

No. 19 - 1 ( 2 ) of tho First Schedulo to the Act, where 
differont varietios are liable to pay duty at different 
rates , the description of the appropriate variety of 
cotton fabrics, viz. grey , bicached , or the like . 


[afer. 8 . 201 /73- ft. G.- T, F . 19 / 12 /70-7 . 599 ,-8 ] 

सुरजीत सिंह, अवर सचिव 


( 2 ) In the caso of embroidered cloth , mesh cotton fabrics , 
towels not oxceeding 1 . 5 metres in length , furnishing fabrics , 
tapestry cloth , jacquard cloth , corduroy cloth , blankets includ 
ing waste or ralged blankets , lint cloth , table cloths , bed -shcots , 
bath nats made to retail sizes, napkins , dusters , swabs , tray 
cloths or handkerchiefs , the markings prescribed in sub - rulo 
( 1 ) may be mado on the face plait of such cloth or on a 
picco of paper securely stuck on such cloth or on a pieco 
of cloth securely stitched or tagged on to such cloth . 


MINISTRY OF FINANCE 
(Department of Revenue and Insurance ) 
New Delhi, the 1st December, 1973 

CENTRAL EXCISES 


G . S . R . 1287. - In excrciso of the powors conferred by sec 
tion 37 of the Central Excises and Salt Act, 1944 ( 1 of 1944 ) , 
the Central Government hereby makes the following rules 
further to amend the Central Exciso Rules, 1944 , namely : 


(3 ) Nothing in sub - rules ( 1 ) and ( 2 ) shall apply to chindleg 
rags and fents except that in the case of rags and fents the 
markings prescribed in clause (i) of sub - rulo ( 1 ) shall be mado 
and where the rags and fents fall under Item No. 19 - I( 2 ) of 
the First Schedule to the Act, tho markings prescribed in 
Clause ( iv ) of sub - l ulo ( 1 ) shall also be made. 


1 . ( 1) These rules may be called the Central Exciso ( Eleventh 
Amendment) Rules , 1973 . 


96 - C . Marking on bales . - ( 1 ) There shall be marked on 
every bale or other package of cotton fabrics 


(2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


(i ) the markings specified io clauses (i ) to ( lv ) of sub 

rule (1 ) of rule 96 - B ; and 


2 . In Section E - 1 of Chapter V of the Contral Exciso Rules , 
1944 , for rules 96 - B and 96 - C , the following rules shall be 
substituted , namely : 


(ii) the total area in square 

packed therein . 


metres of cotton fabrics 


" 96 - B . Markings on cotton fabrics . - ( 1 ) There shall bo 
marked on cach piece of cotton fabrics at a distanco not 
exceeding one metre from an end 


(2 ) Subject to the provisions of sub - tulo ( 1) , where cotton 
fabrics falling under Item No , 19 - I ( 2 ) of the First Schedulo 
to the Act and of different categories referred to in sub - clauso 
( c ) of clause (i) of sub -rule ( 1 ) of rulo 96 - B and / or of diffe 
rent varieties referred to in clause (lv ) of that sub - rule and / or 
of different widthg aro packed in the same bale or other 
package , there shall be marked on every such bale or other 
package the category / variety, the width in centimetrog and 
the total length in metres separately in respect of each such 
fabric . 


( 3 ) Where cotton fabrics falling under Item No. 19 - II of 
the First Schedule to the Act aro packed in a balo or other 
package , there shall be marked on every such balo or package 
the words " Coated or impregnated fabrics " , the width in centi 
metres , the total length in metres and the oxact trade descrip 
tion of the cotton fabrics . 


( 1) ( a ) in the caso of cotton fabrics falling under Item 

No. 19 - 1 ( 1 ) of the First Schedule to the act , the word 
“ Coating" , " Sulting " , " Tussors " , " Corduroy " , " Gaber 

dine" , " Bed - ford " , " Satin " , " Denim " , " Lappet” , 
" " Butta fabrics " , " Round mesh mosquito netting " , 

“ Lace" , " Knitted fabric " , " Tapestry " , " Furnishing 
fabric or jacquard curtain cloth " , " Gadlapet " , " Matt 
ress fabric " , " Terry towel or Turkish towel " , " Torry 
Towelling cloth or Turkish Towelling cloth " , " Blan 
ket " , " Canvas" , " Duck " , " Filter cloth " , " Tracing 

cloth " , or " Bukram cloth " , as the case may be ; 
(b ) in the case of cotton fabrics falling under Item 

No. 19 - I( 1A ) of the First Schedule to the Act, the 

exact description of thc cotton fabrics ; 
(c ) in the case of cotton fabrics falling under Item 

No. 19 - I ( 2 ) of the First Schedule to the Act, the 
category thereof, numely , - A ) the word " Coarse " 
where the average count of yarn is below 178; tho 
word "Medium - B " whore the average count of yarn 
is 17 $ or more but is less than 269; the word 
" Medium - A " where the average count of yarn is 
269 or more but is less than 358 ; tho word " Fluo " 
where the averago count of yam is 358 or moro but 
is less than 48s ; and the word " Superfine" where the 
average count of yam is 48 $ or more ; or ( B ) “ Cotton 
fabrics not otherwise specified ", as the caso may bo. 


( 4 ) Nothing contained in gub -rule (1) and in sub -rule (2 ) 
shall apply to chindics , rags or feats but there shall bo 
marked on every balo and other packago of chindios , rage 
or fonts , the exact description an dtho bet weight according 
to the tariff classification of the chindies , rage or fonts contain 
ed in such balo or other package ." 


FO 


INotification No , 201 / 73- C .E .F . No, 19 / 12 / 70 -CX8 ] 

SURJIT SINGH , Under Secy. 


Note 1 . - In the case of cotton fabrics intended for home 

consumption , the letters "MB" for " Medium - B " , the 
letters " MA " for " Medium - A " , the letter " F " 
" Fine " and the letters and brackets " F (S )" for 
" Superfine " may be marked . 


Note 2 . - In the case of cotton fabrics intended for ex 

port, tho letter " C " for " Coarse " , tho letters " MB " 
for " Modium - B " , the letters " MA" for Medium - A " , 
the letter " F " for " Fine" and the letters " FS " for 
" Superfine" may be marked . 


HT . 47. fr . 1288. ter 34PLP % frer , 1944 
के नियम 8 के उपनियम ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हए, केन्द्रीय सरकार , इससे उपाबद्ध सारणी के 
स्तंभ 2 और 3 में विनिर्दिष्ट किस्म और आकार के , 

ty UTGROW meu ufufren , 1944 ( 1944 $ T 1 ) 
की प्रथम अनसूची की मद 22 ग के अन्तर्गत आने वाले लिनोलियम 
के नमूनों को , यदि ये स्वदेश बाजार के लिए गए हों , उसके स्तंभ 
4 में तत्स्थानों प्रविष्टियों में अधिकथित निर्बन्धन और शों 
के अधीन रहते हुए उन पर उमद्णीय समस्त शुल्क से छट देसी 
yuft : 


(d ) in the case of cotton fabrics falling under Item 

No . 19 - 11 of the First Schedule to the Act, the word 
" Embroidery " ; 


( i ) the length of the piece in metres ; 
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- 


- 


सारणी 


किस्म 


प्राकार 


शर्ते 


क० सं० 
( 1) 


( 2) 


( 3 ) 


- 


- 


1. 


खादा और जड़ाऊ (1 ) [ 35 वर्ग सेटीमीटर । वर्ष में नमूनो का 

( i ) | 207 वर्ग सेंटीमीटर कूल परिमाप 300 
छापा हुआ ( i) 532 वर्ग सेंटीमीटर । वर्ग मीटर से 

( ii ) 932 वर्ग सेंटीमीटर अधिक नहीं होगा । 


भारतीय विदेश संषा (भर्ती , संवर्ग, बरिणता एवं पदोन्नति . ) 
दिवसीय संशोधन नियम , 1973 के संबंध में व्याख्यात्मक-मापन ..... 

सरकार द्वारा समय - समय पर जारी किए गए परीक्षा नियमों के 
आधार पर संघ लोक सेवा आयोग द्वारा भारतीय प्रशासन सेवा 
आधि के लिए आयोजित सम्मिलित प्रतियोगितात्मक परीक्षा के 
आधार पर भारतीय विवंश सेवा में भरती की जाती है । सरकार 
द्वारा जारी परीक्षा नियमो को परीक्षा वारा जिन सेवाओं/ पदों के 
लिए धरती की जाने वाली है उनके भरती नियमों के अनुरूप होना 
चाहिए । भारतीय प्रशासन संवा , आदि परीक्षा, 1972 की धारा 23 
में कहा गया है : 
" भारती प्रशासन सेवा / भारतीय पुलस संवा/ भारतीय विदेश 

सेवा में किसी विवाहित महिला उम्मीदवार को नियुक्त 
न करना या किसी ऐसे उम्मीदवार सं जो विवाहित नहीं 
है पर जो बाद में विवाह कर लेती है , संवा से त्याग -पत्र 
ले लेने का भारत सरकार को अधिकार है यदि ऐसा करना 
संवा की कार्यदक्षता कायम रखने के लिए आवश्यक हो । " 


[ अधिसूचना सं . 200 / 73 - के. उ. फा . सं. 72 / 2/ 72- सी . एक्स.-2 ] 

जे. पी. कॉशिक , अवर सचिव 


New Delhi, the 1st December, 1973 


G . S . R . 1288 , - - In exercise of the powers conferred by sub 
rule ( 1 ) of rule 8 of the Central Excise Rules , 1944 , the Central 
Goveinment hereby exemptą samples of linoleum falling under 
Item 22C of the First Schedule to the Central Exciscs and 
Salt Act, 1944 ( 1 of 1944) , of the variety and sizo specified 
in column 2 and 3 of the Table hereto annexed , if drawn for 
homo market, from the whole of the duty leviable thereon 
subject to limitation and conditions laid down in the corres 
ponding entrics in column 4 thereof , namely : -- 


TABLE 


- 


- - - - - - 


- -- 


-- - - - - 


- 


S . No . Variety 


Size 


and 


Limitation 
Conditions 


1 . Plain and 
Inlaid 

Printed 


- - 
(i) 35 Sq, centimeter Total quanlity 
(ii) 207 Sq, centimeter of sargples shall not 
(i ) 532 Sg. centimeter exceed 300 Sg . meters 

Sq . centimeter . jp a year . 


यह प्रावधान इन सेवाओं के भरती नियमों के समरूप प्रावधानों 
पर आधारित था । मंत्रिमंडल सचिवालय के कामिक-विभाग ने 
भारतीय रावा और भारतीय पुलिस संवा के संदर्भ में इस प्रावधान 
पर विचार किया है । और उसने यह तय किया कि इसे समाप्त 
कर दिया जाय । इस मंत्रालय ने भी भारतीय विदेश संवा (भरती, 
संवर्ग, वरीयता एवं पदोन्नति ) नियम , 1961 की धारा 18 की 
उप धारा 4 में की गई इसी प्रकार की व्यवस्था पर विचार करके 
इस उप धारा को हटाने का निश्चय किया है । 

3. संघ लोक सेवा आयोग द्वारा भारतीय प्रशासन सेवा आदि 
के परीिक्षा नियम 1973 को अधिसूचित करने से पूर्व ही कामिक 
विभाग ने भारतीय प्रशासन सेवा , भारतीय पुलिस संवा में संशोधन 

अधिसूचित कर दिए थे किन्त, यह मंत्रालय ऐसा नहीं कर सका । 
परंत, मंत्रालय ने संघ लोक सेवा आयोग से भारतीय प्रशासन संवा 
आदि के परीक्षा नियम 1973 को , भारतीय प्रशासन सेवा, आदि 
परीक्षा नियमों की पुरानी धारा 23 में भारतीय विदेश सेवा का 
बिना संवर्भ किए लागू करने का अनुरोध किया संघ लोक सेवा 
आयोग ने इसी के अनुसार भारतीय प्रशासन संवा, आदि, परीक्षा 
1973 नियम जारी किये । भारतीय विदेश सेवा ( भरती, संवर्ग , 
वरियता, पदोन्नति ) नियम , 1981 की व्यवस्थाओं को भारतीय 
प्रशासन सेवा आदि , परीक्षा , 1973 की व्यवस्थाओं के अनुरूप मनाने 
के लिए यह आवश्यक हो गया कि भारतीय विदेश सेवा ( भरती, 
संवर्ग , वरीयता और पदोन्नति ) विसीय संशंधन नियम , 1973 
को पूर्वव्याप्ति सहित लागू किया जाय । 

इस संशोधन को पूर्वव्याप्ति प्रदान किए जाने के कारण किसी 
के अधिकारों पर विपरीत प्रभाव नहीं पहुंगा । 
[ सं. 170-जी ए/ 73 -फा . सं. क्यू / जी ए/ 792 /4/ 72 ] 

एस. पी . चक्रवर्ती , अवर सचिव 


[ Notificantion No. 200 / 73- CEE. No. 72 / 2 / 72- CX. 2 ] 

J . P. KAUSHIK, Under Secy. 


विदेश मंत्रालय 


नई दिल्ली, 12 नवम्बर , 1973 


सा . का . नि . 1289 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
द्घारा प्रदस्त , शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतत् 
द्वारा भारतीय विदेश सेवा ( भरती, संवर्ग, वरीयता एवं पदोन्नति ) 
नियम , 1961 में और भी संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते है , यथा : 


1. (1 ) इन नियमों को , भारतीय विदेश सेवा ( भरसी , संवर्ग, 

वरीयता एवं पदोन्नति ) दितीय संशोधन नियम , 1973 
कहा जाएगा । 
(2 ) ये नियम 20 फरवरी , 1973 से लागू माने जाएंगे । 


MINISTRY OF EXTERNAL AFFAIRS 

New Delhi, the 12th November , 1973 
G . S . R . 1289 , - In exerciso of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Indian 

Foreign Service ( Recruitment , Cadre, Seniority and Promo 
tion ) Rules , 1961 , namely : - - 


2. भारतीय संवा ( भरती, संवर्ग, वरीयता एवं पदोन्नति ) 

नियम , 1961 की धारा 18 की उपधारा ( 4 ) को हटा दिया 
जाएगा । 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Indian Foreign 
Service ( Recruitment, Cadre, Seniority and Promotion) Second 
Amendment Rules , 1973. 
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( 2 ) They shall be deemed to have come into force on the 
20th February , 1973 . 


2 . Sub - iule ( 4 ) of rule 18 of the Indian Foreign Service 
( Recruitment, Cndre, Seniority and Promotion ) Rules , 1961 , 
shall be omitted . 


Explanatory Memorandum attached to the Indian Foreign 

Service ( Recruitment, Cadre, Seniority and Promo 
tion ) Second Amendment Rules , 1973. 


2 . नियम 5 के स्थान पर भए निपम की प्रतिस्थापना. केन्द्रीय 
स्वास्थ्य योजना स्टार मैनेजर भर्ती नियमावली 1970 (जिन्हें इसके 
बाद उक्त नियम कहा जाएगा) के अंतर्गत नियम 5 के स्थान पा 
निम्नलिखित नियम प्रतिस्थापित किया जाएगा -- 

" अनहता. - कोई व्यक्ति , 
( क ) जो किसी ऐसे व्यक्ति से विवाह करता/ करती है अथवा 

विषाह की संविदा करता / करती है जिसका कि पति या 

जिसकी पत्नी जीषित हो , अथवा 
( ख ) जो व्यक्ति एक पति / एक पत्नी के जीवित रहते हुए 

किसी व्यक्ति के साथ विवाह करता/ करती है अथवा 

विवाह की संविदा करता / करती है , 
संवा में नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 


Recruitment of Indian Foreign Sorvice is made through 
A combined competitive examination for IAS etc , held by the 
Union Public Service Commission in accordance with the 
Examination Rules issued by the Government from time to 
time. The Examination Rules issued by the Goverament are 
required to be in conformity with the Recruitment Rules for 
Services /Posts for which recruitment is to be made through 
the examination, Rule 23 of the IAS ctc . examination 1972 
reads as under : 


" It will be open to the Government of India , not to 

appoint to the Indian Administrative Service / Indian 
Police Service / Indian Foreign Servico A woman 
candidate who is married or to require such a 
candidato who is not married , to resign from tho 
Service in the event of her marrying subsequently 
if the maintenance of tho eficiency of tho service 
so require ". 


परन्तु, केन्द्रीय सरकार का यह समाधान होने पर कि ऐसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के दूसरे पक्षकार पर लाग होने वाली 
स्वीय के अधीन अनुज्ञेय है , और ऐसा करने के अन्य आधार हैं , 
किसी भी व्यक्ति को इस नियम के प्रर्वतन से छट दे सकती है । 

3. मए नियम का अन्त स्थापन . - उक्त नियमावली के नियम 
8 के पश्चात् निम्नलिखित नियम को अन्त : स्थापित किया जाएगा । 


This provision was based on tho corresponding provision 
in the Recruitment rules for these services . The provision 
wan , however , revicwed by the Department of Personnel in 
the Cabinet Secretariat in so far as it related to JAS and IPS 
and they decided to delete it , This Ministry also reviewed a 
similar provision contained in sub - rule 4 of rule 18 of tho 
Indian Foreign Service ( Recruitment, Cadre, Seniority and 
Promotion) Rules , 1961 and have decided to delete the sub 
rulo . 


3. While the Department of Personnel notified amendment 
to recruitment rules for IAS and IPS beforo the IAS etc . 
Exam . Rules 1973 were notified by the Union Public Servico 
Commission, this Ministry could not do so . The Ministry . 
however , requested the UPSC to promulgato the IAS etc . 
cxamination Rulcs , 1973 omitting reference to Indian Foreign 
Sorvice in the old rule 23 of the IAS etc . Examination Rules , 
1972 . Tho Union Public Service Commission accordingly 
issued the Rules for IAS etc . Exam. 1973 . In order that 
the provisions of the IFS (RCSP ) Rules , 1961 may correspond 
to the provisions of the IAS etc. Exam. Rules, 1973 it has 
become necessary to givo rotrospective effect to the Indian 
Foreign Service ( Recruitment, Cadre, Seniority and Promo 
tion) Second Amendment Rules, 1973 . 

4 . The rights of none will be prejudicially affected by 
reason of retrospective effect boing given to the amendment. 

[ No. 170- GA / 73 - F . No . Q / GA /792 / 4 /72] 

S . P . CHAKRABORTY , Under Secy . 


___ “ ? व्यावृत्ति . इस संबंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय 
पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जाति / अनुसूचित 
जनजाति तथा अन्य विशेष वर्ग के व्यक्तियों के लिए जिन 
आरक्षणों और अन्य रियायतों की व्यवस्था करना अपक्षित है , 
उन पर इन नियमों में निहित किसी बात का प्रभाव नहीं पड़ेगा । 

4 . अनुसूची का संशोधन. - उपर्युक्त नियमावली की अनुसूची में 
कालम 11 की प्रविष्टियों के लिए निम्नलिखित प्रविष्टियों को 
प्रतिस्थापित किया जाएगा, नामत : -- -- 
___ " प्रतिनिक्ति पर स्मामान्तरण: -चिकित्सा भण्डार संगठन में 
कार्य कर रहे डिपो मैनेजरों का 

या 


चिकित्सा भण्डार संगठन में कार्य कर रहे सहायक डिपो 
मैनेजरों का जिनकी इस ग्रेड में तीन वर्ष की संवा हो । 
__ ( साधारणतथा प्रतिनिक्ति की अवधि तीन वर्ष से अधिक 
नहीं ) । " 

[ संख्या 4-129 / 71 एच . ( के . स्वा . से.) ] 

प्रकाश चन्द्र अरोरा, अवर सचिन 


MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY PLANNING 

( Department of Health ) 
New Delhi , the 9th November, 1973 


स्वास्थ्य और परिवार नियोजन मंगलप 

( स्वास्थ्य विभाग ) 

नई दिल्ली , 9 नवम्बर, 1973 
सा . का . मि . 1290 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा 
केन्द्रीय स्वास्थ्य योजना में स्टोर मैनेजर के भर्ती नियम 1970 का 
संशोधन करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते है : 
___ 1. संक्षिप्त शीर्षक और प्रारम्भ . - ( 1) इन नियमों को केन्द्रीय 
स्वास्थ्य योजना में स्टोर मैनेजर के भर्ती ( संशोधन ) नियम 1970 
कहा जाए । 
__ _ (2 ) यं सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि से लाग 
होंगे । 


G . S. R. 1290. -- -In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President here 
by makesr the following rules to amend the Storos Manager 
in the Central Government Health Scheme Recruitment Rules , 
1970, namely : 


1 , ( 1 ) Short title and commencement . - ( 1 ) These rules may 
be called the Stores Manager in the Central Government 
Health Scheme Recruitment ( Amendment ) Rules , 1973 . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub] } 
cation in the Official Gazette . 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - - 
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- - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - 

- - - - - 
2 . Substitution of new rule for rule 5 . - - For rules of the Vedalnnkar has resigned his membership of the Khadi and 
Stores Manager in the Central Government Health Scheme Village Industries Commission , and in exercise of the powers 
Recruitment Rules , 1970 (hereinafter referred to as the said conferred by sub- section ( 2 ) of section 4 of the said Act , 
fules ), the following rulc shall be substituted , namely ;-— 

the Central Government hereby directs that in the notification 

of the Government of India in the Ministry of Industrial 
" Disqualifications.-. - No person, --- 

Develorment No. G . S. R . 230 ( E) , dated the 31st March, 

1972 , as extonded by their notification No. G . S . R . 442 , dated 
(a ) who has entered into or contracted a marriage 

the 30th March, 1973 , references to the appointment of Shri 
with a person having a spouse living , or 

Som Dutt Vedalankar as a member of the gaid Commission 
( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

and his nomination as Secretary thereof shall bo omitted . 
contracted a marriage with any person , 

[ File No . 6(2) / 73- KVI (I)] 
shall be eligible for appointment to the said post : 

S . K. RAO , Dy. Secy . 
Provided that the Central Government may , If satis 

- - 
fled that such marriage is permissible under tho 
personal law Applicable to such perso nand the 

(विज्ञान और तकनीकी विभाग ) 
other party to the marriage and that there are 
other grounds for so doing , exempt any person 
from the operation of this rule ." 

नई दिल्ली, 20 नवम्बर , 1973 
3 . Indertion of new rule 7 . — After rulo 6 of the said rules , 
the following rule shall be inserted , namely - 

___ सा . का . मि . 1292. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
" 7 . Saving. - Nothing in these rules shall affect reserva परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारतीय सर्वेक्षण 

tions and other concessions required to be provided 
for candidates belonging to the Scheduled Castes , 

( बजट और लेखा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1984 में और संशोधन 
the Scheduled Tribes and other categories in accord करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : 
ance with the orders issued by the Central Govern 
ment from time to time in this regard. " 

___ 1. (1 ) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वेक्षण (बजट और 
4 . Amendınent of the Schedule . — In the Schedulo to tho 
said rules, for the entries in column 11 , the followine entries ___ लेखा अधिकारी) भर्ती (संशोधन ) नियम , 1973 है । 
shall be substituted , namely : 
" Transfer on Deputation : 

(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
Depot Managers in the Medical Stores Organisation , 
OR 

2 . भारतीय सर्वेक्षण ( बजट और लेखा अधिकारी ) भर्ती नियम , 

1964 में , नियम 5 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्सःस्थापित 
Assistant Depot Managers in the Medical Stores Orga 
nigation with 3 years service in the grado . 

किया जाएगा, अर्थात् : 
(Period of deputation - ordinarily not exceeding 
3 years ). " 

6. "स्यावृत्ति- -- इन नियमों की कोई बात ऐसे आरक्षणों और 
INo. F. 4 - 129 / 71- H(CGHS)] 

अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
___ P . C . ARORA , Under Secy. 

इवारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गर्य आदेशों के 

अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
आँद्योगिक विकास , विज्ञान तथा प्रांद्यागिकी मंत्रालय विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबद्ध करना अपक्षित है । " 

नई दिल्ली, 17 अक्तूबर , 1973 
सा . का . नि . 1291. - - खादी और ग्रामोद्योग आयोग अधिनियम , 

( Department of Selence & Technology) 
1958 ( 1956 का 61 ) की धारा 7 के अनुसरण में केन्द्रीय सरकार 

New Delhi, the 20th November , 1973 
अधिसूचित करती है कि श्री सोम दत्त पेदालंकार ने खादी और 
प्रामोद्योग आयोग की अपनी सदस्यता से त्यागपत्र दे दिया है , 

G . S . R . 1292 . - - In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution , the President horeby 
और उक्त अधिनियम की धारा 4 की उपधारा ( 2) द्वारा प्रदत्त makes the following rules further to amend tho Survey of 
शक्तियों का प्रयोग करते हए, केन्द्रीय सरकार निदेश देती है कि 

India (Budgct and Accounts Officer ) Recruitment Rulos , 

1964, namely : 
भारत सरकार के औद्योगिक विकास मंत्रालय की अधिसूचना 
संख्या सा . का . नि . 422, तारीख 30 मार्च, 1973 द्वारा यथा विस्तारित ___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Survey of India 
उनकी अधिसूचना संख्या सा . का . नि . 230 ( ई ) , तारीख 31 मार्च, 

( Budget and Accounts Officer ) Recruitment ( Amendment ) 

Rules , 1973 . 
1972 में से उक्त आयोग के सदस्य के रूप में श्री सोमदत्त वेदा 
लंकार की निक्ति और उसके सचिव के रूप में उनके नाम ( 2 ) They shall come into forco on the dato of their pub 
निर्देशन के संदर्भ को लप्त कर दिया जाएगा । 

lication in the Official Gazette . 
[ फा . सं . 6(2) / 73 -के 8 (1) ] 

2 . In the Survey of India (Budget and Accounts Officer ) 

Recruitment Rules, 1964 , after rule 5 , the following rulo 
एस . के राव, उप- सचिव 

shall be inserted namely : 


- - 


[ सं. 16/ 70/ 71- सर-17 


6 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT, 

SCIENCE & TECHNOLOGY 
New Delhi , the 17th October , 1973 


6 " Saving - Nothing in these rules shall affect reserva 

tions and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government 
from time to time in this regard ." 

INo. 16 /70 / 71-Sur. I ] 


G . S. R. 1291. - In pursuance of section 7 of the Khadi and 
Villages Industries Commission Act , 1956 ( 61 of 1956 ), the 
Central Government hereby notifles that Shri Som Dutt 
102 G. I . / 73. - 4 
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- - - - - - - 


- - 


- - - 


- 


E 
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सा . का . नि . 1293 . - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के duction Offices of the Survey of India (Assistant Manager) 

Recruitment Rulcs, 1966 , namely : 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय 
सर्वेक्षण ( ज्येष्ठ या कनिष्ठ प्रबंन्धक) भर्ती नियम , 1965 में और 1 . ( 1 ) Thesc rules may be called the Map Reproduction 

( Office of the Survey of India ( Assistant Manager ) Recruit 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनातं है ", अर्थात् : 

ment ( Amendment ) Rules , 1973 . 
1. (1) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वक्षण ( ज्येष्ठ और 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazetto , 
कनिष्ठ प्रबन्धक ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1973 है । 

2 . In the Map Reproduction Office of the Survey of India 

( Assistant Manager ) Recruitment Rules 1966, after rule 5 , 
(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

the following rule shall be inserted namely S 
2. भारलीय सर्वेक्षण ( ज्येष्ठ और कनिष्ठ प्रबन्धक ) भर्ती नियम , 6 . " Saving — Nothing in these rules shall affect roserva 

tions and other concessions required to be provided 
1965 में , नियम 6 के पश्चात् , निम्नलिखित नियम अन्तःस्थापित 

for Schedựled Castes and Scheduled Tribes and other 
किया जाएगा, अर्थात् : 

special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from 

time to time in this regard ." 
7. "ज्यास्ति. - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 

- [ No . 16 / 70 /71 -Sur. I] 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार सा . का . नि . 1295 . - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष । ___ परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय 
प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । " 

सर्वेक्षण ( माटर परिवहन अधिकारी ) भर्ती नियम , 1969 में और 

[ सं . 18/ 70/ 71 - सर. 11 संशोधन करने के लिए निम्नलिख्स नियम बनाते हैं . अर्थात् : 
G . S . R . 1293. - In exercise of the powers conferred by the ___ 1 . ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वक्षण, मोटर परिवहन 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 

अधिकारी भर्ती (संशोधन ) नियम , 1973 है । 
makes the following rules further to amend the Survey of 
India ( Manager Senior or Junior ) Recruitment Rules , 1965 , 
namely : - - 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
1 . ( 1) These rules may be called the Survey of India 
( Managor Senior and Junior ) Recruitment 

2. भारतीय सर्वेक्षण ( मोटर परिवहन अधिकारी) भर्ती नियम, 

( Amendment ) 
Rules, 1973 . 

1967 में नियम 5 के पश्चात , निम्नलिखित नियम अन्तः स्थापित 
( 2) They shall come into force on the date of their pub किया जाएगा, अर्थात् : 
lication in the Official Gazette . 

2. In the Survey of India ( Manager Senior and Junior ) ___ 6. "श्यावृत्ति .- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
Recruitment Rules, 1965 , after rule 6 , the following rule और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय 
shall be inserted , namely : 

सरकार द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निगलं गए आदेशों 
7 . " Saving - Nothing in these rules shall affect reserva 

के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और 
tions and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 
othor special categories of persons in accordance 
with the orders issucd by the Contral Government 
from timo to time in this regard . " 
INo . 16 / 70 /71 -Sur. I] 

[ सं . 16/ 70 / 71-सर. 17 
सा . का . नि . 1294. - राष्ट्रात संविधान के अनुच्छेद 309 के G . S . R , 1295 . .- -In exercise of the powers conferred by the 

proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए भारतीय सर्व 

makes thọ following rules further to amend the Survey of 
क्षण के नक्शा पुनरुत्पादन कार्यालय ( सहायक प्रबन्धक) भी नियम , India ( Motor Transport Oficer ) Recruitment Rules , 1967 , 

mamely : - ... 
1966 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते 
ह , अर्थात् : 

1 . ( 1 ) These rules may be called the Survoy of India 

Motor Transpoit Officer Recruitment (Amendment) Rules , 
__ 1 . (1 ) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वक्षण के नक्शा 1973 . 
पुनरुत्पादन कार्यालय ( सहायक प्रबन्धक) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
1973 है । 

lication in the Official Gazettc. 
(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2 . In the Survey of India ( Motor Transport Officer ) Re 
2. भारतीय सर्वेक्षण के नक्शा पुनरुत्पादन कार्यालय ( सहायक 

crutment Rules , 1967 , after rule 5, the following rule shall 

be inserted, namely : - - 
प्रबन्धक ) भती नियम , 1966 में , नियम 5 के पश्चात् निम्नलिखित 
नियम अन्तःस्थापित किया जाएगा , अर्थात् : 

6 " Saving - -Nothing in these rules shall affect rcscrva 

tions and other conccasions required to be provided 
6. "प्यात. - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 

for Schedule Castes and Scheduled Tribeg and other 
और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 

special categories of persons in accordance with the 

orders issued by the Central 
द्वारा इस संबंध में समय - समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार 

Government from 

time to time in this regard. " 
अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष 

[ No. 16 / 70 / 71 -Sur . I] 
प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 

सा . का . नि . 1298. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
[ सं . 16/ 70 / 71- सर . 1 ] 

परन्तुक दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय 
G . S . R. 1294 .. - In exercise of the powers conferred by the सर्वेक्षण ( संकर्म प्रबन्ध क ) भर्ती नियम , 1964 में और संशोधन 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rulcs further to amend tho Map Repro 

करने के लिए निम्नलिखित नियम बनातं है , अर्थात् : 


me in this the Center in accortabes and vided 
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___ 1. ( 1 ) These rules may be called the Survey of India 

it and Accounts Officer ) Recruitment ( Amend 
ment ) Rules , 1973 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub - , 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Survey of India ( Establishment and Accounts 
Officer ) Recruitment Rules , 1964 , after rule 4 the following 
rule shall be inserted namely :-- 


1 . ( 1) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वेक्षण (संकर्म प्रबन्धक ) 
भर्ती (संशोधन ) नियम , 1973 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. भारतीय सर्वेक्षण ( संकर्म प्रबन्धक ) भर्ती नियम , 1964 में , 
नियम 5 के पश्चात् निम्नलिखित नियम अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : 
____ 6. "व्यावृत्ति . - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
और अन्य रियायता पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , केन्द्रीय सर 
कार द्वारा इस राबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के 
अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य 
विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित ह । " 

[ सं . 16/ 70 / 71 - सर .] 


" Saving - - Nothing in these rules shall affect reserva 

tions and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time 
to tine in this regard ." 

[ No . 16 / 70 / 71- Sur . I] 


- 


- 


G .S . R . 1296 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the Piesident hereby 
makes the following rules further to amend the Survey of 
India (Works Manager ) Recruitment Rules, 1964, namely : 


1 . ( 1) These rules may be called the Survey of India 
( Works Manager ) Recruitment ( Amendment ) Rules, 1973 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Survey of India ( Works Manager ) Recruitment 
Rules 1964, after rule 5, the followine rule shah be inserted 
namely : 


सा . का . नि . 1298. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय 
फोटा-निर्वचन संस्थान (वर्ग 1 पद) भर्ती नियम , 1969 में . 
सशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , 3. 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय फोटो-नि 
( वर्ग 1 पद ) भर्ती (संशोधन ) नियम , 1973 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हाँग । 

2. फोटो -निर्वचन संस्थान (वर्ग 1 पद) भर्ती नियम , 1969 में , 
नियम के पश्चात् निम्मारीखत नियम अन्तःस्थापित किया 
जाएगा, अर्थात् : 
5. “व्यावृत्ति .- इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 

और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर 
निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , 
अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के 
व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । " । 

[ सं . 16/ 70/ 71 - सर . 1 ] 


6 . “ Saving _ Nothing in these rules shall affect reserva 

tions and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from 
time to time in this regard ." 

_ INo . 16 /70 /71 - Sur. I] 
सा . का . नि . 1297. - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय 
सर्वेक्षण (स्थापत और लेखा अधिकारी ) भर्ती नियम , 1964 में और 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात्: 

1. (1) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वक्षण ( स्थापन और 
लेखा अधिकारी) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 1973 है । 


G . S. R. 1298. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Indian 
Photo - interpretation Institute (Class I Posts ) Recruitment 
Rules, 1969, namely : 


(2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. भारतीय सर्वक्षण (स्थापन और लेखा अधिकारी) भर्ती 
नियम , 1964 में , नियम 4 के पश्चात् निम्नलिखित नियम रखा 
जाएगा, अर्थात् : 


5. "ट्यावृत्ति . इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 

और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर 
निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियाँ , 
अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के 
व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । " 


1 . ( 1) These rules may be called the Indian Photo - interpre 
tation Institute (Class I posts) Recruitment (Amendment) 
Rules , 1973. 
___ ( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In the Indian Photo - interpretation Institute (Class I 
Posts ) Recruitment Rules, 1969 , after rule 6, the following 
rule shall be inserted , namely :- - 
7 . " Saving — Nothing in these rules shall affect reserva 

tions and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard ." 

___ INo. 16 / 70 / 71- Sur. I] 
सा . का . नि . 1299. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय 
सर्वेक्षण वर्ग 2 ( भर्ती नियम ) , 1962 में और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखत नियम बनाते हैं , अर्थात् : 


[ सं . 16 / 70 / 71-सर. 1 ] 


G .S . R. 1297. - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the Survey of 
India ( Establishment and Accounts Officer) Recruitment Rules, 
1964, namely : 


____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम , भारतीय सर्वक्षण , वर्ग 2 भर्ती 
( संशोधन) नियम , 1973 हैं । 
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[ PART II 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Survey of India Class I Recruitment Rules, 1960 , 
for rule 5 , the following rule shall be substituted ; namely : 


( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. भारतीय सर्वेक्षण वर्ग 2 (भर्ती ) नियम , 1962 में नियम 
5 के स्थान पर निम्नलिखित नियम रखा जाएगा, अर्थात् : 
5 . "च्यावृत्ति .- - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 

और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर 
निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , 
अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के 
व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । " । 


5 . “ Saving - -Nothing in these rules shall affect reserva 

tions and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time 
to time in this regard. " 

[ No . 16 / 70 / 71- Sur. ] 
N . A . VENKATESWARAN , Under Secy . 


" 


[ सं . 16/ 70/ 71- सर . 1 ] 

नई दिल्ली , 31 अक्तूबर , 1973 
G . S. R . 1299 , -- In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby सा . का . नि . 1301 . - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
tres the following rules further to amend the Survey of 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुये राष्ट्रपति विज्ञान 
tia Class II ( Recruitment Rules ) , 1962, namely : 

और प्रौद्योगिकी विभाग में वरिष्ठ विश्लेषक ( कार्य अध्ययन ) प्रथम 
hese rules may be called the Survey of India Class श्रेणी ( राजपत्रित ) तथा कनिष्ठ विश्लेषक ( कार्य अध्ययन ) द्वितीय 
ment ( Amendment ) Rules , 1973 . 

श्रेणी ( राजपत्रित ) के पदों पर भर्ती के विनियमन हेतु निम्नलिखित 
All come into force on the date of their pub नियम बनाते हैं , अर्थात् : 
L Official Gazette. 
the Survey Oxf India Class II (Recruitment) Rules 

___ 1 . संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारभ- - (1 ) ये नियम विज्ञान और 
for rule 5 , the following rule shall be substituted , प्रौद्योगिकी विभाग ( वरिष्ठ विश्लेषक तथा कनिष्ठ विश्लेषक) भर्ती 

नियम , 1973 कहं जा सकेगें । ( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में 
5 . “ Saving. --Nothing in these rules shall affect restrva प्रकाशित होने की तारखि से लागू होगें । 

tions and other concessions required to be provided 
for Scheduled Castes and Scheduled Tribes and other 

2 . प्रयोज्यता. - य नियम इसक साथ संलग्न अनुसूची के कालम , 
special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from timo ___ 1 में बनाए गये पदों के लिए लागू होगें । 
to time in this regard ." 
[ No . 16 / 70 / 71 -Sur . I] 

3 . पदों की संख्या, वर्गीकरण तथा वेतनमान . - पदों की संख्या , 

उनका वर्गीकरण तथा उनसे संबंधित वेतनमान उक्त अनुसूची 
सा . का . नि . 1300 : -- राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के 

के कालम 2 से 4 जैसा उल्लेख है उसके अनुसार होगें । 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए भारतीय 

4. भर्ती की पद्धति , आय- सीमा तथा अन्य योग्यताएं : - भर्ती 
सर्वेक्षण वर्ग 1 भर्ती नियम , 1960 में और संशोधन करने के लिए 

की पति, आय-सीमा , योग्यताएं तथा उक्त पदों से संबंधित 
निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

अन्य बातें उक्त अनुसूची के कालम 5 से 13 तक में दिये गए 
1. (1) इन नियमों का नाम भारतीय सर्वेक्षण , वर्ग 1 भर्ती अनुसार हांगी । 
( संशोधन ) नियम , 1973 है । 

5. अयोग्यताएं : - ( 1 ) जिस पुरूष/ महिला ने ऐसी महिला / 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

पुरूष से विवाह कर लिया हो जिसका पति /पत्नी जीवित हो । 

अथवा (2 ) जिस पुरूष/ महिला ने पत्नी/ पति के जीवित होते हुए 
2. भारतीय सर्वेक्षण वर्ग 1 भर्ती नियम , 1960 में नियम 5 

किसी अन्य महिला / पुरूष से विवाह कर लिया हो , ऐसे पुरूष / 
के स्थान पर .निम्नलिखित नियम रखा जाएगा , अर्थात् : 

महिला उक्त पदों में से किसी भी पद पर नियुक्ति के लिए पात्र 

नहीं होगें । 
5. "च्यावृत्ति . - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि संतुष्ट हो कि एसा विवाह ऐसे 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , 

व्यक्तियों तथा विवाह के दुसरे पक्ष पर लागू वैयक्तिक नियम 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर 

के अन्तर्गत अनुज्ञेय है तथा ऐसा करने के अन्य कारण है तो 
निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , 

किसी भी व्यक्ति को इस नियम से छट दे सकती है । 
अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशे . प्रवर्ग के 
व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित हैं । " 

6. छट देने की शक्ति .- जहां केन्द्रीय सरकार का यह मत हो 

कि छट देना आवश्यक या उचित है , वहां संघ लोक सेवा आयोग 
[ सं . 16 / 70/ 71-सर. 1 ] के परामर्श से और लिखित कारणों के आधार पर आदेश द्वारा 
एन . ए. वेंकटेश्वरन , अवर सचिव किसी श्रेणी या वर्ग से संबंधित व्यक्तियों को इन नियमों के 

कसी उपबन्ध से वह छुट दे सकती है । 
G .S . R . 1300 . - In exercise of the powers conferred by the 7. अपवाद. इस सम्बंध में केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Survey of पर जारी किए गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों तथा 
India Class I Recruitment Rules, 1960 , namely : 

अनुचित जनजातियों एंव अन्य विशेष वर्मा के व्यक्तियों के 

लिए जो प्रतिनिधित्व तथा अन्य रियायतें प्रदान करनी अपेक्षित 
1 . ( 1) These rules may be called the Survey of India 
Class I Recruitment (Amendment) Rules, 1973 . 

है , इन नियमों का उन पर कोई प्रभाव , नहीं पड़ेगा । 
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अनुसूची 
विज्ञान और प्रौद्योगिकी विभाग में ( 1) वरिष्ठ विश्लेषक ( कार्य अध्ययन ) ( 2) कनिष्ठ विश्लेषक (कार्य प्रध्ययम ) के पदों के लिए भर्ती के नियम 
पद का नाम पदों को वर्गीकरण 

वेतनमान प्रवरण ( सेलेक्शन ) पव या सीधी भर्ती के लिए प्रायु सीधी भर्ती किए जाने वालों 
संखपा अप्रवरण ( नान -सेलेक्शन ) सीमा 

के लिए शैक्षिक तथा अन्य 

अपेक्षित योग्यताए 
23 

- - - - - - 

6____ _ 7 
1, वरिष्ठ विश्लेषक 1 समान्य केन्द्रीय सेवा रु0700 - 40 - 1100 

लागू नहीं लागू नहीं 

लागू नही 
( कार्य अध्ययन ) प्रथम श्रेणी राजपत्रित 50- 2 - 1250 

होता होता 

होता 


- -- 


के परिस्थितियां 
जिनमें भर्ती कराने में 
संघ लोक सेवा मायोग 
से परामर्श करना है 


13 
जैसा संघ लोक सेवा 
आयोग ( परामर्श से 
छूट ) विनियम 1958 
के अनुसार अपेक्षित है । 


पा मोरे मी किए जाने परिवीक्षा की अवधि भर्ती-पति, सीधी - पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण से यदि विभागीय पदोन्नति 
वाले व्यक्तियों के लिए यदि कोई हो भर्ती से अथवा भर्तीकिए जाने पर वे ग्रेड जिनसे समिति विद्यमान है तो 
निर्धारित प्रायु तथा शैक्षिक 

पदोन्नति या प्रति - पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण इसका गठन क्या है ? 
योग्यताएं पोलत व्यक्तियों 

नियुक्ति / स्थानान्तरण किए जाने हैं 
के संबंध में भी लागू होंगी ? 

से तथा विभिन्न व्यक्तियों 
द्वारा भरा जाने वाला 
रिक्तियों का प्रतिशत 
10 - 11 - 

12 - 
लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता ( क ) प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण /करार पर लागू नहीं होता 

पर स्थानान्तरण नियुक्ति 
द्वारा 
( ख ) करार पर केन्द्रीय सरकार या राज्यसरकार के 
नियुक्ति द्वारा अधीन किसी प्रथम श्रेणी या 

वितीय श्रेणी ( राजपत्रित ) के ऐसे 
अधिकारी जिनका वेसनमान 
350-800 से कम न हो प्रथषा 
सरकारी क्षेत्र के उपक्रम में 
समकक्ष ग्रेड के अधिकारी जो 
निम्नलिखित योग्यताएं रखते 

हों : 
( क ) विश्वविद्यालय या इसके सम 

कक्ष कोई उपाधि 
( ब ) राजपत्रित पद या सरकारी 

क्षेत्र के उपक्रम में समान 
प्रेड में कम से कम 8 वर्ष की 


सेवा 


( ग ) सचिवालय प्रशिक्षण तथा 

प्रबंध संस्थान, कार्य अध्ययम 
संस्थान रक्षा मंत्रालय द्वारा 
प्रवत्त कार्य अध्ययन प्रेक्टीश 
नर्स कोर्स में सफलतापूर्वक 
पूर्ण प्रशिक्षण प्राप्त किया हो 
या किसी अन्य संस्थान में 
इसके समकक्ष ही प्रशिक्षण 
प्राप्त किया हो या कार्य 
अध्ययम की प्रयुक्ति / संगठम 
पौर पयति वैश्लेषिक / सांख्यि 
कीय / परिचालन अनुसंधान तथा 
अन्य प्रबंध अनुसंधान तकनीकों 
में कम से कम तीन वर्षों का 
अनुभव हो । 
( प्रतिनियुक्ति / करार की अवधि 
सामान्य रूप से 6 वर्ष से अधिक 
नहीं ) 
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- 


- 


---- - 


। 


लागू नही होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


2. कनिष्ठ विश्लेषक 
( कार्य मध्ययन ) 


सामान्य केन्द्रीय 
सेवा द्वितीय श्रेणी 
राजपत्रित अलि - 
पिक वर्गीय 


रु० 330 ( 400) 
25 - 500 - 30 
590 -६० रो० - 30 
8 00-40रो० - 30 


830 - 35 - 900 


- - 


- 


- 


- 


- - --- - - - - 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


10 


11 


12 


13 


- - - - - - - 

लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता 


- - 
( क ) प्रतिनियुक्ति प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण /करार 
पर स्थानान्तरण । पर नियुक्ति 
द्वारा 

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार के 

अधीन द्वितीय श्रेणी या सरकारी 
क्षेत्र के उपक्रम में समकक्ष ग्रेड के 
कोई भी अधिकारी जो निम्न 
लिखित योग्यता रखते हो - 


जैसा सप लोक सेवा 
मायोग ( परामर्श से 
छूट ) विनियम 1958 
के अनुसार अपेक्षित है 


इसके 


( ख ) करार पर 
नियुक्ति द्वारा 


( क ) विश्वविद्यालय या 

समकक्ष कोई उपाधि 


( ब ) राजपतित पद या उसके 

समकक्ष पेट में कम से कम 
5 वर्ष की सेवा अथवा पराज 
पत्रित या उसके समकक्ष ग्रेड मे 
कम से कम 8 वर्ष की सेवा 


तषा 


( ग ) सचिवालय प्रशिक्षण तथा 

प्रवध स्स्थान, कार्य अध्ययन 
सस्यान , रक्षा मन्त्रालय द्वाग 
प्रवस्त कार्य अध्ययन प्रैक्टीश 
नर्स कोर्स मे सफलतापूर्वक 
पूर्ण प्रशिक्षण प्राप्त किया हो 
या किसी अन्य सस्थाम में ईसके 
समकम ही प्रशिक्षण प्राप्त किया 
हो या कार्य अध्ययन की प्रयुक्ति / 
सौर पति/ वैश्लेषिक / 
सीय / परिचालन अनुसंधान 
तन्य प्रबन्ध अनुसंधान 
तमी में कम से कम एक 
वर्ष । अनभव हो । 


( प्रा नियुक्ति करार की अवधि 
साम्प्रत 6 वर्ष से अधिक नहीं ) 


[ फा० सं० ए - 120 18/ 4/ 73- प० 1 ] 

के० वी० महालिगम , अवर सचिव 
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(a) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


G .S .R . 1301. - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the posts of Senior Analyst (Work Study) Class I 
(Gazetted ) and Junior Analyst (Work Study) Class II (Gazet 
ted ) in the Department of Science and Technology namely : 


(b ) who , having a spouse living, has entered into or con 

tracted a marriage with any person, 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may be 
called the Department of Scicnce and Technology (Senior 
Analyst and Junior Analyst ) Recruitment Rules , 1973 , 


Provided that the Central Government may , if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such persons and the other party 
to the marriage and there are other grounds for 
so doing, exempt any porn from the operation of 
this rule . 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . Application . Thesc rules shall apply to the posts spect 
fied in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Number , classification and scale of pay .— The number 
of posts , their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of the sald 
Schedule . 


6. Power to relai. — Where 

A Government is of 
opinion that it is necessary or dient so to do , it may 
by order , for reasons to be recorded in writing , d in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any class 
or category of posts or persons. 


4 . Method of recruitment, age Ilmht and other qualifica 
tlons.- The method of recruitment, age limit , qualifications 
and other matters relating to the said posts shall be as speci 
fied in columns 5 to 13 of the schedule aforesald . 


7. Saving .— Nothing in these rules shall affect represen 
rations and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes and the Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


Recruitment Rules for the posts of (1) Sonior Analyst (Work Study) and (2) Junior Analyst 

(Work Study) in Dopartment of Science and Technology 


Name of Post 


No . of Classification 


Scale of pay 


Whether Selec - 
tion Post or 
Non -Selection 


Age limit for 
direct recruits. 


Posts , 


Educational and other quali 
fications required for direct 
recruits . 


Post , 


2 


3 


1. Senior Analyst 

(Work Study) 


General Conta ! Rs. 700 - 40- 1100- Not applicable. Not applicable . Not applicable . 
Service Class I 50 / 2 - 1250 . 
Gazetted . 


Not applicable. Not applicable. Not applicable . 


2 . Junior Analyst 

(Work Study ) 


General Central Rs. 350 (400 ). 
Service Class II 25- 500 -30 - 590 
Gazetted Non - EB - 30 -800 -EB 
Ministerial. 30 - 830 -35 -900 . 
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Whether age and edu - Period of Method of rectt . whether by In case of rectt . by pro - If a D . P . C . Circumstances in 
cational qualifications probation , direct recit. or by promotion motion / deputation /trang - exists, what is which UPSC is to 
prescribod for direct if any or by deputation / transfer and fer, grades from which its composition . be consulted in 
recruits will apply in porcentage of the vacancies to promotion /dcputation / 

making roctt. 
tlıc case of Prodotoes 

be filled by various methods. transfer to be made . 


- 


- 


- 


8 


10 


11 


12 


13 


Not applicable . 


Not applicable. As required under 

the Union Public 
Servico Commission 
(Exemption from 
Consultation ) Regu 
lations, 1958 . 


Not appli - ( a ) By transfer on deputation Transfer on deputation 
cable , ( b ) By appointment on con - appointment on contract. 
tract. 

Officers from any Class I or 

Clags II (Gazetted ) post in 
the scale not lowor than 
Rs. 350 - 900 under tho Con 
tral Government or 
State Governments or 
equivalent grade in Public 
Sector Undertakings, who 

have 
( a ) a University degree or its 

equivalent ; 
(b ) a minimum of 8 years ser 

vice in gazetted post or 
equivalent grade in a Pub 
blic Sector Undertaking : 

and 
(c ) succossfully 

training in the Work Study 
Practitioners Course of 
the Institute Secretariat 
Training and Manage 
ment, Dofence Institute of 
Work study or equivalent 
training in any other insti. 
tution or have at least 3 
years experience in tho 
application of Work 
Study /Organisation and 
methods /analytical/ statis 
tical/operations rosearch 
and other management re 

search tochniques , 
(Period of deputation /con 

tracted - ordinarily not 

excecding 6 yoars ). 
Not appli ( a ) By transfor on doputation Transfer on deputatlon 
cable . ( b ) By appointment on con - appointment op contract. 
tract. 

Oficers from any Class 1 

posts under the Central 
Governmontor State 
Governments or equivalent 
grado in Public Sector 

Undertakings who have - 
( a ) a University degree or its 

equivalent; 
( b ) a minimum of $ yours ger 

vice in gazetted post or 
equivalent grade or a mini 
mum of 8 years service in 
non - gazetted or equivalent 

grade ; and 
(c ) successfully completed 

training in the Work Study 
Practitioners Course of 
the Institute of Secretariat 
Training and Manager 
ment, Defonce Institute of 
Work Study or cquivalent 
training in any other inst1 
tution or have at least 1 
year s experience in the 
application of Work 
Study /Organisation and 
methods/ analytical/ statis 
tical /operations research 
and other management re 

search techniquos. 
( Period of deputation / con 

tract :- ordinarily 
excoeding 6 years) . 


Not applicablo , 


Not applicable , 


As required under 

the Union Public 
Sorvice Commission 
( Exemption from 
Consultation ) 
Regulations , 1958 , 


- 


Y . - 


- 


- 


[ F .No. A - 12018 / 4 /73 - Admn . Il 
K . V . MAHALINGAM , Under Socy, 
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कृषि मंत्रालय 

परन्त, सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनिर्नादिष्ट 
( कृषि विभाग ) 

अधिकतम आयु सीगा, केन्द्रीय सरकार द्वारा समय - समय पर निकाले 

गए आदेशों के अनुसार, किसी भी अनुसूचित जातियों, अनुसूचित 
नई दिल्ली, 13 नवम्बर, 1973 

जनजातियाँ और किस अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के संबंध 
सा . का . मि . 1802. राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 

में शिथिल की जा सकेगी : 
परन्तक द्वारा प्रवस्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय भूमिगत 4 . निरालाएं. वह व्यक्ति - 
जल बोर्ड में तकनीकी वाहक और तकनीकी परित्तारक के पदों पर ( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी 
भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 

जीवित हो , विवाह किया है , या 
पनाते है , अर्थात् : - - 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित हात हुए 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ. - (1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
भूमिगत जल गोर्ड तकनीकी थाहक और तकनीकी परिचारक भर्ती उक्त पर्वा पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 
नियम , 1973 है । 

परन्स यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय 

विधि के अधीन अनुप्रय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार 
2. पद -संगमा, वर्गीकरण और सनमान. - उक्त पदों की संख्या, 

मांजूष है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से 
उनका पगीकरण और उनके वेतनमान में होंगे जो इन नियमों से 

छट दे सकेगी । 
उपाषद्ध अनुसूची के स्तंभ 3 से 5 में विनिदिष्ट है । 

5. पात्ति. - इन नियमों की कोई भी गात ऐसे आरक्षणों और 
3. भर्ती की पात, आप- सीमा , आईताएं आदि . - उक्त पदों अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका , केन्द्रीय सरकार ड्वारा 
पर भर्ती की पति, आय- सीमा, अईसाएं और उनसे संबंधित अन्य इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार 
मात वे होगी जो उक्त अनुसूची के स्संभ 6 से 14 में विनिदिष्ट अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य प्रवर्ग के 

व्यक्तियों के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


क्रम सं० . पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण वेतनमान । चयन पद प्रथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो 

मचयन पद वाले पक्तियो के के लिये अपेक्षित शैक्षिक पोर अन्य 

लिये प्राय-सीमा प्रहतायें 
- - -- - - - - -- - - - 
17 

- - -- - - - - - - - - - - - -- 
- -- - - - -- - 

5 
1. तकनीकी वाहक __ 45 साधारण केन्द्रीय 70 - 1- 80- ८० रोक लाग नहीं होता 18 और 25 वर्षे 1. मिडिल स्कूल स्तर 
सेवा , वर्ग 4, 1-85 १० 

के बीच 
( भराजपत्रित ) 
2 . तकमीको परिवारक 2 साधारण केन्द्रीय 85- 2 - 93- 3 . लागू नहीं होता 18 और 25 वर्ष 2 . 1. मिडिल स्कूल स्तर पास 
सेषा, वर्ग 4 110 ९० 

के पीर 

2 . किसी पेशानिक प्रयोगशाला में 
( अराजपनिस ) 

काम का एक वर्ष का अनुभव । 


5 


विभिन्न प्रयोगशाला और धर्कशाप के 

अन्य मौजारों ( वाहन और हिल ) 
के रख-रखाव में एक वर्ष का असु 
भव । 


विभिन्न प्रकार के नमूने के बनाने कार्य में 

एक वर्ष का अनुभव । 


भर्ती की पति 


प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोमति भर्ती करने में किन परि 
भर्ती की दशा में थे श्रेणिया जिससे ममिति है तो स्थितियों में सप लोक 
प्रोन्नति की जायेगी 

उसकी संरचना सेवा प्रायोग से परामर्श 

किया जायेगा 


सीधे भर्ती किये जाने वाले परिवीक्षा की 
व्यक्तियों के लिये विहित भवधि यदि 
प्राय मौर शैक्षिक पहतामें कोई हो 
प्रोमतो की दशा में लागू 
होगी या नही 
- 
लागू नहीं होता दो वर्ष 


- - 


- 


- - 


- - -- 


- 


- 


10 


13 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - 


सीधी भर्ती द्वारा लागू नहीं होता 

लागू नहीं होता 
2. प्रोन्नति द्वारा, जिसके प्रोन्नति 

वर्ग 4, 
न होने पर सीधी भर्ती द्वारा ऐसे तकनीकी वाहक जिनकी इस विभागीय प्रोनी 

श्रेणी में 5 वर्ष की सेवा हो । । 


लागू नहीं होता 
. साग होता 


नही 


[ सं० 7 - 41 / 33एम भाई ( १० ) ] 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 

Provided that the upper age limit specified for direct re 

cruitment may be relaxed in the case of thọ Scheduled 
(Department of Agriculture ) 

Cusies , the Schedulcd Tribes and other special categories of 
New Delhi, the 17th November, 1973 

persons in accordance with the orders issued by the Cential 
Government from time to timç. 


4 . Disqualifications. - -No person 


G . S . R . 1302 . - In exercise of the powers conferred by 
proviso to Articlc 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules regulating the method of recruit 
ment to the posts of Technical Bearer and Technical Atten . 
dant in tho Central Ground Water Board , namely : 


( a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


( b ) who , having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


1 . Short title and commencement ( 1 ) Those rules may be 
called the Central Ground Wator Board Technical Bearer 
and Technical Attendant Recruitment Rules , 1973 ; 


shall be eligible for appointment to the said posts : 


(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
fication in the Official Gazette . 


2 . Number, classification and scale of pay . - - The number 
of the said posts , their classification and the scales of pay 
attached thereto shall be specified in columns 3 to 5 of the 
Schedule annexed to these rules. 


Provided that the Central Government may, if satisfied 

that such marriage is permissible under the personal 
law applicable lo such person and the other party 
to the marriage and there are other grounds for 
so doing exempt any person from the operation of 
this rule . 


3 . Method of Recruitinent, Agc - Ilmit , qvalifications etc . . 
The mcthod of recruitment , age limit , qualifications and other 
matters relating to the said posts shall be specified in 
columns 6 to 14 of the said Schedule : 


5. Saving . - -Nothing in these rules shall affect reservations 
and other concessions requirod to be provided for the Sche 
duled Castes , Scheduled Tribes and other categories of per 
Sons in accordance with the orders issued by the Central 
Government from time to timo. 


SCHEDULE 


ŞI. Namo of No . of Classification 
No, posts . post 


Scalc of pay 


- - - - - - - -- - - 
Educational and other qualifi . 
cations required for direct recruits . 


Whether selec - Age limit for 
tlon post or direct recruits , 
non -sclection . 
post, 


- - - - - 


1 


2 


mas 


5 


3 
45 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


1 . Technical 

Bearer . 


Retween 18 and 
25 years , 


Middle 


school 


sterdard . 


Goneral Central Rs. 70 - 1 -80 - LB - 1- 85 . Not applicable 
Service , Class 
IV (Non -Gaze 
tted ). 
General Central Rs. 85- 2 - 95 - 3 - 110 . Not applicablo 
Servico , Class 
IV (Non -Ga7c 
tted ). 


2 . Technical 

Attcodani. 


Between 18 and 
25 ycars . 


1 . Pass in Middle school standard 


2 . One years experience in work 
in & Scientific Laboratory 

of 
in the maintenance of various 
laboratory and other cquin 
monts of workshop (vehicle 
and drills ), 

OT 
in different types of sampling 
work . 


- - - - - - - - - - -- - - - - 

- - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
Whother agc and edu Period of prob - Method of recruitment In case of recruitment If a DPC cxists Circumstances in 
cition il qualifications ation , if any. whether by direct rccruut - by promotion deputation ) what is its com - which UPSC is to hi 
prescribed for direct nint or by promotion or transfor , grades from position . 

consulted in 18kirl 
rocrults will apply in the by deputatinn / transfer & which promotion / deputa 

recruitment, 
035 of promote , s . 

percontage of the vacancies tion / transfer to bo made . 
to be filled by various 
methods. 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


10 


12 


. 


13 


14 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - - - 


- - 


- - 


-- - 


Not applicable 


Two years 


Not applicable 


- - - - - - - - - - - 

- - - - - - - - 
By Direct Recruitment Not applicable 

Not applicable Not applicable 
100 % 
By promotion failing Promotion . 

Class IV De- Not applicable . 
which by direct recruit . Fron Technical Bearer partmental Pro 
ment . 

with 5 years service in motion Commi 
the grade . 

ttee . 


- - - - 


- - - - - - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


-- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 
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नई दिल्ली, 16 नवम्बर, 1973 

(2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
सा . का . नि . 1303 .-- राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेद 309 के 

2, पप संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान. -उक्त पद की संख्या , 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करने हए, केन्द्रीय भूमिगत 

उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान . ये होंगे जो इन नियमों 
जल बोर्ड (वर्ग 1 और वर्ग 2 संया) भती नियम , 1963 में संशोधन 

से उपाबद्ध अनसूनी के स्तभ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 
करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् :- - 
__ 1. ( 1) इन नियमों का नाम केन्द्रीय जल बोर्ड ( घर्ग 1 और 

3 . भर्ती की सि , आय- सीमा , अताएं आदि. --उक्त पद 
वर्ग 2 संवा) भर्ती ( तृतीय संशोधन ) नियम , 1973 है । 

पर भर्ती की पद्धति , आय-सीमा, अर्हताएं और उसमें संबंधित 

अन्य बातें व हांगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 में 
___ ( 2) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त विनिर्दिष्ट है । 
होंगे । 

परन्तु मीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों की बाबत विनि 
2. केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड ( वर्ग 1 और वर्ग 2 सेवा ) भर्ती 

र्दिष्ट अधिकतम आय, सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय-समय 
नियम , 1963 की अनुसूची में , क्रम सं . 4 के सामने स्तंभ 8 में , 

पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, अनुसूचित जातियों, अनुसूचित 
" आवश्यक शीर्षक के अन्तर्गस मद ( 2) में , " 5 वर्ष " अंक और 

जनजातियों और अन्य विशेष प्रवगों के व्यक्तियों की दशा में 
शब्द के स्थान पर "लगभग 5 वर्ष " शब्द और अंक रखे जाएंगे । 

शिथिल की जा सकेगी , 
[ सं . 1 - 70 /71-एम आई (ए ) ] 

4. जिरहताएं . यह यक्ति 
New Delhi, the 16th November, 1973 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्तिर से जिसका पति या जिसकी 
G. S . R . 1303. - ~-In exercise of the powers conferred by the 

पत्नी जीवित है , विवाह किया है , या 
proviso to Aiticle 309 of the Constitution, the President hereby 
Alakes the following rules to amend the Central Ground 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 
Water Board (Class I and Class Il Services ) Recruitment 
Rules , 1963, namely : - - - 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है । 
1 . ( 1 ) These rules may be called the Central Ground 
Water Board ( Class 1 and Class II Services ) Recruitment 

उक्त पद पर नियक्ति का पात्र नहीं होगा , 
( Third Amendment) Rules , 1973 . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

परन्तु, यदि केन्द्रीय सरकार का रामाधान हो जाए कि ऐसा 
lication in the Oficial Gazette . 

विवाह एरो प्याक्स और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधी 
2 . In the Schedulc to the Cential Ground Water Board 

के अधीन अनय हैं और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद 
( Class I and Class II Services ) Recruitment Rules , 1963 , है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट 
against Serial No . 4 , in column 8 , under the heading " Essen 
tial " , in item ( ii ) for the figure and word " 5 years " the words 

सकेगी । 
and figure " About 5 years" shall be substituted . 

[ No . 7-70 /71- MI ( A )] 

5. शियल करने की शक्ति . - जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
ईदिल्ली, 17 नवम्बर, 1973 

हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां , वह, उसके लिए 

जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
सा . का . नि . 1304. - राष्ट्रपति . संविधान के अनुच्छद 308 के परामर्श करके, इन नियमों को किसी उपध को , किसी वर्ग या 
परन्तक दतारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए , केन्द्रीय 

प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 
भूमिगत जल बोर्ड में अधिकारी सर्वेक्षक के पद पर भर्ती की 
पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 

__ _ 6. व्यात्ति.- -इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
है ", अर्थात् : 

और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी . जिनका, केन्द्रीय 

गरकार द्वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों 
___ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ . - (1) इन नियमों का नाम के अनगार अनचित जातियों , अन् सूचित जनजातियों और अन्य 
केन्द्रीय जल बोर्ड ( अधिकारी सर्पक्षक ) भर्ती नियम , 1973 है , विशेष प्रवगों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


प्रमुसूत्रो 


- 


- - 


पद का नाम 


वर्गीकरण 


येतनमान 


पदों को 
संख्या 


पयन पद प्रयया 
प्रपयन पद 


सीधे भी किए जाने वाले 
ध्यमितयो के लिए प्राय - सीमा 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - - 
___ 1 2 
- - - - -- 

प्राधिकारी सर्वेक्षक 1 


- --- - - - - - - - -- - - 


- 


- - 


साधारा केन्द्रीय सेवा, वर्ग 2, 


350- 25- 500- 30- 590- ६० रो० 


चयन 


35 वर्ष 


रात्रिन, यनविधीय 


30- 800 - 

दरो० - 30- 8 .3 (0 - 35 


( सरकारी सेवको में किए 
शिथिल की जा सकेगी । 


900 ० 


---- - - - - - - - 


- 


- - -- 


- 


- 


- - - 


- 


_ 
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सीधे भी किए जाने वाले व्यकितया के लिए प्रोशित पनिा और सीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए विहिन 

परिवीक्षा की अवधि यदि 
मन्य अर्हताएं 

प्रायु और शैक्षिक प्रर्हताए प्रान्नतो को क्शा मे 

कोई हो 

लागू होंगी या नहीं 
- - - - - - 

- - - - 
- 

- 
- 

- - - - - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - - -- - 


- - 


- 


प्रापवरक 


दो वर्ष 


( I ) किमो मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से सिविल इंजीनियरी 
___ या खान र जीनियरी मे उपाधि या ममतुल्य 


प्रायु नही 
पहनाए - - स्सभ II मे उल्लिखित विसार सक । 


( II ) मजग मे लगभग एक वर्ष का अनुभव । ( अन्यथा 

सुप्रहित अभ्याथियो की दशा में प्रनाम लोक मेवा 
प्रायाग के वियफानुमार शिथिल को जा सकेगी ) 


- - 


- - 


-- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


-- 


- 


- 


11 


12 


भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा भर्ती की यदि विभागीय प्रोन्नति समिति है तो भर्ती करने मे फिन परिस्थितियो मे 
प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा दशा मे वे श्रेणियो जिनसे प्रोन्नति प्रति - उमकी संरचना 

सघ लोक सेवा भायोग से परामर्श 
तथा विभिन्न पतियो द्वारा भरी नियुक्सि/ स्थानान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
जाने वाली रितियो का प्रतिशत 
- - - - 

- - - 

- - - - - 
10 

13 

- - - - - - - 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न होने पर सीधी प्रोप्राप्ति 

घर्ग 2 विभागीय प्रोन्नति समिति सष लोक सेवा पायोग (परामर्श से 
भर्ती द्वारा । किसी मान्यताप्राप्त संस्थान से सिविल इजीनियरी 

छूट ) विनियम , 1958 के अधीन 
मे सानुज्ञ या डिप्लोमा या सर्वेक्षण का प्रमाण 

यपापेक्षित । 
पत्र रखने बासा केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड में 
ज्येष्ठ सर्वेक्षक जिसकी उस श्रेणी मे 7 वर्ष की 
सेवा हो । 


- 


. 


[ सं 7-35/ 72- एम० आई० ( ए )] 
एल० एन० लरका, उप सचिव , 


New Delhi, the 17th November , 1973 
G . S. R. 1304, - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to Article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following sulcs regulating the method of recruit 
ment to tho post of Officer Surveyor in the Central Ground 
Water Board , namely 


4. Disqualifications .-- No Person---- 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

& person having a spouse living , or 
( b ) who, having a spouse living , has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1 . Short title and commencenment . - ( 1) These rules may be 
called the Central Ground Wator Board (Officer Surveyor ) 
Rocruitment Rules, 1973 ; 


(2) They shall come into force on the date of their pub 
ucation in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 

r ** 
applicable to auch person and the other - - P 

blo to such person and the other party to tho marri 
age and thero are other grounds for dolog do oxompt any 
person from the operation of this rule . 


2. Number , classification and scale of pay . - The number 
of the said post, its classification and the scale of pay 
attached thereto shall be as specificd in columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed to these rules . 


3. Method of Recraltment, ace Imit, qualifications etc. 
The method of recruitmen age limit , qualifications and other 
matters relating to the post shall be as specified in 
columns 5 to 13 of thes Skedule. 


5. Power to rolex. -- Whoro the Central Government is of 
opinion that it is necessary or oxpedient go to do , it may , 
by order , for reasons to be recorded in writing and in con 
bultation with the Union Public Service Commission , relax 
Apy of the permisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. 


Providod that the upper mit specified for direct 
recruitment may be relaxed inc case of the Scheduled 
Castas , the Scheduled Tribe and other special categories 
of persons in accordance with the oorders of the Central 
Government issued from time to time. 


6 Saving -- Nothing in these rules shall affect reserva 
tions and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes , Scheduled Tribes and other categories of 
persons in accordance with the orders 199ued by the Central 
Government from timo to time in this regard , 


SEC . 3 (1 ) ] THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 1 , 1973 / AGRAHAYANA 10 , 1895 

2321 
- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - ---- - - - - - - - - - 

- - - - - - - - - - - 

SCHEDULE 
Name of Posts 

No. of Classification Scale of pay Whether selec - Age limit for Educational and other quali 
posts 

tion or Non - direct recruits fications required for direct 
selection post 

recruits 
- - - - 

- - - . 
- - - - 

- - - - - 

- 
Officer Surveyor General Central Rs. 350 -25 - 500 - Selection 

35 years 

Essential: 
Service , Class II 30 - 590 -EB -30 

(Relaxable lor (1) Degree in Civil Engi 
Gazetted , Non- 800 - EB- 30 

Government 

neering or Mining Engi 
Ministerial 830 - 35 -900 

servants ) 

nccring from a recognised 
University or equiva 


- 3 


-- - 


lent. 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - - - - -- - - 
Whether age and edu - Period of 
cational qualifications probation 
prescribed for direct if any 
recruits will apply in 
the case of promotees 


( ii ) About one ycar s cx 

perience in surveying 
(Qualifications relaxable at 

Union Public Service Coni 
mission s discretion in case 
of candidatos otherwise 

well qualified ) . 
- - - - - - - - - - 

- - - -- - - - - 
Method of recruitment In case recruitment by pro - If a Depart- Circumstances in 
whether by direct recruit- mnotion / deputation /transfer , mental Promo- which Union Public 
ment or by deputation / grades from which promotion / tion Committee Service Commission 
transfer and percentage deputation / transfer, to be exist what is its is to be consulted in 
of the vacancies to be made 

composition making recruitment 
filled by various inethods 
- 10 

11 
By promotion failing Promotion : 

Class II Depart- As required under 
which by direct recruit- Senior Surveyor in the Cantral mental Promo - the Union Public 
ment. 

Ground Water Board with tion Committee. Service Commission 
7 years service in the grade 

( Exemption from 
having licentiate in Civil 

Consultation) Regu 
Engineering or diploma or 

lations, 1958. 
certificate of Surveying 
from a recognised Insti 
tute . 


- - 8 - - - --- - 
Age: No . 

Two years 
Qualifications : 

To the extent men 
tioned in column 11 . 


[ No . 7- 35 / 72 - MI ( A )] 

L . N . LADDHA, Dy. Socy . 
भी अनुसूचित जाति या अनुसूचित जनजाति था किसी अन्य 
विशेष प्रवर्ग के अथियों के संबंध में शिथिल की जा सकेगी । 


नई दिल्ली, 20 नवम्बर , 1973 


सा . का . नि . 1305 . - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के 
परन्सक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कृषि उडड्यन 
निदेशालय में स्टोर पर्यवेक्षक ( उड्डयन ) के पद पर भी की 
पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते 
है , अर्थात् : 
___ 1 . संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ . - इन नियमों का नाम कृषि 
उहव्यन निदेशालथ स्टार पर्यवेक्षक ( उहड्यन ) भर्ती नियम 1973 
होगा । 

( 2) शासकीय राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त 
होंगे । 


2. लाग होना. - - ये नियम इससे उपाबद्ध अनुसूची के स्संभ 1 
में विनिर्मदष्ट पद को लागू होंगे । 

3. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतममान. - उक्त पद की संख्या 
उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान में होंगे जो उक्त अनुसूची 
के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्मदष्ट है । 
___ 4. भती की पद्धति , आप- सीमा , आईसाएं और अन्य बात : 
उक्त पद पर भर्ती की पर्धात, आयु सीमा , अर्हताएं और उससे 
संबंधित अन्य पारों के हाँगी जो उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 मे 13 
तक में विििदष्ट है : 

परम्त उक्त अनुसूची के स्तंभ 6 में सीधे भर्ती किये जाने वाले 
व्यक्तियों की बाबत विनिर्षिष्ट अधिकतम आय- सीमा , केन्द्रीय 
सरकार वारा समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, किसी 


5. मिराहताएं . - या व्यक्ति - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसफा पति या जिसकी पत्नी 

जीवित है , विवाह किया है , या 
( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होत 

हए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परन्त , यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लाग स्वीय विधि के 
अधीन अनय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद है 
तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 

6. शिथिल करने की शक्ति . जहां केन्द्रीय सरकार की राय 
हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां , वह , उसके लिए 
जो कारण है उन्हें लिपिबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
परामर्श करके, इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग था 
प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, आदेश द्वारा शिथिल कर 
सकेगी । 
___ 7.ज्यास्त. - इन नियमों की कोई भी बात एस आरक्षणों 
और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस संबंध में समय समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार 
अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष 
प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


_ 


_ _ 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- - -- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


जन : 


- 


- - - 


- 


- - 
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- - - 
- - - 

- - - - 
- 

- - - - - - - - 
अनुसूची 

_ _ 
पद का नाम पदो की मख्या वर्गीकरण वेतनमान चयन पद अथवा मीधे भर्ती किये जाने सोधेभर्ती किये जाने वाले व्यक्तियो 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के के लिये अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 

लिये आयु-सीमा प्रस्ताये 
- - - - 

- - - - - 

___ - - - - - - - - - - - - - - - - - 
स्टोर पर्यवेक्षक ( उड्डयन ) 1 साधारण केन्द्रीय 325- 1 5- 475- चयन 30 वर्ष ( मरकारी प्रावश्यक 
सवा, वर्ग 2 अराज- द० 20- 575 

सेवको के लिये ( i ) किसी मान्यताप्राग्न विश्वविद्यालय 
पत्रित अननुसचिवीय । ए० 

शियिलनीय ) ___ की आधि का ममतुल्य महना । 

( II ) इन्डैाटग, उदयन स्टोर का अनु 

रक्षण तथा सरोद और सरकारी 
विभाग वा लोक निकाय का निजी 
समुन्या । मे स्टोर का लेवा अनुरक्षण 

का 2 वर्ष का अनुभव । 
( अन्यथा सुहिन अभ्यथियो को दशा 

मे अर्हता आयोग के विवेकानुसार 

शिथिलनीय ) 
- - - - - - ... - - - - - - - - -- - -- - - - - - - 

- - - - - - 
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सीधे भर्ती किये जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति / भर्ती सीधे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण द्वारा यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन 
व्यक्तियो के लिये विहित प्रायु अवधि , यदि ोगी या प्रोन्नति द्वारा या भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनसे प्रो - ममिति है तो उसकी परिस्थितियो मे सघ लोक. 
और शैक्षिक अर्हताये प्रोन्नतो कोई हो प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण द्वारा प्रति प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण किया सरधना सेवा प्रायोग से परामर्श 
की दशा मे वे लाग होगी या तथा विभिन्न पद्धतियो द्वारा जायगा 

किया जाएगा 
नही 

भगे जाने वाली रिक्तियो का 
प्रतिशत 

-- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - 
__ 10 

___ - 13 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न होने प्रोन्नति 

वर्ग II, विभागीय प्रो - सघ लोक सेवा प्रायोग 
पर सीधे भर्ती द्वारा स्टोरकीपर ( उडु यन ) जिमने कि पति समिति ( परामर्श से छूट ) 
उस श्रेणी मे नियमित प्राधार पर । 

विनियम 1958 के 
नियुक्ति के पश्चात् 8 वर्ष सेवा 

अधीन यथापेक्षित 
की हो । 
- - -- - - - ___ - - - - - - - - - - - - - - - - - 

[ सं० 1 3- 11/ 73-मा० स्था० 3 ] 
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वर्ष 


New Delhi, thc 20th November , 1973 


4. Disquallfication . 


No pelson, -.. 


(a ) who has cntered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


G . S. R . 1305. -- - In exercise of the powers conferred by the 
prollso to all ticle 309 of the Constitution, the President 
hereby makes tho following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Draftsmen in the Directorate of 
Agricultural Aviation , namely : 


( b ) who , having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any peison , 


shall be eligible for appointment to the said post : 


1. Short title and commencement . - - ( 1 ) These rules may be 
called the Directorate of Agricultural Aviation (Diaftsinen ) 
Rocruitment Rules , 1973 . 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 Number , classification and scale of pay . - - The number 
of the said post, its classification and the scale of pay attached 
theretu shall be as specified in columns 2 to 4 of tho 
Schedule annexed to these rules . 


Prowned that the Central Government may, if satisfied 

that such marriage is permissible under the personnci 
luw applicable to such person and the other party 
to the marriage and there aię other grounds for so 
doing, cxcmpt any person from the operation of 
this rule . 


5 . Power to relax, Where the Central Government is of 
Opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order , for leasons to be ocorded in writing , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or 
category of persons. 


3 . Method of recentltment , age- limt , qualification , etc. -- - 
The method of reciwutment, age - linit , qualification and other 
matters relating to the said post shall be AS specified in 
columns 5 to 13 of the schedule aforesaid . 

Provided that the upper age-limt specified for direct re 
crults in column 6 of the said Schedule may be relaxed in 
the case of candidate belongny to Scheduled Castes , 
Scheduled Tiibes and other special categories of persons in 
accordance with the orders issued by the Central Government 
from time to time 


6 . Saving . Nothing in these rules shall effect reservations 
und other concessions required to be provided for the Sche 
duleul Castes , Scheduled Tribes and other categories of per 
sons in accordance with the orders issued by the Central 
Government fiom time to time in this regard . 


SEC . 3 ( i ) ] THE GAZETTE OFINDIA : DECEMBER 1 , 1973 / AGRAHAYANA 16. 1895 

2323 
- - - - - - - - - - - - - - - 

- -- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
SCHDULE 

- - - - - - - - - - - - - - - 
Nain : of post No. of Classifications Scale of Pay 

Wliether Selec - All limit for Educational and othci qualifca 
posts 

tion Post or non - direct recruits tions required fu dieci fou uits 

Solcction post 
- , -- - - - - - , 


- 


- 


- 


- 


tione 1and other qualification 


1 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 
- - - - 


- - - - - 
- - 


- - 
- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 

- - 
Draftsmen 

General Central Rs. 250 - 10- 350 - FB - Not applicable . Maximum 30 Essential 
Service , Class 10-400 

ycars Minimui ( 1) Higher Secondary or 
III Non -Gizeit 

25 years 

cquivalent, 
col . Non - Minis 

(ii ) Certificate l Flectrica ] Mc 
terial . 

chanica ] Draftmanship from 
a recognised Technical Ins 
titution or Industrial Iraining 
Institute certificate in Crafts 
manship in Mechanical En 

gineering. 
( 111 ) At least five ycars experience 

as a Mechanical or Llectrical 

draftsman . 
Desirable 

Experiencc as a Droſtran 
of a nimunm of two 
years in an Aviation 
a Organisation 

-- - 

- - - 
Whether age and edu - Period of proba - Method of rectt. In case of rectt . by pro . If a DPC exists, Circumstances in 
cational qualifications tion if any whether by direct motion /deputation / trans . what is its composi- which U . P . S . C . is to 
prescribed for direct rectt. or by pro1110 - fer , grados fiom which tion 

be consulted in mak 
recruits will apply in tion or by deputati- promotion /deputation 

ing rectt . 
the case of promotecs 

on / transfer and per - transfer to be made 
centage of the vacan 
cies to be filled by 
variousmethods. 
10 

11 

- 12 13 

- - - - - - 
Not Two years Direct Recruitment 100 % 

Not Not 

Not 
applicable 

applicable applicable applicable 
. - - - - - - -- - - 

[ No . 18-11/ 73- EE- III ] 
सा . का . नि . 1308. - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के Rules 1972 , in column 6, for the entry , the following entry 

shall be substituted , namely : 
परन्तक दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, विपणन और 
निरीक्षण निदेशालय ( उप -कार्यालयों में निम्न श्रेणी लिपिक ) भर्ती 

" Not exceeding 25 years " . 
नियम 1972 में संशोधन करने के लिएनिम्नलिखित नियम बनाते हैं । 

[ No. 18- 11 / 73- EE- IIII 
अर्थात् : 

सा . का . नि . 1307. - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के, 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम विपणन और निरीक्षण निदेशालय 

परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए, कृषि विमानन 
(उप -कार्यालयों में निम्न श्रेणी लिपिक ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 

निदेशालय में नक्शानवीस के पद पर भर्ती की पद्धति को विनि 
1973 है । 

यमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : -- 
( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 

__ _ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :-- (1 ) इन नियमों का संक्षिप्त 
2 विपणन और निरीक्षण निदेशालय ( उप-कार्यालयों में निम्न 

___ नाम कृषि विमानन निदेशालय (नक्शानवीस ) भर्ती नियम , 1979 
श्रेणी लिपिक ) भर्ती नियम , 1972 की अनुसूची में , स्तंभ 6 में , 
प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टि रखी जाएगी , अर्थात् : --- 
" 25 वर्ष से अधिक " । 

(2) राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होंगे । 
[ सं . 16-11/ 73 - बा . स्था3 ] 

2. पप-संख्या, अगीकरण और वेतनमान : - उक्त पद की संख्या, 

उसका वर्गीकरण और वेतनमान में होंगे जो इन नियमों से 
G . S . R . 1306. . - In exercise of the powers conferred by the उपाषद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट है । 
proviso to article 309 of the Constitution, the President heroby 
Inakes the following rules to amend the Directorate of Mar 
keting and Inspection ( Lower Division Clerk in Sub - Ofices ) 

3 . भर्ती की पति, आय- सीमा, अर्हताएं आमि : - उक्त पद 
Recruitment Rules, 1972, namely : 

पर भर्ती की पास . आय, सीमा . अर्हताएं और उससे सम्बन्धित 
1. (i) These rules may be called the Directorate of Market 

अन्य बातें होंगी जो उपर्युक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 सक में 
ing and Inspection (Lower Division Clerk in Sub - Ofices ) विनिर्दिष्ट है " : 
Recruitment ( amendment ) Rules , 1973 . 
( ii ) They shall come into force on the date of their pub 

परन्त उक्त अनुसूची के स्तंभ 6 में सीधे भी के लिए विनि 
lication in the Official Gazette . 

दिष्ट अधिकतम आय- सीमा केन्द्रीय सरकार द्वारा समय 
2 . In the Sechedule to the Directorate of Marketing and 

समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार, अनुसूचित 
Inspection ( Lower Division Clerk in Sub- Offices ) Recruitment 

जातियों, अनुसूचित जनजातियों के अभ्यर्थियों और 


2 
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अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के संबंध में शिथिल अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद थे 
की जा सकेगी । 

तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 
4 . निरईताएं : - वह व्यक्ति - 

5. शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय 

हा कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहां , वह, उसके लिए 
(क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी 

जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किमी उपबंध 
जीवित है , विवाह किया है , या 

को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश द्घारा , 

शिथिल कर सकेगी । 
( ख ) जिसने अपने पति था अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 
किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 

___ 8. गास्ति . - इन नियमों की कोई भी पास ऐसे आरक्षणों 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 

और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 

द्वारा इस संबंध में समय -समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार 
परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष 
ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम 

पदो वर्गीकरण 

वेसनमान चयन पक्ष अथवा सीधे भर्ती किये जाने सीधे भर्ती किये जाने 
अपयन पद 

वाले व्यक्तियों के लिये वाले व्यक्तियो के लिये 
संख्या 

अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 


- 


- 


व 


जेमतमान 


अवयन पद 


प्रायु -सीमा 


- - 


- 


1. 


- - - -- - - - 


_ _ _ 


- - - - 


नक्शानवीस 


लागू नहीं होता । 
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साधारण केन्द्रीय सेवा 250- 10- 350-द० 
वर्ग- 3 अराजपत्रित , रो०- 10- 400 रु . 
अननुसचिवीय 


अधिकतम 30 वर्ष 
म्यूनतम -- 25 वर्ष 


प्रावश्यक 
( i) हायर सैकण्डरी या 

ममतुल्य । 
( ii ) किसी मान्यताप्राप्त 

सकनीकी संस्था से विद्युत् 
याबिक नक्शानवीमी में 
प्रमाणपत्र या यात्रिक 
इंजीनियरी में नक्शानवीसी 
में प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 

संस्थान प्रमाणपन्न । 
( iii ) यात्रिक या विद्युत् 
नक्शानवीस के जप में 
कम से कम पांच वर्ष 

का अनुभव । 
बांछनीय . 
किसी विमानन मगठन में 

नक्शानवीस के रूप में 
कम से कम दो वर्ष का 
मनुभव । 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- - 


- - - 


सीधे भर्ती किये जाने वाले 
व्यक्तियों के लिये विहित 
पायु और शक्षिा प्रईताए 
प्रोमति की दशा में लागू 
होगी या नहीं 


परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पद्धति / भर्ती प्रोप्नति / प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण द्वारा यवि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने मे किन परि 
यदि कोई हो सीप्रे होगी या प्रोन्नति भर्ती की दशा में ये श्रेणियां जिनमे ममिति है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
द्वारा या प्रतिनियुक्ति / प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण संरचना 

सेवा आयोग से परामर्श 
स्थानान्तरण द्वारा किया जाएगा 

किया जाएगा 
तथा विभिन्न परतियो 
द्वारा भरी जाने 
वाली रिक्तियों 
का प्रतिमत 

. . 21 
10 

11 
लागू नहीं होता सीधी भर्ती - - 100 लागू नहीं होता । लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
प्रतिशत । 
- ---- --- - - - - - -- 

[ सं० 18- 11 / 73-50 ई . III ] 
रा० सुब्रमणियम , प्रवर सचिव 


__ _ 9 


लागू नहीं होता । 


TA 


SEC . 3 (i) ) 
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5 . Disqualification . No porton :-- 


(a ) who has entered into or contracted a marriage wit 

A person having a spous Living, or 


G . S .R . 1307 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President horoby 
makes the following rules regulating the mothod of recruitment 
to the post of Stores Supervisor (Aviation ) in the Directorato 
of Agricultural Aviation , namely : 

1 . Short title and commencemept. - ( 1 ) These rules may bo 
called the Directorate of Agricultural Aviation , Stores Supor 
vişor (Aviation ) Recruitment Rules , 1973 , 

(2 ) They shall come into force on the dato of their publi 
cation in the Official Gazette . 

2 . Application. These rules shall apply to the post speci 
fied in column 1 of the Schedule annexed to theso rules . 


(b ) who , having a spouse living, has entered into on 

contracted a marriage with any porson , 


shall be eligible for appointmont to the said post : 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage is permissible under tho personal law 
applicable to such person and the other party to tho marriage 
and there are other grounds for so doing, exempt any person 
from the operation of this rulo . 


3 , Number, classification and scale of pay . The number 
of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thcreto shall be as specified in columns 2 to 4 of the said 
Schedulo . 


4 . Method of recruitment, age - linit, qualifications , etc . . 
The method of recruitment, age limit, qualifications and other 
matters relating to the said post shall be as specified in 
columns 5 to 13 of the schedule aforesaid : 


6 . Power to relax . Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do , it may, 
by order, for reasons to be recorded in writing, and in 
consultation with the Union Public Servico Commission , r 
any of the provisions of these rules with respect to any r 
or category of persons . 


Provided that the upper age limit specified for direct re 

cruits in column 6 of the said Schedule may be 
relaxed in the case of candidates belonging to the 
Scheduled Custes , Scheduled Tribes and other special 
categories of persons in accordance with tho ordons 
issued by the Central Government from time to timo. 


7 . Savina. Nothing in those rulc may oftoct reservation 
and other concessions required to be provided for the Schodu 
led Casteg , Scheduled Tribes and other categories of per . 
in accordance with the ordero isgued by the Central Go 
ment from time to time in this rogard , 


SCHEDULE 


Niant of the port 


Name of the post 


og on Coulis 


Storce Supervisor 

tion ) , 


No. of Classification Scalo of pay Whother selec 

mit for Educational and 
posts 

tion post or non - direct recruits other qualificatii 
selection post. 

required for direc 

recruits . 
3 

7 
( Avia - 1 Goneral Central Scr - Rs . 325 - 15 -475 . Selection 

30 years (Rela - Essential : 
vice Class II Non EB - 20 - 575 . 

xablo for Govt. ( i) Degree of a re 
Gazetted Non 

servants ), cognised Univer 
Ministerial, 

sity or equivalent 

qualification . 
( li ) 2 years experi 

enco in indonting, 
purchases and 
maintenance of 
aviation Stores 
and in the upkee 
of stores accoun 
in a Governmo 
Department 1 
Public body or 

private concern . 
( Qualifications re 

laxablo at Com 
mission s discre 
tion in case of 
candidates other 
wiso well quali 
fcd ) . 


Period of 
probation , 
if any. 


Whother age and 
oducational que 
lifications pres - 
cribed for direct 
recruits will app 
ly in the caso 
of promotecs. 


Method of recruit- In case of recruitment by pro - If a DPC exists what Circumstances in whcih 
ment whether bymotion / deputation /transfer , is its composition . UPSC is to be consult 
direct recruitment or grades , from which promo 

in making recruitment 
by promotion or by tion / deputation /transfer to ho 
deputation /transfor 

made 
& percentage of the 
vacancies to be filled 
by various methods 


8 


9 


10 


12 


13 


No 


2 years . 


By promotion failing Promotion : 

Class II Departmen - As rcquired under the 
which by diroct roc - Storekeepor ( Aviation ) with 8 tal Promotion Com - Union Public Service 
ruitment , years service in the grade ren - mittee . 

Commission (Exemption 
dered after appointment there 

from Consultation ) Re 
to on a regular basis . 

gulations, 1958 . 


{No. 18 - 11 / 73 -EI 


726 

THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 1 , 1973 / AGRAHAYANA 10, 1895 PART II 
ニ ー --- - - - - -- - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - -- ニーーーー - - - - - -- - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - 
नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

सा . का . नि . 1309. -- केन्द्रीय सरकार , भारतीय पत्तन 
( परिवहन स्कन्ध ) 

अधिनियम , 1908 ( 1908 का 15) की धारा 35 की उपधारा ( 1 ) 
नई दिल्ली. 14 नवम्बर , 1973 

द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, भारत सरकार के 

भूतपूर्व नौवहन और परिवहन मंत्रालय ( परिवहन स्कन्ध) की 
सा . का . नि , 1308. - मद्रास पत्तन के लिए बन्दरगाह यान । 

मद्रास पत्तन पर की गई सेवाओं के लिए जलयानों पर प्रभारित 
नियम , 1935 में और संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों फीस के उग्रहण से संधित अधिसूचना सं . सा . का . नि . 531 , 
का निम्नलिखित प्रारूप, जिन्हें केन्द्रीय सरकार, भारतीय पत्तन । 

तारीख 4 अप्रैल , 1967 में निम्नलिखित और संशोधन करती है . 
अधिनियम , 1908 (1908 का 15 ) की धारा 6 की उपधारा (1 ) 

अर्थात् : 
के खण्ड ( ट ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने 

उक्त अधिसूचना से उपाषद्ध अनसूची में , 
की प्रस्थापना करती है , उक्त धारा की उपधारा (2 ) द्वारा यथा 
अपेक्षित उन सभी टक्तियों की जानकारी के लिए जिनका उनसे (1) “ 1 पत्तन नयन फीस और अन्य फीसौं " शीर्षक के 
प्रभाषित होना सम्भाव्य है प्रकाशित किया जाता है और सूचना 

__ अंतर्गत -- - 
दी जाती है कि इस प्रारूप पर इस अधिसूचना के राजपत्र में 
प्रकाशन की तारीख से पचास दिन के पश्चात् विचार किया ( क ) " मापमान कसाधारण " उपशीर्षक के नीचे के टिप्पण में 
जाएगा । 

“पन्द्रह प्रतिशत " शब्दों के स्थान पर “पच्चीस प्रतिशत " 

शब्द रखे जाएंगे, 
उक्त प्रारूप की बावत किसी व्यक्ति से ऐसी विनिर्दिष्ट 
. . धि से पहले जां आधोग या सुझाव प्राप्त होंगे उन प. महेन्द्रीय ( ख ) " भापमान ख - अन्य फीरों " उपशीर्षक के नीचे के टिप्पण 
सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 

में " पन्द्रह प्रतिशत " शब्दों के स्थान पर "पच्चीस 
प्रारूप नियम 

प्रतिशत " शब्य रखे जाएंगे. 

( 2) " 2 बर्थ भाड़ा प्रभार " शीर्षक के अन्तर्गत , 
__ 1. इन नियमों का नाम मद्रास पत्तन के लिए, बन्दगाह यान 
( संशोधन ) नियम , 1973 है । 

( क) “ क - स्टीमर " उपशीर्षक के नीचे के टिप्पण (6) के 

पश्चात् टिप्पण में "पन्द्रह प्रतिशत " शब्दों के स्थान पर 
2, मास पस्तन के लिए, बन्दरगाह यान नियम , 1935 (जिन्हें 

पच्चीस प्रतिशत " शब्द रखे जायेंगे, 
इसमें उक्त नियम कहा गया है ) के नियम 27 के नीचे के टिप्पण 
(1 ) में , “ पन्द्रह प्रतिशत " शब्दों के स्थान पर “पच्चीस प्रतिशत " 

( ख ) "खपाल जलयान " उपशीर्षक के नीचे के दिप्पण में 
शब्द रखे जाएंगे । 

"पन्द्रह प्रतिशत " शब्दों के स्थान पर "पच्चीस प्रसि 
3. उक्त नियमों के नियम 35 के नीचे टिप्पण में , " पन्द्रह 

शत शब्द रखे जाएंगे , 
प्रतिशत " शब्दों के स्थान पर "पच्चीस प्रतिशत " शब्द रखे जायेंगे । 

( 3) "3 पाइलट को रोक रखने के लिए फीस " शीर्षक के नीचे 

के टिप्पण में “ पन्द्रह प्रतिशत " शब्दों के स्थान पर 
[ सं . 13- पी . जी . ए. (13) / 73 -17 

"पच्चीस प्रतिशत " शब्द रखे जाएंगे , 
MINISTRY OF SHIPPING & TRANSPORT 

( 4 ) "4 पाल जलयानों के अनुकर्षण के लिए प्रभार " शीर्षक के 
( Transport Wing ) 

नीचे के टिप्पण में “पन्द्रह प्रतिशत " शब्दों के स्थान पर 
New Delhi , the 14th November , 1973 

" पच्चीस प्रतिशत " शब्द रखे जाएंगे, 
G . S . R , 1308.. - The following draft of certain rules further to 
amend the Harbour Craft Rules for the Port of Madras, 1935 , ( 5) " 5 गोताखोर प्रभार " शीर्षक के नीचे के टिप्पण (1 ) में 
which the Central Government proposes to make in exercise 
of the powers conferred by clause ( k ) of sub -section ( 1 ) of sec 

“ पन्द्रह प्रतिशत ” शब्दों के स्थान पर "परवीस प्रतिशत " 
tion 6 of the Indian Ports Act, 1908 ( 15 of 1908 ), is published 

शब्द रखे जाएंगे , 
is required by szib - section ( 2 ) of the said section , for the in 
formation of all persons likely to be affected thereby and 
notice is hereby given that the draft will be taken into cons! 

( 6) " 8 उद्धरण प्रभार शीर्षक के नीचे के टिप्पण (1 ) में 
deration after 50 days from the date of publication of this 

“ पन्द्रह प्रतिशत " शब्दों के स्थान पर “पच्चीस प्रतिशत " 
notification in the Official Gazette . 

शब्द रखे जाएंगे । 
Any objections or suggestions which may be received from 
any person with respect to the said draft before the period 2. यह अधिसूचना राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत्त 
so specified wil } be considered by the Central Government. 

होगी । 
Draft Rules 

सिं . 13- पी . जी . ए.(13) / 73 ] 
1 . These rulcs may be called the Harbour Craft Rules for 
the Port of Madras ( Amendment ) Rules , 1973, 

G . S . R . 1309 . - In exercise of the powers conferred by sub 

section ( 1 ) of section 35 of the Indian Ports Act, 1908 (15 of 
2 . In Note ( 1 ) lindes rule 27 of the Harbour Craft Rules for 

1908 ), the Central Government hereby makes the following 
the Port of Madras , 1935, (herdin rcferred to as the said 

further amendinents in the Notification of the Government of 
rules ) for the words " fifteen per cent " , the words " twenty India in the late Ministry of Transport and Shipping ( Trans 
five per cent" shall be substituted . 

port Wing ) No. G . S . R . 531 , dated the 4th April , 1967 . relating 

to the levy of tecs charged on vessels for services rendered by 
3. In the Noto under 5 of the said rules, for the words the Port of Madras, namely : -- - 
" fiftcen per cent" , the " twenty - five per cent" shall be 
substituted . 

In the Scheduled annexed to the said N f - 


K 


श 


( 6 ) in 


s t for the woman shall be substatus 


SEC. 3 (i) ] THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 1 , 1973 / AGRAHAYANA 10, 1895 

2327 
- - - - -- - - - - - - - -- - - -- - -- --- - - -- - - = - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - -- - - --- - -- - - - - - - - - -- --- - - - - -- 
(a ) in the Note under the sub -hcading " Scale A -Gcnc 

प्रारूप नियम 
ral" for the words " fifteen per cent" , the words 
___ "twenty- five per cent " shall be substituted ; 

___ 1. न नियमों का नाम कोचीन बंदरगाह यान ( संशोधन ) 
( b ) in the Note under the sub- heading " Scale B - Other 
Fees " , for the words " fifteen per cent" , the words 

नियम , 1973 है । 
"twenty - five pel cent " shall be substituted%3B 
(2 ) under the heading “ II Berth Hire Charges " -- 

2 . कोचीन बंदरगाह यान नियम , 1947 के नियम 12 में , उप 

नियम ( 3 ) के स्थान पर निम्नलिखित उपनियम रखा जायगा , 
( a ) under the sub - heading “ A Steamers ", in the Note 

after Note ( 5 ), for the words " fifteen per cent " , the अर्थात् : -- 

words "twenty - five per cent " shall be substituted ; 
( b ) in the Note under the sub - heading " B Sailing Ves ___ "(3 ) उपनियम (2 ) में निर्दिष्ट फीस निम्नलिखित मापमान 

मापमान 
sels " , for the words "fifteen per cent ", the words से संगणित की जाएगी, अर्थात् : -- 

"twenty - five per cent " shall be substituted ; 
( 3 ) in the Note under the heading " III . Fce for the Deten 
tion of Pilot " , for the words “ fifteen per cent ", the 

( 1 ) प्रत्येक उम अलयान के लिए जिसका सकल 
words "twenty-five per cent " shall be substituted; 

टनभार 10 टन से अधिक न हो 

75 00 रु० 
(4) in the Nole under the heading “ IV . Charges for 
Towage of Sailing Vessels " , for the words “ fifteen 

( 2 ) प्रत्येक उम जलयान के लिए जिमका सफल 
per cent ", the words "lwenty -five per cent " shall be 

टनभार 10 टन से अधिक हो , किन्तु 25 
substituted ; 

टन से अधिक न हो 

100 . 00 २० 
(5) in the Note (1 ) under the heading “ V . Diver s 

charges " , for the words “ fifteen per cent ", the 
words " twenty - five per cent" shall be substituted ; 

( 3 ) प्रत्येक उम जलयान के लिए जिसका मकल 
( 6 ) in the Note ( 1 ) under the heading “ VI . Salvage 

टनभार 25 टन गे अधिक हो , किन्तु 50 
Charges" , for the words " fifteen per cent" , tho 

टन से अधिक न हो 

125 . 00 म 
words "twenty -five per cent " shall be substituted. 

( 4 ) प्रत्येक उस जलयान के लिए जिमका मकल 
2 . This notification shall come into force on the date of its 
publication in the Official Gazette . 

टनभार 50 टन से अधिक हो , 
INo. 13-PGA ( 13 ) / 731 

किन्तु 75 टन से अधिक न हो 150 . 00 
नई दिल्ली, 20 नवम्बर, 1973 

( 5 ) प्रत्येक उस जलयान के लिए जिसका 

सकल टनभार 75 टन से अधिक हा , 
सा . का . नि . 1310.-- यत: कांचीन बन्दरगाह यान नियम , 

किन्तु 100 टन से अधिक न हो 175. 00 २० 
1947 में और संशोधन करने के लिए कतिपय नियमों का एक 
प्रारूप भारतीय पत्तन अधिनियम , 1908 (1908 का 15 ) की 

( 6 ) प्रत्येक उस जलयान के लिए जिमका सकल 
धारा 6 को उपधारा (2 ) द्वारा यथा अपेक्षित , भारत के राजपत्र , टनभार 100 टन से अधिक हो , किन्तु 
भाग 2, खण्ड 3, उपखण्ड (1 ), तारीख 21 अप्रैल , 1973 के पृष्ठ 

300 टन से अधिक न हो 

20(0 . (00 रु० 
845 और 848 पर भारत सरकार के नांवहन और परिवहन मंत्रालय 

( 7 ) प्रत्येक उस जलयान के लिए जिसका सकल 
( परिवहन स्कन्ध ) की अधिसूचना सं . सा . का . नि . 419 तारीख 

टनभार 200 टन से अधिक हो , किन्तु 250 . 00 रु० 
6 अप्रैल , 1973 के अधीन प्रकाशित किया गया था जिसमें उन 
सभी व्यक्तियों से 21 मई , 1973 तक आक्षेप और सझाव मांगे 

601) टन से अधिक न हो 
गए थे जिनका उनसे प्रभावित होना सम्भाव्य था , 

( 8 ) प्रत्येक उस जलयान के लिए जिमका सकल 
__ और यत : उक्त प्रारूप नियमों का उन सभी व्यक्तियों की 

___ टनभार 600टन से अधिक हो, किन्तु १00 
जानकारी के लिए फिर से प्रकाशित करना वांछनीय समझा गया 

टन से अधिक न हो 

300 . 00 रु० 
है , जिन्का उनसे प्रभावित होना सम्भाव्य है । 

( 9 ) प्रत्येक उम जलयान के लिए जिसका सवाल 

टनभार 900 टन से अधिक हो , किन्तु 
__ अतः, अम , भारत सरकार के भूतपूर्व परिवहन विभाग की 

1200 टन से अधिक न हो 

350 . 00 रु० 
अधिसूचना सं . 2- पी (63 ) / 41 , तारीख 11 अगस्त , 1947 के साथ 
प्रकाशित कांचीन बंदरगाह यान नियम , 1947 में और संशोधन ( 10 ) प्रत्येक उम जलयान के लिए जिसका 
करने के लिए कतिपय नियमों का निम्नलिखित प्रारूप जिन्हें 

मकल टनभार 1200 टन से अधिक न हो 350 . 00 ३० + 1200 
केन्द्रीय सरकार उक्त अधिनियम की धारा 6 की उपधारा (1 ) 

टन से अधिक प्रत्येक 300 
के खण्ड (ट ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए बनाने 

टन या उसके भाग के लिए 
की प्रस्थापना करती है , उक्त धारा की उपधारा ( 2 ) द्वारा यथा 

50. 00 रु० 
अपेक्षित उन सभी व्यक्तियों की जानकारी के लिए जिनका उनसे 
प्रभावित होना सम्भाव्य है प्रकाशित किया जाता है और सूचना 

( 11 ) अन्तरिम सर्वेक्षण के लिए 20 . 00 रु० प्रति परिवर्शन 
दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर राजपत्र में इस अधिसूचना के 
प्रकाशन की तारीख से पचास दिन के पश्चात् विचार किया टिप्पण . - ऊपर दी गई फीर हुन सर्वक्षणों के संबंध में उपगत 
जाएगा । 

यात्रा व्ययों और अतिकालिक फीस के अतिरिक्त होगी । 


उक्त प्रारूप की बात किसी व्यक्ति से जो आक्षेप या सुझाव 
प्राप्त होगे उन पर इस प्रकार विनिर्दिष्ट अधि से पूर्व केन्द्रीय 
सरकार द्वारा विचार किया जाएगा । 


[ सं . 6-यी. जी . ए ( 8 ) /70] 
के. एल , गाता , उप- सचिव 
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New Delhi, the 20th November, 1973 


G . S . R . 1310. - Whereas a draft of certain rules further to 
amond the Cochin Harbour Craft Rules , 1947 was published 
as required by sub - section ( 2 ) of section 6 of the Indian 
Ports Act . 1908 ( 15 of 1908 ) at pages 845 and 846 of tho 
Gazette of India , Part II - Section 3 - Sub -section ( 1) dated 
the 21st April , 1973, under the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Shipping and Transport 
( Transport Wing ) No . G . S . R . 419 dated the 6th April, 1973 , 
inviting objections and suggestions from all persons Ukely 
to be affected thereby , till 21st May, 1973 ; 

And whereas it is considered desirable to publish tho said 
draft rules again for the information of all persons likely 
to be affected thereby ; 

Now , therefore, the following draft of cortain rules further 
to amend the Cochia Harbour Craft Rules , 1947, published 
with the notification of the Government of India in tho 
late Department of Transport No. 11 -P (63 ) / 41, dated the 
11th August , 1947 , which the Central Government proposeg 
to make in exorcise of the powers conferrod by clause (k ) 
of sub -section ( 1) of section 6 of the said Act is hereby 
published , as required by sub -section ( 2 ) of the said section 
for the information of all persons likely to be affected 
thereby and notico is hereby given that the said draft will 
bo taken into consideration after fifty days from the date 
of publication of this Notification in the Official Gazetto . 

And objections or suggestions which may be received 
from any person with reference to the said draft before the 
porlod so specified will be considered by the Central Go 
vernmeot. 


Note : The above focs shall be in addition to the 

travelling expenses and overtime fees incurred in 
connection with these surveys. " 

[No , 6 - PGA (8 ) /70 ] 

K . L . GUPTA , Dy. Secy 
(Roads Wing ) 
New Delhi , the 15th November , 1973 

CORRIGENDUM 
G . S . R . 1311 . In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Shipping and Transport (Roads 
Wing ), No. G . S . R . 963 dated the 26th June, 1973 , published 
at pages 1749 and 1750 of the Gazetto of India , Part I , 
Section 3 , sub - section (1) dated the 8th Septomber , 1973 
(i ) at page 1749, in line 35 , for " service in that grade" 

read 
" service in that grade and having practical experienco 

in the design and construction of major bridges " 
(il) at page 1750 , in Appendix III , in paragraph 2 under 
the heading " IN , Higher Administrativo (Selection ) Class I 
Posts " , for " Rs. 200 (ixed ) , read " Rs. 2 ,000 (Fixed )" 

INo. A - 1 (48 ) /63 ] 
P . L . GUPTA , Under Secy . 


Draft Rules 
1 . These rules may be called the Cochin Harbour Craft 
(Amendment) Rules , 1973 . 

2 . In rule 12 of the Cochin Harbour Craft Rules , 1947 , 
for sub - rule (3), the following sub - rulc shall be substituted 
Lamdly : 
" (3 ) The fees referred to in sub - rulo (2 ) shall be cal 

culated on the following scalo , namely : 
(i) For evory vessel the gross tonnage of 

which does not exceed 10 Tons Rs. 75.00 
(ü ) For every vessel , the gross tonnage of 

which exceeds 10 Tons but does not 
exceed 25 tons 

Rs. 100 . 00 
( ) For every vessel, the gross tonnage of 

which exceeds 25 tons but does not 
exceed 50 Tons 

Rs. 125 .00 
( iv ) For every vessel, the gross tonnage of 

which exceeds 50 tons but does not 
exceed 75 tons 

Rs. 150. 00 
(v ) For evory vessel , the gross tonnage of 

which exceeds 75 tons but does not 
exceed 100 tons 

Rs. 175.00 
(vi) For every vessel, the gros , topnago or 

which exceeds 100 tons but docs not 
cxceed 300 tons 

Rs. 200 . 00 
(vii ) For every vessel, the gross tonnage of 

which excoeds 300 tong but doce not 
cxceed 600 tons 

Rs . 250 .00 
(vii) For every vessel the gTOSA tonnage of 

which exceeds 600 tons but does not 
excocd 900 tons 

Rs. 300.00 
(ix ) For every vessel, the gross tonnago of 

which exceeds 900 tong but doos not 
exceed 1 ,200 tons 

Rs. 350.00 
(x ) For every vessel , the gross tonnago of 
which exceeds 1 , 200 tons . 

Rs. 350 .00 

plus Rs. 50 .00 
for every 3000 tons or part 

thereof in excess of 1 ,200 tons . 
(xl) For laterim survey 

Rs . 20.00 
per visit. 


संचार मंत्रालय 

( mme TV ) 

Foto far reft, 21 79777 , 1973 
FIT . 9T. PH . 1312 .- 9 AT , streefter a feftet , 
1886 (1855 4T 13 ) # 7 ETT 7 CarT HEATentert 37 tutor 

dg , Heater are farer , 1951 Ff 3r Fer Foto 
लिए निम्नलिखित नियम बनाती है , अर्थात् : -- 

1. (1) 8 frente 17 FC Hrepita a cute natura ) 
1794 , 1973 

(2) at PETA 1973 new stati 
2 . Hinta A , 1951 fatelo 319 7 7 7 Tat" stief 
के अन्तर्गत परन्तक के स्थान पर, निम्नलिखित परन्तक रखा 
AMETIT, 34fct : 
" परन्तु उन मामलों में जहां कनेक्शन की वास्तविक लम्बाई 

स्थानिय क्षेत्र के पर 5 किलोमीटर से अधिक बढ़ गई 
हो तो वहां मद ( 3 ) में विनिर्दिष्ट प्रभार तब लागू होगा 
जब कनक्शन की व्यवस्था सस्ते में सबदीली सहित 
विद्यमान तारों और कपिल कण्डक्टरों का इस्तेमाल 
करके की गई हो और अन्य सभी मामलों में कनेक्शन 
की व्यवस्था ऐसी दरों पर की आ सकेगी जो तार प्राधिकारी 
निर्माण की लागत और सुसंगत तथ्यों को ध्यान में 
रखते हुए और उतनी अवधी के लिए जो उक्त प्राधिकारी 
अपधारित कर, नियत करे । " । 

[ F . 4 / 11 /73-911 

51 . e. fatetur , foto 11 
MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

(Posts and Telegraphs Board) 
New Delhi , the 21st November , 1973 


G . S . R . 1312. In exercise of thopowers conferred by 
section 7 of the Indian Telegraph Act, 1885 ( 13 of 1885), 
the Central Govermont hereby makes the following rules 
further to amend the Indian Telegraph Rules, 1951 , namely : 


1. ( 1) These rules may be called the 
( Third Amendment) Rules , 1973 . 


Indian Telegraph 


SEC . 3 ( i) ] 
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(2) They shall come into force on the 1st day of Decom 3. प -संख्या, बर्गीकरण और वेतनमान : --पदों की संख्या , 
ber , 1973 . 

उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान में होंगे जो उक्त अनुसूची 
2 . In rule 519 of the Indian Telegraph Rules , 1951 under के स्तंभ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 
the heading " A Rental, " for the proviso , the following pro 
viso shall be substituted , namely : --- 

____ 4. भर्ती की पद्धति आय- सीमा , अईताएं आपि : -उक्त पदों 
" Provided that in cases wbere the actual length of the 

पर भर्ती की पद्धति आय -सीमा , अर्हताएं और उनसे संबंधित अन्य 
connection beyond the local arca exceeds five बारों में होगी जो उक्त अनुसूची के स्तभ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट 
kilometres , the charges specified in item ( ii ) shall 
apply only if the connection is provided by utilising 
casting wires or cable conductors with inexpensive 
changes and in all other cases , connection may be 

5. निरर्हताएं : -वह व्यक्ति 
provided at such rates as the telegraph authority 
inay fix taking into account the cost of construction 

( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसफा पति या जिसकी पत्नी 
and other relevant factors and for such period as 
that authority may determine ." 

जीवित है , विवाह किया है , या 
INo . 4 - 11 / 73 - R ] 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए 

किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
G. H. WILLIAMS, Director 

उक्त पदों में किसी पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा : 
सिंचाई और विज्युस मंत्रालय 

परन्त, यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा 
नई दिल्ली, 19 नवम्बर, 1973 

विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू 

स्वीय विधि के अधीन अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए 
सा . का . नि . 1313 . - राष्ट्रपति सविधान के अनुच्छेद 300 के , 

अन्य आधार मौजूद है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम 
परन्तक दवारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय जल 

के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 
विद्युत परियोजना नियंत्रण बोर्ड में वर्ग-2 ( अराजपत्रित ) पदों 
पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित 

8. शिथिल करने की शक्ति :- जहां केन्द्रीय सरकार की राय 

हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है यहां, वह, उसके लिए 
नियम बनाते है , अर्थात् : 

जो कारण है उन्हें लेखबद्ध करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से 
___ 1 . सांक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- (1 ) इन नियमों का नाम 

परामर्श करके इन नियमो के किसी उपबध को , किसी वर्ग या 
केन्द्रीय जल -विद्युत परियोजना नियंत्रण आई ( वर्ग 2 अराज 

प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आदेश वारा, शिथिल कर सकेगी । 
पत्रित पद) भर्ती नियम , 1973 हैं । 

7 . ज्यावृत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे आरक्षणों 
(2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

और अन्य रियायतो पर प्रभाव नहीं डालंगी जिनका, केन्द्रीय सरकार 

द्वारा इस संबंध में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार 
2 . लाग होना : - ये नियम इससे उपाबद्ध अनसूचित के स्तंभ अनुसूचित जातियों, अनसूचित जनजातियों और अन्य विशेष 
1 में विनिर्दिष्ट पदों पर लागू होंगे । 

प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 

प्रगती 
सूचना और प्रसारण मवालय के अधीन केन्द्रीय जल -विद्युत् परियोजना नियत्रण बोर्ड ( वित्तीय पक्ष ) मे लेखा अधीक्षक के पदों पर भर्ती नियम 
पद का नाम 

पदो वर्गीकरण 

देसनमान चयन पद अथवा सोधेभर्तीकिये जाने वाले मीधे भर्ती किये जाने वाले 
की 

अचयन पद 

व्यक्तियो के लिये आयु - व्यक्तियो के लिये अपेक्षित 
सोमा 

शैक्षिक और अन्य महताएं 
27 
लेखा पधीक्षक : 

11 साधारण केन्द्रीय सेवा 270- 15- 435-द०० लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नही होता 
( वित्तीय सलाहकार पोर 

वर्ग - 2 , अराजपवित 20- 575 ९० 
मुख्य लेखा अधिकारी 

अनुसचिवीय 
का कार्यालय केन्द्रीय 
जल -विद्युत् परियोजना 
नियंत्रण बोर्ड (वित्तीय 
पक्ष ) नई दिल्ली - 1 
परियोजना लेखा अधि 
फारी का कार्यालय , 
अपरा-स्यूल जल 
विद्युत् परियोजना 

( हिमाचल प्रदेश ) - 3 
परियोजना लेखा अधिकारी 

का कार्यालय , सेलाल 
जल-विद्युत् परियोजना 

( जम्मू और कश्मीर ) - 3 
परियोजना लेखाअधिकारी 

का कार्यालय, लोकतक 
जल -विद्युत् परियोजना 
( मणिपुर ) - 

3 


- - -- - - - - - 


- - -- 


- 


- - 


- - 


संख्या 


- -- - - - -- - - - 


- - - - - - - - - 


- - 


- -- - - - - - - 


- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


~ ~ 


- - - - 


-- 


- 


-- 


-- - - - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- - - 


- 


- 


- -- - 


Ial 


- - --- - -- - -- - -- - -- - - -- -- - - -- - - - - - - 


- 


- - -- 


- 


- 


- - 


- - - -- - - - - 


- 


-- - 


-- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- - 


-- - - - - - - 


- - -- - - 


- - 
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- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- -- 


- - 


- - 
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- - 


- -- 
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- - 
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सोध भर्ती किये जाने वाले परिवीक्षा की अवधि भर्ती की पति/भर्ती प्रोति/ प्रतिनियुक्ति /स्थानान्तरण नाग मदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
व्यक्तियों के लिये विहित यदि कोई हो मीधे होगी या प्रोन्नति भर्ती की दशा मे वे श्रणियो जिनसे ममिति है तो उमकी स्थितियो मे संघ लोक 
प्राय और शैक्षिक अर्हताए द्वारा या प्रतिनियुक्ति प्रोपनि प्रतिनियुक्ति / स्थानान्तरण 

सरचना सेवा आयोग से परामर्श 
प्रोगतो मी दगा मे लाग 

म्थानान्तरण द्वारा तथा किया जायेगा 

किया जाएगा । 
होगी या नही 

विभिन्न पद्धतियो द्वारा 
भरी जाने वाली रिक्तियो 

का प्रतिशत । 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
लागू नहीं होता - - - लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्था - प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण लागू नहीं होता संघ लोक सेवा आयोग 
नान्तरण द्वारा मिन्ही सगठित लेखा विभागो,अर्थात् 

( परामर्श से छूट ) 
भारतीय सपरीक्षा और लेखा विभाग 

विनियम , 1959 के 
भारतीय रक्षा लेखा विभाग , भार . 

अधीन यथापेक्षित 
तीय रेल लेखा विभाग , पाक -सार 
विभाग प्रादि मे से किसी से एम० 
ए०एस० लेखापाल या एस०ए० 
एस० उत्तीर्ण लिपिक । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि . . . . । 
सामान्यत . 3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) 

[ सं० 12/ 9 / 72/ प्रशा० 5] 

जे०के० माहा , उप -सचिव 
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MINISTRY OF IRRIGATION & POWER 


5 . Disqualifications . - -- No person, - -- 


New Delhi, the 19th November , 1973 


a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


G . S . R . 1313 . - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hercby 
makes the following rules regulating the method of recruit 

ment to Class II ( Non- gazettedl ) posts in the Central Hydro 
electric Project, Control Board , namely : --- 


( b ) who, having a spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person , 


shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


1 . Short Title And commencement, - ~ -( 1 ) Theso rules may be 
called the Central Hydro - electric Projects Control Board 
( Class ll Non- gazetted posts ) Recruitment Rules , 1973 . 


Provided that the Central Government may , if satisfied 
that such marriage is permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that there are other grounds for so doing , exempt any 
person from the operation of this rulc . 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2. Application . These rules shall apply to the posts Rs 
specifiod in column 1 of the Schedulcd annexed bereto . 


3 . Number , classification and scale of pay. The number 
of posts , their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 2 to 4 of tho said 
Schedule , 


6 . Power to relax , - - Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient so to do, it may , 
by order, for reasons to be recorded in writing and in con 
sultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any clase 
or category of persons . 


4 . Method of recruitment, age limit , qualifications etc. - --- 
The method of recruitment to the said posts , age limit, quali 
fications and other matters connected therewith shall bo as 
specified in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid , 


7 . Saving. - - Nothing in these rules shall effect reserva 
tions and other concessions required to be provided for the 
Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and otber special cate 
gories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard , 


- - - - 


- 


- 


- 


- - -- -- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- 


-- 


- 


- 
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- 


- - - - 


- 


- - 
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- 
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- 
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SCHEDULE 
Recruitment Rules for the posts of Accounts Superintendent in the Central Hydro - Electric Projects Control Board ( Financial 

Wing) Under Ministry of Irrigation and Power 
- - - - - 

- - - - - - -- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - -- - - - 
Name of Post 

No. of Classification Scalc of pay Whether Selec - Age limit for Educational and 
Posts 

tion Post or direct recruits Other qualifications 
non - Selection 

sequired for direct 
Post 

recruits 
- - - - - - - - - - - - 
6 

- - - - - - - - - - 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - -- -- -- - - - - - - - - - - - -- -- - - -- -- - - - - - - -- -- - - - - - -- - - - - -- - - - - - - -- - - - - - -- - - -- - - - - - - - - - - - 
Accounts Superintendent : 

General Central Ser - Rs. 270 - 15 - 435 Not Applicable . Not Applicable . Not Applicable . 
( Office of the FA & CAO , 

vice Class II , Non - EB - 20 - 575 . 
Central Hydro - Electric 

Gazetted , Ministe 
Projects Control Board . 

rial. 
Project Accounts Office , 

Baira - Siul H . E . Project 

( H . P .) 
Project Accounts Office , 

Salal H . E. Project, 

( J & K ) . 
Project Accounts Ofice , 

Loktak H . E . Project , 
( Manipur ) . 

-- - - - - - - -- - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


SEC. 3 (i ) ] 


2331 


THE GAZETTE OF INDIA : DECEMBER 1 , 1973 / AGRAHAYANA 10 , 1895 
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- - 


- - - - 


- - - 


- 


- - - 

- 


- - 


- 


. . 


- 


- 


- - 


- . . - - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- - - - - 


- 


- - - 


- - - - - 


Period of 
probation, 

if any 


Whether age and 
educational qua- 
lification prescii- 
bod for direct 
recruits will an 
apply in the case 
of pronioces 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


___ 9 


- 


- 


- 


- 


Not Applicable . 


cable . 


Mcthod of rectt. In case of rectt . by promotion / If a DPC exists , Circumstarces in which 
whether by direct deputation/ transfer , grades what is its comne - U . P . S . C is to be con 
rectt . or by deputa - fion which promotion / depu - sition 

sulted in na kirg rect . 
tion / transfer and tation / transfçr to be made 
percentage of the va 
cancies to be filled by 
various methods 
10 

- - -- - --- - - - - - - - - - - - - - -- - -- 

12 
Transfer on deputation : Not Applicable . As required under the 
putation . SAS Accountants Or SAS 

U . P. S . C . ( Exemption 
passed clerks from any of 

from Consultation ) Re 
the organised Accounts 

gulations , 1958 . 
Deptts, e . g . Indian Audit 
& Accounts Department , 
Indian Defence Accoonts 
Department , Indian Rail 
way Accounts Department, 
Posts and Telegraphs De 

partment , etc . 
( Period of deputaion -.- ordi 

narily not exceeding 3 

years ) . 
- - - - - 

[ No . 12 / 9 / 72 - Adm. V ] 
J . K . SAHA, Under Secy . 


- . 


. - - - 


- - 


. 


- - 


- 


- 


- 


नई दिल्ली, 15 नवम्बर . 1973 


रेल मंत्रालय 

(रेलवे बोरी) 
नई दिल्ली, 12 नवम्बर, 1973 

शविध -पत्र 


सा . का . नि . 1315. - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक 
द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्वारा 
रेल सेवा आयोग ( अध्यक्ष सदस्य- सचिव और सहायक सचिव ) भी 
नियम , 1970 में जागे और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित 
नियम बनाते हैं , अर्थात् : 


सा . का . नि . 1314. - भारत के राजपत्र भाग 11. खंड 3. उपखंड 1 
में प्रकाशित भारत सरकार, रेल मंत्रालय (रेलवे बोर्ड ) के दिनांक 
6-7- 1970 की अधिसूचना सं . 70- टी जी 4 / 19/ 3-दिनांक 
11 जुलाई 1970 के सा . का . नि . 102 में "( ततीय संशोधन ) नियम , 
1970 " के बदले “(द्वितीय संशोधन ) नियम , 1970 " पढ़िये । 


1. लघुशीर्षक और प्रारम्भ. - ( 1 ) ये नियम रेल रोवा आयोग 
( अध्यक्ष , सदस्य सचिव , सहायक सचिय ) भर्ती ( संशोधन ) नियम , 
1973 कहे जा सकेंगे । 
( 2) ये सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से 

प्रवृत होंगे । 


2. भारत के राजपथ भाग 11 , खंड 3, उपखंड (1 ) में प्रकाशित 
भारत सरकार , रेल मंत्रालय (रेलवे बोर्ड ) के दिनांक 15- 1-1971 की 
अधिसूचना सं . 67- सी जी 4/ 21/ 2-दिनांक 13 फरवरी , 1971 
के सा . का . नि . 207 में "( द्वितीय संशोधन ) नियम , 1970 ” के 
मदले " (प्रथम संशोधन ) नियम , 1971 पढ़िये । 


2. अनुसूची में संशोधन . - रेल सेवा आयोग ( अध्यक्षः, सदस्य 
सचिष , सहायक सचिष ) भर्ती नियम , 1970 के अनुबंधित अन 
सूची की टिप्पणी -1 में सदस्य - सचिव के पद सम्बन्धी मद 2 के अंत 
में निम्नलिखित वाक्य जोड़ा जायेगा, अर्थात् - 
" लेकिन, उन अधिकारियों को सरजीह दी जायेगी जिन्हें 

क्षेत्रीय रेलों का अनुभव हो । ” 


[ सं . 72/ टी जी 4/ 21 /2.] 


[ सं . ई ( जी आर) 1 -68 आर एस सी 27 


MINISTRY OF RAILWAYS 

( Rallway Board ) 
New Delhi, the 12th November, 1973 

CORRIGENDUM 


New Delhi, the 15th November , 1973 


G . S. R. 1315.- - In excrcise of the powers conferred by the 
proviso to article/ 309 of the Constitution, the President hereby 
makes the following rules to amend the Railway Service 
Commissions (Chairmen , Member - Secretaries and Assistant 
Secretaries ) Recruitment Rules, 1970 , namely : 


G . S. R . 1314. - In the Notification No. 70-TGIV / 19 / 3 dated 
6 - 7 - 1970 of the Government of India in the Ministry of 
Railways (Railway Board ) No. G . S . R . 1021, dated the 11th 
July , 1970) published in the Gazette of India , Part II , Sec 
tion 3 , Sub -section ( i) for " ( Third Amendment) Rules , 1970 " 
read " (2nd Amendment) Rules , 1970 ". 


1 . Short title and commencement. 1 These rules may be 
called the Railway Service Commissions (Chairmont Momber 
Secretaries, Assistant Secretaries) Recruitment ( Amendment) 
Rules , 1973 . 


2 . In the Notification No. 67- TGIV / 21 / 2 dated 15 - 1 - 1971 
of the Government of India in the Ministry of Railways 
( Railway Board) No. G . S . R . 207 dated the 13th February , 
1971 published in the Gazette of India, Part II , Section 3 , 
Sub- section (i ) for " ( 2nd Amendment ) Rules , 1970 " read " ( 1st 
Amendment ) Rules , 1971 ", 


___ ( 2 ) They shall _ comc _ into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette 


2 . Amendment of the 

le . - In the Schedule annoxod 
to the Railway Service Commissions ( Chairmern , Member 
Secretaries , Assistant Secretaries ) Recruitment Rules , 1970 , 
against item 2 relating to the post of Member - Secretary , in 


[ No. 72- TGIV / 21 / 2 ] 
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Note 1, the following sontence shall be added at the end , 
namoly : - - 
" Preference will , however , be given to officers who have 
had experience on Zonal Railways ." 

[ No. E ( GR) I - 68 RSC 11] 


नई दिल्ली , 24 नवम्बर, 1973 
रा . का . नि . 1316. संविधान की धारा 309 के परन्तक धारा 
प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा रेलवे 
बोर्ड सचिवालय सेवा नियम 1989 में आगे संशोधन करने के लिए 
निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् : 

1. लघु शीर्षक और प्रारम्भ. - (1) ये नियम रेलवे बोर्ड 
सचिवालय संवा (द्वितीय संशोधन ) नियम 1973 कहलाएँगे । 
( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख 

से लागू होंगे । 


2. नियम 2 का संशोधन, रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा नियम 
1989 (जिन्हें इस के बाद उक्त नियम कहा गया है ) में नियम 2 के 
अन्तर्गत धारा ( एम ) के लिए निम्नलिखित धारा प्रतिस्थापित की 
जायेगी अर्थात् : 
" ( एम ) “चयन सूची " से ग्रेड 1 , अनुभाग अधिकारी ग्रेड और 

सहायक ग्रेड के सम्बन्ध में यथास्थिति , नियम 8 के उप 
नियम ( 5 ) के अनुसार या अनुसूची में अन्तर्विष्ट विनि 

यमों के अन्तर्गत तैयार की गयी चयनसूची अभिप्रेत है । " 
3. नियम 5 का संशोधन. - उक्त नियमों के नियम 5 में 
परन्तक " अनुभाग अधिकारी " के पश्चात् “ या रेलवे बोर्ड सचिवालय 
स्टेनोग्राफर मैया के प्रवरण ग्रेस का कोई अधिकारी " शब्द निविष्ट 
किये जाएँगे । 

4. नियम 6 का संशोधन . उक्त नियमों के नियम 8 में 
परन्सक के अन्दर "ग्रंड 1 " के स्थान पर " प्रवरण ग्रेड " शब्द प्रति 
स्थापित किये जायेंगे । 

5. नियम 8 का संशोधन .-- उक्त नियम के नियम 8 में , ( 1 ) 
उप नियम (3 ) के लिए, निम्नलिखित उप नियम प्रतिस्थापित 
किया जायेगा, अर्थात् , “(3 ) ग्रेड 1 में रिक्सियां अनुभाग अधिकारी 
ग्रेड के उन स्थायी अधिकारियों की पर्वन्नति द्वारा भरी जायगी जो उस 
ग्रेड में 10 वर्ष से अन्यून की अनादित संवा कर चुके हों तथा 
रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर संवा के प्रवरण ग्रह के उन स्थायी 
अधिकारियों द्वारा भरी जागेंगी जो उस ग्रेट में 10 वर्ष से अन्यन की 
अनुमोदित सेवा कर चके हों और जो नियम 6 के परन्तक के अनुसार 
कम से कम 1 वर्ष की अवधि के लिए अनुभाग अधिकारी के रूप 
में काम कर चुके हो और जिन्हें उप नियम ( 5 ) के अधीन ग्रेड 1 
के लिए तैयार की गयी प्रवरण सूची में शामिल किया गया हो : 

परन्त, रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा के प्रवरण ग्रेड 
का कोई अधिकारी , जिस ने एक वर्ष की उक्स अविधि के लिए 
अनुभाग अधिकारी के रूप में काम न किया हो , यदि अन्यथा 
ऐसी पदोन्नति पान का मात्र हो और केन्द्रीय सरकार, रेल मंत्रालय 
रिखित रूप में दिये जाने वाले कारणों से संतुष्ट हो जाये कि ऐसे 

क्ति को सेवा की अपेक्षाओं के कारण अनुभाग अधिकारियों के 
प्रेड में नियुक्त नहीं किया गया था सां ग्रेड 1 में उसकी पदोन्नति 
के मामले पर भी विचार किया जायंगा । 
नोट. - रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर के प्रवरण के जो अधिकारी 

उस संवा के प्रारम्भिक गठन के समय नियुक्त हुए थे, उनके 
मामले में अनादित सेवा में सह अनुमोदित संवा भी शामिल 
होगी में उन्होंने उस सेवा के प्रवरण में नियुक्त होने से 


पहले रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा के ग्रेड 1 में 
की हो । इस प्रकार अक्तूबर 1962 के पहले दिन के बाद 
अनुभाग अधिकारियों के ग्रेड में नियक्त होने वाले ग्रेड 1 
के स्टेनोग्राफर जो रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर संवा 
स्टेनोग्राफर संवा नियम , 1971 के लागू होने के बाद अनुभाग 
अधिकारियों के ग्रेड में लगे रहने का अंतिम रूप से विकल्प 
देत है " , उनके मामले में अनमोदित संवा में वह अनुमादित 
सेवा भी शामिल होगी जो उन्होंने अनुभाग अधिकारी ग्रेड में 
अपनी नियक्ति से पहले रेलधे घोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर 
सेवा के ग्रह 1 में की हो । 
परन्त बाद की किसी स्चयन सूची में सम्मिलित कोई व्यक्ति 
उस ग्रेड में नियुक्त किये जाने के लिए तब तक पात्र नहीं होगा जब 
तक पहले वाली चयन सूची में सम्मिलित सभी अधिकारियों की 
नियक्ति न हो चुकी हो । 

शर्त यह भी है कि नियत दिन से पूर्व अनुभाग अधिकारी 
ग्रेड में नियुक्त किसी स्टक्ति के बारे में यदि इस उप निथम के 
अधीन ग्रेड 1 में पदोन्नति के लिए विचार किया जाता है तो 
उस दिन से पूर्व उस ग्रेड में उस से वरिष्ठ सभी व्यक्तियों के 
बारे में , इस बात के होते हए भी कि उन्होंने उस ग्रेड में 10 
वर्ष की अनमोदित संवा न की हो , विचार किया जायेगा । " 
__ शर्त यह भी है कि एक अक्तूबर , 1962 से पूर्व स्टेनोग्राफरों 
के कोर्ट में अनुभाग अधिकारी ग्रेड में नियक्त रेलवे बोर्ड सचि 
वालय स्टेनोग्राफर सेवा के प्रेड 1 का कोई अधिकारी जो , तृतीय 
परन्तक के अधीन रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा के ग्रेड 1 में पवेन्नति 
के लिए विचार किये जाने के वास्ते पात्र किसी भी स्थायी अनुभाग 
अधिकारी से वरिष्ठ हो तो वह , इस बात के होते हुए भी कि 
उसकी अनुभाग अधिकारी ग्रेड में मूल रूप से नियुक्ति नहीं 
हई है , किसी पदोन्नति के लिए विचार किये जाने के लिए भी 
पात्र होगा । 
नोट : - चौथे परन्तक के अन्तर्विष्ट उपबंध रेलवे बोर्ड 

सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा के प्रेड 1 ( एतदपश्चात प्रवरण 
प्रेड कहलाएगा ) के उप अधिकारियों पर लागू होंगे जो 1 
अक्तूबर , 1962 से पहल अनुभाग अधिकारी ग्रेड में 
नियुक्त हए हो और जो रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनो 
ग्राफर सेवा नियम , 1971 के लागू होने के पश्चास अनुभाग 
अधिकारी ग्रेड में बने रहने का विकल्प अंतिम रूप से 
देई 
( 2) उप नियम ( 4) में नोट 1 को हटा दिया जायेगा और नोट 
2 को नोट कहा जायेगा । 

( 3) उप नियम (4 ) के पश्चात् निम्नलिखित उप नियम 
निविष्ट किया जायेगा अर्थात् : 
___ (5 ) उपनियम ( 3) के प्रयोजन के लिए प्रेड 1 के वास्ते चयन 
सूची तैयार की जाय और उसे समय- समय पर संशोधित किया जाये । 
(6 ) चयन सूची तैयार करने और सका संशोधन करने की कार्य 

विधि आयोग के परामर्श से केन्द्रीय सरकार, रेल मंत्रालय 

द्वारा बनाये गये विनियमों द्वारा निधारित की जायेगी । 
6 . निपम १ का संशोधन. - उक्त नियमों के नियम 9 में ; 

(1 ) उप नियम (3) में निम्नलिखित को अंत में जोड़ दिया 
जाये अर्थात् : 
" इस उप नियम में निर्दिष्ट स्थायी पद रेल बोर्ड सचिवालय 

स्टेनोग्राफर सेवा नियम , 1971 के लागू होने की तारीख 
अर्थात् 1 अगस्त , 1989 से आरक्षित नहीं रहेंगे । 
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( 2 ) उप निथम ( 4) हटा दिया जायेगा । 

चय किया है कि रेलवे बोर्ड सचिवालय संवा के प्रेड 1 में भी करने 

के प्रयोजन के लिए नियत दिन 1 -10-1962 माना जाये जो कि 
7 . न मिषम को निषिष्ट करना । 

केन्द्रीय सचिवालय सेवा के नियस दिन के अनुरूप ही है । 
उक्त नियमों के नियम के पश्चात् निम्नलिखित नियम निदिष्ट 
किया जाएगा अर्थात् : 

5. इस विनिश्चय का अनुसरण करते हुए रेलवे बोर्ड सचिवालय 

सेवा ( संशोधन ) नियम , 1973 बनाये गये हैं और 1 - 10 -1962 से 
" -क का विशेष मामलों में रेलवे मार्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर 

लागू किये जाने के लिए जारी किये गये है । 
सेवा में परिवर्तन का विकल्प - 

___ 6. यह सभी उल्लेखनीय है कि रेलवे बोर्ड सचिवालय ( संशोधन ) 
इन नियमों में किसी बात के होते हुए भी रेलवे बोर्ड सचिवालय 

नियम , 1973 को 1-10-1982 से पूर्व च्याप्ति सहित लागू करन के 
स्टेनोग्राफर सेवा के अंड 1 ( जो इसके पश्चात् प्रवरण प्रेड कहलायंगा ) विनिश्चय के कारण किसी भी व्यक्ति के हितों पर प्रतिकाल प्रभाव 
के जो अधिकारी नियम 9 के उप नियम ( 3) के उपबन्धों के 

नहीं पड़ेगा । 
अनुसार इस कोटि के लिए आरक्षित पदों में अनुभाग अधिकारी 
ग्रंड में स्थानापन्न रूप से पहले ही और रेलवे बोर्ड सचिवालय 

सं . ई . आर . बी. 1 / 10 / 9/ 3] 
सेवा ( संशोधन ) नियम , 1973 के लागू होने से पूर्व नियुक्त किये 
जा चुके थे , उन्हें रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर संवा में 
परावर्तन का विकल दिया जायेगा । उनमें से जो अधिकारी 

New Delhi, the 24th November , 1973 
रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा में परार्धा तत होने का G . S . R . 1316.- --In exercise of the powers conferred by the 
विकल्प नहीं देगें उन्हें इस संवा के अनभाग अधिकारी प्रेड की 

proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 

makes the following rules further to amend the Railway 
पयन सूची में अनुभाग अधिकारी प्रेड में उन्हें दी गयी वरिष्ठ सा Board Secretariat Service Rules , 1969, namely : - - 
के आधार पर शामिल कर लिया माना जायेगा । 

1 . Short title and commencement . - ( 1 ) These rules may be 

called the Railway Board Secretariat Service (Second Ancad 
8. निमम 14 का संशोधन 

ment) Rules , 1973. 
उक्त नियमों के नियम 14 में उप नियम ( 6) हटा दिया 

( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette . 
जायेगा । 

2 . Ainendment of Rule 2 .----In the Railway Board Secreta 

riat Service Rules , 1969 (hereinafter referred to as tho said 
रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा (संशोधन ) नियम, 1973 के साथ 

Tulcs ), in Tulc 2 , for clause ( m ) , the following clause shall 

be substituted namely : - - 
साथ प्रकाशनार्थ 

"( m ) " Select List " in relation to grade I , Section Offn 
व्याख्यात्मक ज्ञापन 

cers Gradc and tho Assistants Grade means the 

Select List prepared in accordanco with sub - rulo ( 3 ) 
रेल मंत्रालय (रेलवे बोर्ड ) में अनुभाग अधिकारियों और इस 

of rule 8 or , under the regulations contained in tho 

Schedule , as the case may be" . 
से ऊंचे ग्रेडो में उप सचिव ग्रेह तक के पदों पर नियुक्ति के 
लिए 1 विसम्बर, 1954 से रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा का गठन 

3 . Amendment of rule 5 . -- - In rule 5 of the said rules , in 

the proviso , after the words " Section Officer " , the words for 
किया गया था । इस सेवा का गठन केन्द्रीय सचिवालय रांधा के 

an officer of Sclection Grade of the Railway Board Socrata 
आधार पर किया गया था । इस सेवा को शासित करने वाले riat Stenographers Service " shall be inserted . 
नियम अर्थात रेलवे बोई सचिवालय सेवा नियम समय-समय पर 

4 . Amendment of Rule 6.- - In rule 6 of the said rules , 
यथा आशोधित केन्द्रीय सचिवालय संवा नियम , 1962 के आधार 

in the proviso , for the expression " Grade " , the worda 
पर ही बनाये गये थे तथा 11-10-1989 को इसी सारीख से लागू " Selection Grade " shall be substituted . 
किये जाने के लिए अधिसूचित किये गये थे । 

5 , Amendment of Rule 8 . --- In rule 8 of the sald rules , 
2. 1988 में केन्द्रीय सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा का पुनर्गठन 

( 1 ) for sub rule ( 3 ) , the following sub -rule shall be substitu 

ted , namely : 
किया गया था । पनर्गठित सेवा के अन्तर्गत 2 नये ग्रेड अर्थात 
350 - 900 रुपये का प्रवरण ग्रेड और 130 - 280 रुपये का अं ग 

"( 3 ) Vacancies in Grade I shall be filled by promotion 
बनाये गये थे । 

of permanent officers of the Section Officers Grado 

who have rendered not less than ten years approved 
3. केन्द्रीय सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा के अनुरूप ही रेलवे 

service in that grade and of permanent officers of 

the Selection Grade of the Railway Board Socreta 
बोर्ड ने भी रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा का पुनर्गठन 

riut Stenographers service who have condered not 

less than ten years Approved servico in that Tado 
किया और रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर संवा नियम , 1971 

and have worked as Section Officers for at loast 
जारी कर के उन्हें 1- 8-1989 से लागू किया जिस तारीख से कि केन्द्रीय 

a period of one year in accordance with tho pro 

viso to rulc 6 and are included in the Select List 
सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा नियम भी लागू हए थे । 

for Grade [ of the Service prepared under sub 

rule ( 5 ) : 
___ 4 . स्टेनोग्राफर सेवा का पुनर्गठन करने का मूल उद्देश्य यह था 
कि बहुत बड़ी संख्या में तन - मान वाले स्टेनोग्राफरों की Provided that an officer of the Selection Grade of the 

Railway Board Secretariat Stenographers Service who has 
उन्नति की रूद्धसा को दूर किया जाए और इस तथ्य को उचित । 

not worked as a Section Officer for the said period of ono 
मान्यता दी जाये कि यद्यपि उनका काम भिन्न प्रकार का है तथापि year shall also be considered for promotion to Grado I If 

he is otherwise cligible for such promotion and the Central 
वह अनुभाग अधिकारियों के काम से कम कठिन नहीं है । इन 
Government in the Ministry of Railways , for reasons to be 
उपश्यों और साथ ही साथ केन्द्रीय सचिवालय संवा में विद्यमान Tecorded in writing, are satisfied that such a person was not 

appointed to the Section Officer s Grado owing to oxigencia 
स्थिति की साश्यता को ध्यान में रखते हुए रेलवे बोर्ड ने विनिए 

of Service . 
102GI / 73 - 7 
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Noto .- In the case of Officers of the Selection Grado of provisions of sub - rule (3 ) of rule 9 and beforo coming into 
the Railway Board Secretariat Stenographers Service appoint force of the Railway Board Secretariat Sorvico (Amondment) 
ed at the initial constitution of that service, approved Bor Rules, 1973 , shall be given an option to revert to the Railway 
vice shall also include the approved service rendered by thom Board Secrctariat Stenographers Sorvice . Such of them as 
in Grade 1 of the Railway Board Secretariat Stenographerg do not opt to revert to the Railway Board Secretariat Steno 
Service prior to their appointment to the Selection Grado of graphers Service shall be treated as having been included in 
that service . Similarly in the case of Grade I Stenographers tho Select List of the Section Officers Grade of tho Servico 
appointed to the Section Officers Grade after the 1st day on the basis of seniority assigned to them in the Section 
of October , 1962 who finally opt to continuo in the Soc Officers Grade." 
tion Officers Grade after the coming into forco of the 
Railway Board Secretariat Stenographers Service Rules , 

8 . Amendment of Rule 14 , - In rule 14 of tho said rula , 
1971, approved service shall also include the approved ser sub - rulc ( 5) shall be omitted . 
vice rendered by them in Grade I of the Rallway Board 
Secretariat Stenographers Service prior to their appointment 
to tho Section Officers Orade . 

To be poblished simultaneously with the Railway Board 

Secretariat Service (Amendment) Rules, 1973 
Provided further that no person included in a later Select 
List shall be eligible to be appointed to the Grade until 

EXPLANATORY MEMORANDUM 
all officers included in an earlier Sclect List have been 
appointed . 

The Railway Board Secretariat Service was constituted with 

effect from 1 - 12 - 1954 to man posts of Soction Officors and 
Provided also that if any person appointed to the Section in the higher grades upto the grade of Deputy Secretary 
Officers Grade before the appointed day is considered for in the Ministry of Railways (Rallway Board ). This service 
promotion to Grade I under this sub - rule , all persons senior was constituted on the lines of the Central Secretariat Ser 
to him in that Grade beore that day shall also be so con vico . The Ruleg viz . the Railway Board Secretariat Service 
sidered notwithstanding that they may not have rendered Ruleg governing this service were drawn up on the lines of 
ten years approved service in that Grade ." 

Central Secretariat Service Rulos , 1962 as amonded from 

time to time and were notified on 11 - 10 - 1969 to come into 
Provided also that an officer of Grade I of the Railway force from the game date 
Board Secretariat Stenographers Service appointed to the 
Section Officers Grade against the Stenographers quota before 2 . In 1969 , the Central Secretariat Stenographers Service 
the 1st day of October , 1967 , who ranks sonor to any of was re -organised . Under the re - organised Servico 2 new 
the pormanent Section Officers eligible to bo considered for grades viz . Selection Grade, Rs. 350 - 900 and Grado III , 
promotion to Grade - I of the Railway Board Secretariat Rs. 130 -280 were created . 
Service under the third provigo ghall also be eligiblo to bo 
considered for such promotion notwithstanding that he may 

3 . On the pattern of the Central Secretariat Stenographers 
not have been substantively appointed to the Section Oficers Service , the Railway Board also re - organised the Rallway 
Grado . 

Board Secretariat Stenographers Service and issued Railway 

Board Secretariat Stenographers Service Rulos , 1971 to como 
Note . - The provisions contained in the fourth proviso into forco with effect from 1 - 8 - 1969, the date on which tho 
shall apply to such of the officers in Grade I (hereinaftor Central Secretariat Stenographers Service Rules algo camo 
known as the Selection Grade ) of the Railway Board Secreta 

into force , 
Hat Stonographers Service appointed to the Soction Officers 
Grado beforo tho Ist day of October , 1962 , who finally opt 4 . The basic objectives behind the re-organisation of the 
to continue in the Section Officers Orade after coming into Stenographers Service were to remove the stagnation of a 
force of the Railway Board Secretariat Stenographers Service large number of Stenographery of the existing scale and to 
Rules, 1971. 

give due recognition to the fact that thoir duties , though 

different are no less arduous than those of Section Officers . 
( 2 ) In sub -rule ( 4 ), Note I shall be omitted and Note 2 Keeping in view theso objectives and also on the analogy 
shall be redesignated as Note . 

of tho position obtaining in the Contral Secretariat Servico , 

the Railway Board have decided that for the purposo of 
(3 ) After sub-rulo (4 ), the following sub -rules shall be recruitment to Grade I of the Railway Board Secretariat 
ingerted namely : 

Service , the appointed day be reckoned as 1 - 10 - 1962 which 

is indentical to that in respect of the Central Socretariat 
" ( 5) For the purpose of sub -rule (3 ) . Select List for Grade I Service. 
shall be preparod and may be rovised from time to thic." 

5 . In pursuance of this decision tho Rallway Board Sc 
" ( 6 ) The procedure for proparlag and revising the Select cretariat Service (Amendment) Rules , 1973 havo been drawn 
List shall be prescribed by regulations made by the Central Up And issued to come into force with effect from 1 - 10 - 1962 . 
Government in the Ministry of Railways in consultation with 
the Commission , 

6 . It is further stated that the interests of no ono would 

be prejudicially affected by reason of the decision to givo 
6 . Amendment of Rule 9. - In rule 9 of the said rules ; retrospective effect from 1 - 10 - 1962 to tho Railway Board 

Secretariat ( Amendment) Rules , 1973 . 
( 1 ) In sub - rule (3 ) , the following shall be added at the dated 24 - 11 - 1973 
end, namely : 
" The permanent posta specified in this gub - rule , shall 

[No. ERBI-70 / 9 /3 ] 
be deregorvod from the date of coming into forco 
of tho Railway Board Secretariat Stonographers 

रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा 
Service Rulos , 1971, namely the Ist August , 1969. " 

( 1 * etter ) fatacur , 1973 
(2 ) sub -rule (4 ) shall be omitted . 

FIT. 27. f . 1317. - Het the aforement to 
7 . Insortion of new Rule 9A . - After rulo 9 of the said 

facta , 
rules , the following rule shall be inserted namely 

1969 TREH ( 8 ) 39 PRIA ( 6 ) T 377 78 
" 9 - A Option to rovert to the Railway Board Secretariat 

रेल मंत्रालय एतद्द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाता है , अर्थात् : 
Stenographers Service in certain case 

1, 5 life with M AH . ( 1 ) Pufarve te 
Notwithstanding anything contained in these rules , officers 

eternitat etery (He 1 of fer) fafara , 1973 Emre s 
of- Grado I (hereinafter Kyown as the Selection Grado) of 
the Railway Board Secrotariat Stenographers service already ( 2) ये विनियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से 
appointed to officiato in the Section Oficers Grado against 
the posts reserved for this category in accordance with the 

art att i 


SEC. 3 (i ) ] 
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( 1) एक अक्तूबर , 1962 से पहले अनुभाग अधिकारी प्रेड में 

मुल रूप से नियुक्त किये गये अधिकारी । 
( 2) रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर संवा के भूतपूर्व प्रे1 

के अधिकारी जो 1 अक्तूबर, 1982 से पहले स्टेनोग्राफरों 
के कोटे में अनुभाग अधिकारियों के ग्रेड में नियक्त 

हुए थे । 
( 3 ) 1 अक्तूबर 1962 के बाद लेकिन रेलवे बोर्ड सचिवालय 

स्टेनोग्राफर सेवा नियम , 1971 के लागू होने से पहले स्टेनो 
ग्राफरों के कांटे में मूल रूप से अनुभाग अधिकारी प्रेस 
में नियुक्त हुए रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर संवा 
के भूतपूर्व प्रेड 1 के अधिकारी जो 1 अक्तूबर , 1982 से 
पहले अनुभाग अधिकारी ग्रेड में अभिस्थायी नियुक्त हुए 
किसी भी अधिकारी से उस ग्रेड में रखी गयी उनकी 
वरिष्ठता के क्रम के अनुसार वरिष्ठ हों । 


(4 ) रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर सेया के प्रवरण प्रेड के 

स्थायी अधिकारी जो 1 अक्तूबर, 1962 से पहले इस सेवा 
के भूतपूर्व ग्रेड 1 में मूल रूप से नियुक्त हुए थे उस 
सेवा के भूत पूर्व प्रेड 1 में उस तारीख को रखी गयी 
उनकी वरिष्ठता के अनुसार । 


2. परिभाषाएं - - ( 1) इम बिनियमों में , जब तक कि संदर्भ में 
अन्यथा अपेक्षित न हो :-- 
( क ) पाष अधिकारी से अभिप्रेत वह अधिकारी है जो चयन 

सूची तैयार किये जाने वाले वर्ष की 1 जुलाई को रेलवे 
बोर्ड सचिवालय सेवा नियम , 1969 के नियम 8 के 
अधीन रेलवे बोर्ड सचिवालय सेवा के प्रेस 1 में नियुक्ति 

के विचार किये जाने का पात्र हो । 
( ख ) प्रवरण के क्षेत्र से अभिप्रेत पात्र अधिकारियों की वह 

सूची है जिसमें से चयन सूची में शामिल करने के लिए 

प्रधरण किया जायेगा , 
( ग) सरकार से केन्द्रीय सरकार, रेल मंत्रालय अभिप्रेत है ; 
( घ ) नियम से रेलवे बोर्ड सचिवालय संवा नियम , 1989 

अभिप्रेत है । 
( क ) प्रधरण समिति से विनियम 4 के अनुसार गठित समिति 

अभिप्रेत है , 
( च ) पयन सूची से अभिप्राय ग्रेड 1 में नियुक्ति के लिए 

उपयुक्त समझ गये पात्र अधिकारियों की सूची है जो 

विनियम के अनुसार तैयार की गयी हो । 
( 2 ) इन विनियमों में प्रयुक्त अन्य सभी शब्दों एवं पदों , 
जिनकी परिभाषा नहीं दी गयी, के क्रमशः वे अर्थ होंगे जो रेलवे 
बोर्ड सचिवालय संवा नियम , 1989 में उन्हें दिये गये हों । 

3. चमन सूची में अधिकारियों की संख्या और प्रपरण क्षेत्र . 
( 1 ) चयन सूची में अंड 1 के लिये शामिल किये जाने वाले अधि 
कारियों की संख्या उतनी ही होगी जितनी केन्द्रीय सरकार, रेल 
मंत्रालय द्घारा समय- समय पर निर्धारित की जायेगी । 

( 2 ) सामान्यतः प्रवरण- क्षेत्र चयन सूची में शामिल किये जाने 
वाले अधिकारियों की संख्या से पांच गुना तक होगी, परन्तु यदि 
इस प्रकार निर्धारित किये गये क्षेत्र में अपेक्षित स्तर के अधिकारी 
वांछित संख्या में उपलब्ध न हो तो इस क्षेत्र को प्रवरण समिति 
द्वारा आवश्यक समझे जाने पाली सीमा तक बढ़ाया जा सकता है । 

4. प्रवरण समिति का गठन . - (1 ) केन्द्रीय सरकार, रेस मंगा 
लय प्रेड 1 के लिए प्रवरण सूची तैयार करने के वास्ते समय-समय 
पर एक मवरण समिति का गठन किया करेंगी जिसमें संघ लोक 
सेवा आयोग (एतद्पश्चात आयोग कहा जायेगा ) के अध्यक्ष अथवा 
कोई सदस्य , सचिब रेलवे बोर्ड और रेलवे बोर्ड के एक अन्य 
निसक शामिल होंगे । 

( 2) आयोग के अध्यक्ष या सदस्य प्रेस 1 के लिए प्रपरण समिति 
की बैठकों की अध्यक्षता करेंगे । 
___ 5. वपन सूची तैयार करमा. - (1) यदि वर्ष की एक जुलाई के 
दिन ग्रेड 1 की चयन सूची में पहले शामिल किये गये अधिकारियों 
की संख्या विनियम 3 के उप विनियम ( 1 ) के अधीन निर्धारित 
संख्या से कम हो सो हर वर्ष कम से कम एक बार उस ग्रंड के लिए 
नयी चयन सूची तैयार की जायेगी । चयन सूची तैयार करने के 
प्रयोजन से केन्द्रीय सरकार, रेल मंत्रालय उस संषा के अनुभाग 
अधिकारी ग्रेड और रेलवे बोर्ड सचियालय स्टेनोग्राफर सेवा के पास 
अधिकारियों के नामों की एक सूची तैयार करेगा । 

( 2) केन्द्रीय सरकार, रेल मंत्रालय ऐसे सभी पात्र अधिकारियों 
के नाम निम्नलिखित क्रम में रखेगा : 


( 5) ऊपर खण्ड (1) से (4 ) में शामिल किये गये अधि 

कारियों के अलावा अन्य अधिकारी जिनका वर्गीकरण 
किया गया वह इस प्रकार है : 
( क ) संयुक्त प्रतियोगी परीक्षा के आधार पर सीधी भर्ती 

यारा अनुभाग अधिकारी ग्रेड में नियुक्ति किये गये 
अधिकारियों के नाम संयुक्त प्रतियोगी परीक्षा में 
उनकी योग्यता के क्रम के अनुसार रखे जागेंगे । पहले 
वाली परीक्षा के परिणामस्वरूप नियुक्त किये गये 
व्यक्तियों को बाद वाली परीक्षा के परिणाम के आधार 
पर नियुक्त किये जाने वाले व्यक्तियों से ऊपर रखा 

जाता है । 
( ख ) सीधं भर्ती किये गये व्यक्तियों की इस सूची में उस 

ग्रेड की चयन सूची से इस ग्रंड में मूल रूप से नियुक्त 
किये गये व्यक्तियों के नाम इस प्रकार रखे जायेंगे 
साकि प्रत्येक अधिकारी को अपने से कनिष्ठ सीधी 
भी पाले वरिष्ठतम अधिकारी से तुरंत ऊपर स्थान 
मिले । 


( ग ) इसके बाद रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा के 

प्रवरण प्रेह के पात्र अधिकारियों के नाम उस ग्रेड में 
उनकी अनुमोदित संया अवधि के अनुसार ( इसमें 
रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर संवा के प्रवरण प्रेड 
के प्रारम्भिक गठन के समय उस सेवा के प्रवरण प्रेड 
में नियुक्त किये गये “ अधिकारियों के मामले में 
रेलवे बोर्ड सचिवालय स्टेनोग्राफर सेवा के भूतपूर्व अंड 
। में की गयी उनकी अनुमोदित रोवा शामिल है । 
प्रक्षिप्त किये जायें । ऐसा इस प्रकार के प्रत्येक अधि 
फारी को उस कनिष्ठतम अनुभाग अधिकारी से 
तरंत नीचे रख कर किया जायेगा जिसकी अनभाग 
अधिकारी ग्रेड में निरंतर अनुमोदित संवा अवधि 
पूर्ववर्ती अधिकारी की प्रवरण ग्रंड और रेलवे बोर्ड सचि 
वालय स्टेनोग्राफर संपा के भूतपूर्व प्रेक 1 में निरंतर 
अनुमोदित सेवा अवधि से अधिक हो या उसके बराबर 
हो । 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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( 3) उप विनियम ( 2) के अधीन जो एक सूची तैयार की जायेगी 

जो विभागीय जांच था उक्त नियमों के अधीन कार्रवाई 
उसी में से अपेक्षित संख्या में व्यक्तियों को सूची में दर्ज उनके 

के परिणामस्वरूप उस पद से प्रस्यावर्तित हो गये 
नामों के कम के अनुसार लेकर प्रवरण समिति प्रवरण के क्षेत्र का 

हो , अथवा 
निर्धारण करेगी । 

( 2 ) पे प्याक्त जो रेल कर्मचारी अनुशासन और अपील 
( 4) प्रवरण क्षेत्र में शमिल किये गये जिन अधिकारियों को 

नियम, 1988 के नियम 11 के अधीननिरित परीक्षण 
प्रवरण समिति ग्रेड 1 में नियुक्त किये जाने के योग्य समझेगी 

की अवधि के दौरान अथवा उसके अंत में यहां से 
उनका वर्गीकरण योग्यता के आधार पर "उत्कृष्ट , बहुत अच्छा 

इस आधार पर कि वे उस प्रेड में बने रहने के अनुप 
और अच्छा के रूप में करेंगी । 

यक्त है " , उक्त नियमों के नियम 13 के उप निथम 

( 4) के अधीन उस ग्रह से प्रत्यावर्तित हो गये हों । 
भोट : अनुसूचित जातियों और अनुसूचित जनजातियों के अधि 

अथवा 
फारियों के मामलों पर विचार करते समय प्रवरण समिति 
मंत्रीमण्डल सचिवालय के कार्मिक विभाग द्वारा समय 

(3 ) ऐसे व्यक्ति जिनकी प्रेड 1 में परीक्षण पर पदोन्नति 
समय पर जारी किये गये अनुदेशों से मार्गदर्शन प्राप्त 

न की गयी हो और चयन सूची के वार्षिक पनर्विलोकन 
करेगी । 

पर जिनके मारे में यह पाया गया है कि ये सूची में 

सम्मिलित किये जाने के बाद से अपने अभिलेख था 

आचरण अथवा दोनों में ही हास हो जाने के कारण 
( 5 ) सम्बन्धित अधिकारियों के अन्यतन गोपनीय रिकार्ड तथा 

अपेक्षित स्तर से नीचे गिर गये हैं । 
अन्य संगत जानकारी के साथ साथ प्रवरण समिति की सिफारिश 
आयोग को उनके परामर्श के लिए भेजी जागेगी । 

____ 7. अपवाप. - विनिराम 5 में किसी बात के रहते हुए लेकिन 

विनियम 8 के उपबन्धों के अध्यधीन जो अधिकारी पहले ही 
( 6) सरकार के आदेश होने पर सम्बन्धित अधिकारियों की 

नियुक्ति के लिए अनुमोदित हो चुके हों लेकिन इन विनियमों 
उपयुक्त तथा वर्गीकरण के बारे में आयोग की सिफारिशें स्वीकार 

के लागू होने से पहले ग्रेड 1 में नियुक्त न किये गये हों , वे उस 
की जागेंगी । 

ग्रेड में नियक्ति के पात्र बने रहेंगे । 
__ (7) चयन सूची इस प्रकार तैयार की जायगी कि पहल उत्कृष्ट 

[सं . ई . आर. बी . 1/ 70/ 0/ 3] 
के रूप में वर्गीकृत अधिकारियों में से फिर बहस अज्छा के रूप में 
वर्गीकृत अधिकारियों में से और इस के बाद अच्छा के रूप में 

एच , एफ . पिंटो , सचिव 
वर्गीकृत अधिकारियों में से अक्षित संख्या में नाम लेकर उस 

रेलवे बोर्ड एवं भारत सरकार के पदेन संयुक्त सचिव 
सूची में शामिल किये जायेंगे । प्रत्येक कोटि के अन्दर नामों का 

THE RAILWAY BOARD SECRETARIAT SERVICE 
परस्पर कम वैसा ही होगा जैसा कि उप विनियम ( 2 ) के अधीन 

( I ROMOTION TO GRADE I) REGULATIONS, 1973 
तैयार की गयी एक ही सूची में नामों का क्रम रखा गया हो । 

G . S. R . 1317. - In pursuance of sub- rule ( 6 ) of dule ( 8) of 
__ ( 8) इस प्रकार तैयार की गयी चयन सूची केन्द्रीय सरकार , 

the Railway Board Secretarlat Service Rule, 1969 , the Ministry 

of Railways hereby makes the following regulations, namo 
रेल मंत्रालय द्वारा जारी की जायेगी । 

ly : 

1 . Short Atle and commencement . - ( 1) These regulations 
6. चपन सूची में से नामों का हटाया जामा. - (1) उप विनियम 

may be called the Railway Board Secretariat Service (Promo 
( 3) के अधीन किये गये अपवादों के अध्यधीन रहते हुए चयन सूची 

tion to Grade I ) Regulations, 1973 . 
में सम्मिलित किया गया कोई अधिकारी प्रेड 1 में अभिस्थायी (2 ) These regulations shall come into force on the date 
रूप से नियुक्त होने तक उस सूची में बना रहेगा । 

of their publication in the Official Gazette . 

2. Definitions. – ( 1) In these regulations, unless the context 
( 2 ) इस चयन सूची में सम्मिलित अधिकारी जो रिक्तियों 

otherwise requires : 
के अभाव में उस श्रेणी में नियुक्त नहीं किये जा सकते या वहां 

( a ) eligible officer means an officer eligible to be con 
से प्रत्यावर्तित कर दिये जाते हैं , उस चयन सूची में बने रहेंगे और 

sidered for appointment to Grado I of the Railway 
सूची में उन्हें दी गयी वरिष्ठता कायम रखोगे । 

Board Secretariat Servico , under rulo 8 of tho 
Railway Board Secretariat Service Rules , 1969 As 

on the 1st July of the calendar year, in which tho 
(3) निम्नलिखित कोटियों के व्यक्तियों के नामों को चयन 

Select List is prepared ; 
सूची में से हरा दिया जायेगा : 

( b ) field of selection means the list of eligible officers 

from which the selection will be made for inclusion 
( क) ग्रंड 1 में अभिस्थायी रूप से नियुक्त किये गये क्ति ; 

in the Select List ; 
( ख) किसी दूसरी संवा या पद को अतरित किये गर्थ 

( c ) Government means the Central Government in the 

Ministry of Railways ; 
व्यक्ति । 

(d ) rules means the Rallway Board Secretariat Sorvico 

Rules, 19693 
( ग ) के व्यक्ति जो मर गये हों या जो सेवा निवृत्त हो गये 

हाँ था जिमकी सेवाएं अन्यथा समाप्त कर दी गयी हों , ( e) Selection Committed means the Committee consti 
और 

tuted in accordance with regulation 4 ; 
(1 ) Select List means the list of eligible officers con 

sidered fit for appointment to Grado I and pre 
( घ ) ( 1) रेल कर्मचारी अनुशासन और अपील नियम , 1968 

pared in accordance with regulation 5 . 
के नियम 11 में निर्दिष्ट परोक्षण की अवधि के बाद तक 

(2 ) All other words and expressions used in these regula 
प्रेड 1 में स्थानापन्न रूप से काम करने वाले व्यक्ति 

tions and not defined shall have the meanings respectively 
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assigned to them in the Railway Board Secretariat Service 

(b ) In this list of direct recruits the names of porrons 
Rules, 1969 . 

substantively appointed to the grade from tho 

Select List of that grade shall be arranged by 
3 . Strength of the Select List and field of Selection , 

placing cach şuch officer immediately above the 
( 1) The strength of officers to be included in the Select List 

seniormost direct recruit who is junior to him . 
for Grade I shall be as determined from time to time by 
the Central Government in the Ministry of Railways . 

( c ) The names of the eligible Selection Grado Oficers 

of the Railway Board Secretariat Stenographers 
(2 ) The field of selection shall ordinarily extend to five 

Service may , thereafter , be interpolated accord 

ing to the icogih of their approved service in tho 
times the number of officers to be included in the Select 

grade ( including approved service in 
list : 

tho 

erstwhile Grade I of the Railway Board Secro 
Provided that if the required number of officers of the 

tariat Stenographers Service in the case of officers 
requisito standard is not available in the field 80 determined , 

appointed to the Selection Grade of that Servico 

at the initial constitution of the Selection 
the field may be enlarged to the extent considered necessary 
by the Sclection Committee . 

Grade ) by placing ench such officer immediately 
below the junior-most Section Officer , the length 

of whose continuous approved service in the 
4 . Constitution of the Selection Committee . - ( 1 ) The Cen 

Section Officers Grade is more or equal to the 
tral Government in the Ministry of Railways shall, from 
tline to time, constitute a Selection Committee consisting of 

length of continuous approved service of the former 

in tho Selection Grude and the erstwhilc Grade I 
the Chairman or a Member of the Union Public Service Com 

of the Railway Board Secretariat Stenographers 
mission , (hereinafter referred to as the Commission ) Socre 
tary , Railway Board and one other Director of the Ral 

Servico . 
way Board for tho preparation of the Selection List for 

(3 ) The field of selection shall be determined by the Seloc 
Grade I. 

tion Committee by taking the required number of persons 
(2 ) The Chairman or the Member of the Commission shall 

from the single list drawn up under sub -regulation ( 2 ) in 

tho order of their inclusion in that list . 
preside at the mcetings of the Selection Committee for 
Grade I . 

(4 ) The Selection Committee shall classify such of the 

officers included in the field of selection as aro considered 
5 . Preparation of the Select Liat . - ( 1 ) A fresh Select list for 

fit for appointment to Grade I as outstanding very good 
Grade I shall be prepared at least once cvery year if on tho 

und good on the basis of merit . 
1st July of the year the number of officers already includ 
ed in the Select List for that Grade is below the strength 

Note : While considering the cases of officers belonging to 
fixed under sub - regulation ( 1 ) of regulation 3 . For tho 

tho Scheduled Castes and the Scheduled Tribes , the Selection 
purpose of preparing the Select List, the Central Govern 

Committee shall be guided by such instructions as may bo 
ment in the Ministry of Railways shall prepare a list of 

issued by tho Department of Personnel in the Cabinet Secreta 
the names of eligible officers of the Section Officers Grado 
of the Service and officers of the Selection Grade of the 

riat from time to timc. 
Railway Board Secretariat Stenographers Service , 

( 5 ) The recommendations of the Selection Committee to 

gether with upto - date confidential records of tho concerned 
( 2 ) The names of all such eligible officers shall be arrang 
ed in a single list by the Central Government in the Minis 

officers and such other information as may be relevant, shall 

be forwarded to the Commission for their advice . 
try of Railways in the following order : 
(i) officers appointed to the Section Officers Grade in 

(6 ) Subject to the orders of the Government, the recom 
a substantive capacity before tho 1st day of Octo 

mendations of the Commission as regradssuitability and 
ber , 1962 , 

classification of the concerned officers shall be accepted . 

( 7 ) The Select List shall be propared by including the re 
( ii) officers of the erstwhile Grade I of the Railway 
Board Secretariat Stenographers Service appolated 

quired number of names first from amongst the officers classi 
to the Section Officers Grade against the Steno 

fied as outstanding then from amongst those classified as 

" very good and thereafter from amongst those classified as 
graphors quota before the 1st day of October, 

good . The order names inter se within cach category shall 

be the order in which the names are arranged in the single 
( iii) Officers of the erstwhile Grade 1 of the 

list prepared under sub -regulation (2 ). 

Railway 
Board Secretariat Stenographers Servico gubstan 
tively appointed to the Section Officers Grado 

(8 ) The Select List 50 prepared shall be issued by the 

Central Government in the Ministry of Railways, 
against the Stenographers quota after the 1st Octo 
ber , 1962 but before the coming into force of thoRail 
way Board Secrctarlat Stenographers Service , Rules , 

6 . Removal of names from the Select List - ( 1) Subject to 
1971, who rank senior to any of tho officers appoint 

the exceptions made under sub - regulations ( 3 ), an officer in 
ed substantively to the Section Officers Grade before 

cluded in the Select List shall continue to be included therein 
the 1st day of October , 1962 arranged in the order 

till he is substantively appointed to Grade I. 
of their seniority in that grade. 

(2 ) Officers included in the Select List who cannot bo 

appointed to Grade I or who are roverted therefrom , for 
(iv ) Permanent Solcction Grade Officers of tho Railway 

want of vacancies , shall continue to be included in tho Select 
Board Secretariat Stenographers Service who wero 

List and retain the seniority assigned to them in the List . 
substantively appointed to tho erstwhilc Grado I of 
the Service before the 1st day of October , 1962 
arranged in the order of their seniority in the orst 

( 3 ) The names of persons of the following categories shall 
while Grade I of that Service as on that dato . 

be removed from the Select List : 

(a ) persons substantively appointed to Grade I ; 
( v ) officers other than thosc included in clauses (i) to 
(iv ) above arranged in the following mannor - 

( b ) persons transferred to another service or post ; 
( a ) The names of those appointed to the Section 

(c ) persons who die or rotire from service or whoso 
Officers Grade as direct recruits on the basis of 

services are otherwise terminated ; and 
Combined Competitive examination , shall be 
arranged in the order of merit in the Combined 

(d ) (i) persons officiating in Grade 1 beyond the period 
Competitive examination , persons appointed on 

of trial specified in rule 11, of the Railway Servanta 
the results of an earlier examination being placed 

Discipline and Appeal Rules, 1968 , who are reverted 
above those appointed on the results of a latter 

therefrom as a result of a departmental onquiry or 
examination . 

proceedings under the said rules ; or 


1962 . 
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(ii) persons who either , during or at the end of tho 

period of trial prescribed under rule 11 , of the 
Railways Servants Discipline and Appeal Rules , 1968 , 
are leverted therefrom sub - rule ( 4 ) of rule 13 of 
the said rules on the ground of unfitness to continuo 

in the Grade %3; or 
( iii ) persons not promoted on trial to Grade I , who on 

an annual review of the Select List are found, bo 
callye of deterioration in their record or conduct or 
both since inclusion in the list, to have fallen below 

the required standard , 
7 . Saving. - - Notwithstanding anything contained in regula 
tion 5 , but, subject to the provisions of regulation 6 , officers 
already approved for appointment but not appointed to Grade I 
bafore the coming into force of these regulations , shall con 
tinue to be cligible for appointment to that Grade. 

[ No. ERBI / 70 / 9 / 3 ] 

H . F. PINTO, Secy . 
Railway Board & Ex- officio 

Joint Secy . to the 
Govt. of India . 


उसका रिक्त कब्जा केन्द्रीय आयुक्त / उपायुक्त क्षेत्रीय आयुक्त को 
साँप न दिया जाए, प्रतिभू यह जिम्मेदारी लेता है कि केन्द्रीय 
आयुक्त / उपायुक्त / क्षेत्रीय आयुक्त द्वारा मांग की जाने पर केन्द्रीय 
आयुक्त / उपायक्स / क्षेत्रीय आयुक्त को तत्काल तथा बिना किसी 
आपत्ति के एसी सभी धन - राशियो का संदाय करूंगा जो पूर्वाक्त 
रूप से केन्द्रीय आयक्त / उपायुक्त / क्षेत्रीय आयुक्त को शाध्य हों और 
मैं सहमति प्रकट करता है कि मुझे दय पंतन में उक्त धनराशियां 
वसूल करने के लिए केन्द्रीय आयुक्त / उपायुक्त / क्षेत्रीय आयुक्त स्वतंत्र 
होगा ( और ऐसे करने के लिए अतिसंहरणीय रूप से प्राधिकृत 
होगा) और इस प्रकार वसूल की जाने वाली रकम के बारे में केन्द्रीय 
आयुक्त / उपायुक्त / क्षेत्रीय आयुक्त का विनिश्चय अम्तिम होगा । 


अपने जिम्मे ली गई बाध्यताओं का , केन्द्रीय आयुक्त उपायुक्त / 
क्षेत्रीय आयुक्त द्वारा किसी समय पर बढ़ाए जाने के कारण या 
उक्त श्री ( आबंटिसी) - - - - - को दिए गए किसी अन्य 
अनुग्रह के कारण , या किसी ऐसे मामले या किसी भी बात के कारण , 
जिस प्रकार र्याद रह उपबन्ध न होता तो , यह होता कि मैं अपने 
एसे दायित्व से प्रतिभूओं से संबंधित विधि के अधीन निमुक्त 
हो जाता, उन्मोचन नहीं होगा या किसी भी रूप में उन पर कोई 
प्रभाव नहीं पड़ेगा । 


जब तक किसी ऐसे निवास स्थान, सेवक के क्वार्टर या गीरज 
क , जो अवटिप्ती के कब्जे में है , रिक्त कब्जा केन्द्रीय आयुक्त / उपा 
युक्त / क्षेत्रीय उपायुक्त की लिखित सहमति के, मेरी मृत्य के कारपा 
उन्मोयन नहीं होगा और न किसी भी समय मेरे द्वारा प्रति 
संहरणीय होगी । 


परन्तु इस पर भी , यह गारंटी उस तारीख से , जिसको श्री 
- - - - - - - - को केन्द्रीय बोर्ड में किसी सेवा में स्थायी 
प्ति कर दिया जाता है , यथातथ्यतः पर्यवसित हो जाएगी । 

इस दस्तार्पज पर यदि कोई स्टांप शुल्क संदय हो तो उसे बने 
के लिए केन्द्रीय बोर्ड सहमत है । 


श्रम मंत्रालय 

नई दिल्ली, 23 नवम्बर, 1973 
सा. का . नि . 1318 . - केन्द्रीय बोर्ड, कर्मचारी भविष्य निधि और 
कदम्ब शन निधि अधिनियम , 1952 (1952 का 19) की धारा 
5घ की उपधारा (7 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए. 
केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन से , कर्मचारी भविष्य निधि , केन्द्रीय 
बोर्ड कर्मधारी (निवास स्थानों का आवंटन ) नियम , 1972 में 
संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाता है , अर्थात् - 

1. ( 1) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कर्मचारी भविष्य निधि , 
केन्द्रीय बोर्ड कर्मचारी (निवास स्थानों का आवंटन ) ( संशोधम ) 
नियम , 1973 है । 

(2) ये नियम राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2, कर्मचारी भविष्य निधि , केन्द्रीय बोर्ड कर्मचारी (निवास 
स्थानों का आवंटन ) नियम , 1972 में 
( 1 ) नियम 13 के उपनियम (3) में “ अपनी प्रत्याभूति प्रत्या 

कर लेता है या ” शब्दों का लोप कर दिया जाएगा । 
( 2 ) अनुसूची ख में यथा विनिर्दिष्ट प्रतिभू बन्धपत्र के 

स्थान पर निम्नलिखित प्रतिभू बन्धपत्र रखा जाएगा , 
अर्थात् : 

प्रतिभू मन्धपत्र 
में श्री - - - - - - - - - - पत्र श्री . - - - - - 
जो इस समय - - - - - - - के रूप में • - - - में 
नियोजित र केन्द्रीय आयुक्त उपायुक्त / क्षेत्रीय उपायुक्त स्वारा 
भी - - - - - - - - - - को अब आवंटित निवास 
स्थान की बापत तथा किसी अन्य निवास -स्थान , अतिरिक्त बास 
सुविधा, अतिरिक्त सेवक के क्वाटरों अथवा रिजों की बावत जो 
केन्द्रीय आयुक्त / उपायुक्त / क्षेत्रीय आयुक्त द्वारा , समय - समय पर 
उस आवंटित किए जाएं , उसके द्वारा अनुज्ञप्ति फीस और अन्य 
शोध्य रकम के संदाय के लिए केन्द्रीय न्यासी बोर्ड के अध्यक्ष जिसे 
इसमें इसके पश्चात् “केन्द्रीय आर्ड " कहा गया है और जिस पद के 
अन्तर्गत उसके उत्तराधिकारी और समनदशिती भी है , प्रतिभू 
(जिस पद के अन्तर्गत मेरे वारिस , निष्पादक और प्रशासक भी है ) 
अनसा । 

में , प्रतिभू सभी हानि और नुकसान केन्द्रीय आयुक्त / 
उपायुक्त/ क्षेत्रीय आयुक्त को क्षतिपूति तब तक करूंगा जब तक 


उक्त - - 

- - - - - - - - - - - - - - - - - सवाल 
नई दिल्ली में - - - - - - - - - - - - -10 - - - के 
- - - - - - - - - दिन को हस्ताक्षरित और परिदत्त । 
हस्ताक्षर : साक्षी का पता 
और उपजीविका : 

( प्रतिभू के हस्ताक्षर) 


पनाम 
संबंधित कार्यालय का नाम 


प्रमाणित किया जाता है कि उपर्युक्त प्रतिभू इस कार्यालय / 
संगठन का स्थायी कर्मचारी है । उसकी आय - - - - वर्ष है। 
और उसका वेतन - - - - रु . प्रतिमास है । 

जिस कार्यालय में प्रतिभू 
नियोजित है उसके प्रधान 
के हस्ताक्षर । 
तारीख : 
कार्यालय की मद्रा 
[ सं . जैट-17011 ( 40) / 73- पी. एफ. 1 ] 

दलजीत सिंह, अवर सचिव 
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MINISTRY OF LABOUR 

Commissioner /Deputy Commissioner /Regional Commissioner 

shall be at liberty (and bo hereby irrevocably authorlacd to 
New Delhi, the 23rd November , 1973 

do so ) to recover the said sums from the salary payable to 

mo and the decision of the Central Commissioner /Doputy 
G .S . R . 1318 . - In exercise of the powers conferred by suh Commissioner /Regional Commissioner as to the amount 80 
section (7 ) of section 5D of the Employees Provident Funds 

to be recovered shall be final , 
and Family Pension Fund Act, 1952 ( 19 of 1952 ), the 
Central Board , with the approval of the Central Govern 

The obligations undertaken by me shall not be discharged 
ment , hercby makes the following rules to amend the 

or in any way affected by an extension of timo or any 
employees Provident Funds Central Board Employees other indulgence granted by the Central Commissioner /De 
(Allotment of Residences ) Rules, 1972 , namely : - -- 

puty Commissioner /Regional Commissioner to the said Shri 
(name of the allottee ). 

- or by 
1. (i) These rules may be called the Employees Provident any other matter or thing whatsoever which under the law 
Funds , Central Board Employees ( Allotment of Residences ) relating to suretics would but for this provision have the 
(Amendment) Rules , 1973 , 

effect of so releasing me from my such liability . 


(ü ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


2 . In the Employees Provident Funds Central Board 
Employees ( Allotment of Residence) Rules, 1972 


This guarantec shall not be discharged by my death nor 
shall it be revocablc by me at any time, except with the 
consent in writing of the Central Commissioner Deputy 
Commissioner /Regional Commissioner until the delivery of 
vacant possession of any such residence , servant quarter or 
garage, which is in occupation of the allottee to the Central 
Commissioner / Deputy Commissioner /Regional Commissioner. 


(i ) in sub -rule ( 3 ) of rule 13 , the words withdraws his 

guarantee or shall be omitted ; 


( ii ) for the Surety Bond is specified in Schedule B , the 
following Surety Bond shall be substituted namely : 


Provided , however , that this guarantee shall ipsofacto 
terminate from the date Shri 

is declared 
permanent in any service in the Central Board . 

The Central Board have agreed to bear the stamp duty, 
if any, for this document . 


SURETY BOND 


e 


present 


Signed and delivered by the 
said 
at New Delhi the day 


Shall incom 


(hereinaftcors ) to 


of 


hi pression 


I , Shri . 

son of Shri 
employed 49 – rintho - 

- hereby 
stand surety (which expression shall include my heirs , exo 
cutors and administrators ) to the Chairman , Central Board 
of Trustees ( hereinafter called " the Central Board " which 
expression includes his successors and assignees ) for payment 
by Shri - 

of licence fce and other duos 
in respect of the residence now allotted to him by the Cen 
tral Commissioner /Deputy Commissioner / Regional Commis 
sioner as also for any residence additional accommodation 
extra servant quarters or garages that may be allotted to 
him from time to time by the Central Commissioner /Deputy 
Commissioner /Regional Commissioner . 


Signature 
Address and Occupation of Witness . 


(SIGNATURE OF SURETY ) 


I, the surety, shall indemnify the Central Commissioner / 
Deputy Commissioner Regional Commissioner against all 
loss and damage until delivery of vacant possession of the 
samc is made to the Central Commissioner /Deputy Commis 
sioner /Regional Commisgioner the gurety , hercby undertako 
to pay to the Central Commissioner Deputy Commissioner / 
Regional Commissioner forth with on demand by the Central 
Commissioner /Deputy Commissioner Regional Commissioner 
and without demur all such sums as may be due to the 
Central Commissioner Deputy Commissioner /Regional Com 
missioner ug aforesaid and I hereby agroe that the Central 


Designation : Office to which attached 
Certified that the above surety is a permanent employee 
of this Office /Orga . He is 

years of age 
and his pay is 

- per month . 
Signature of the Head of the offico in 
which the surety is employed . 
Dated : 
Office stamp. 

[No. 2 -17011 /40 / 73 -PF . I] 
DALJIT SINGH , Under Secy. 
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